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CADRUL LEGAL

e [egea Invatamantului superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

e H.G. nr. 1418/2006, pentru aprobarea Metodologiei de evaluare externa, a standardelor, a
standardelor de referintd si a listei indicatorilor de performantd ai Agentiei Romane de
Asigurare a Calititii in Invatimantul Superior (ARACIS);

e O.U.G. nr. 75/2005 privind asigurarea calitatii educatiei, cu modificarile si completarile
ulterioare, aprobata prin Legea nr. 87/2006;

e Carta Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau si regulamentele proprii in vigoare.

CAPITOLUL I
PRINCIPII GENERALE

Art.1 Prezentul regulament stabileste modul de evaluare a activitatii de cercetare stiintifica a cadrelor
didactice din cadrul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau.

Art.2 Prezentul regulament este elaborat avand la baza obiectivele strategice ale UBc privind
activitatea didactica si de cercetare.

CAPITOLUL II
ORGANIZAREA PROCESULUI DE EVALUARE A PERFORMANTELOR
iN CERCETAREA STIINTIFICA A CADRELOR DIDACTICE

Art.3 Evaluarea activitatii stiintifice in Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau se va face pentru
activitatea stiintifica certificata din perioada solicitata in fisa de autoevaluare (formularul F 773.24/
editia 1n vigoare la data raportarii).

Art.4 Activitatea stiingifica certificata reprezinta activitatea care poate fi dovedita in fapt si care este
inclusd in baza de date a cercetarii.

Art.5 (1) Cadrele didactice care, din motive de incompatibilitate, fac parte din alte departamente, vor
raporta activitatea stiintifica la departamentul de care apartin stiintific si nu administrativ.

(2) Conducitorii de doctorat care au doctoranzi in indrumare vor raporta activitatea stiintifica
la Scoala de Studii Doctorale. Conducatorii de doctorat care nu au doctoranzi in indrumare vor raporta
activitatea stiintifica la departamentul de care apartin din punct de vedere stiintific.

Art.6 Evaluarea performantelor in cercetarea stiintifica se va realiza anual, in perioada aprilie-iunie.

Art.7 La stabilirea conditiilor de evaluare se va tine seama de criteriile care sunt luate in considerare
la finantarea Universitatii pe indici de calitate.

Art.8 Evaluarea se face pe departamente, iar in cadrul departamentului pe grade didactice respectiv:
profesor, conferentiar, lector/ sef lucrari, asistent.
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Art.9 (1) In vederea evaludrii, cadrele didactice raporteaza rezultatele din perioada solicitat, care au
fost introduse si validate in baza de date a cercetarii, in perioada aprilie — iunie (utilizand formularul
F 773.24/ editia 1n vigoare la data raportarii, criteriile A - cercetare stiintifica si C - prestigiul profesional).

(2) Fisele de autoevaluare a performantelor in cercetare vor fi verificate, avizate si aprobate la
nivel de departament, facultate, Universitate.

Art.10 Pentru calculul punctajului, corespunzator realizarilor extrase din baza de date, se vor
completa paginile corespunzatoare criteriilor A - Cercetare stiintifica si C - Prestigiul profesional din fisa
de autoevaluare (formularul F 773.24/editia in vigoare la data raportarii), calculate conform Anexei 1
la regulament.

Art.11 Cadrele didactice cu performante deosebite 1n activitatea de cercetare stiintifica care depasesc
CuU o anumita valoare procentuald, stabilita de Consiliul de administratie, punctajul ultimei perioade
evaluate, pot primi salariu diferentiat, conform Regulamentului privind stabilirea salariului de baza,
si a sporurilor acordate din venituri proprii, R-12.01-08.

Art.12 Procentul de crestere a salariului personalului didactic de predare si de cercetare, in functie de
activitatea de cercetare, se stabileste anual. In cazul aparitiei unor activititi sau a identificarii unor

raportari gresite se vor face modificari privind ponderea in timpul anului universitar.

Art.13 Suma anuala alocata pentru sporuri din activitatea de cercetare nu poate fi mai mica decéat
suma acordatd de Ministerul Educatiei si Cercetdrii, prin contract, pentru aceasta activitate.

Art.14 Editia 8, revizia 1 a prezentului regulament intra in vigoare la data aprobarii in sedinta
Senatului universitar.
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Anexa 1
GRILA DE PUNCTAJE

CRITERIULUI A DIN FISA DE AUTOEVALUARE A CADRULUI DIDACTIC
(F 773.24/ editia in vigoare la data raportarii).

A.l. Pentru articole publicate Tn reviste cotate ISI punctajul Pisi se calculeaza ca fractiune din

coeficientul de factor de impact Kri:
10

P = " Kgi

Nrautori
unde:

- Kri = 10 pentru Fi € [0 - 0,3);

- Kri = 12 pentru Fi € [0,3 - 0,6);
- Kri = 14 pentru Fi € [0,6 - 1);

- Kri = 16 pentru Fi € [1-1,5);

- Kri = 20 pentru Fi € [1,5 - 2);

- Kri = 25 pentru Fi € [2 - 3);

- Kri = 30 pentru Fi e [3 - 4);

- Kri = 40 pentru Fi € [4 - 5),

- Kri = 50 pentru Fi > 5.

Pentru primul autor/autorul principal si pentru autorul/autorii corespondenti se acorda o
majorare a Pisi cu 50 38%. Daca primul autor/autorul principal este si autor corespondent, majorarea
se acorda o singura data.

O revista cotata ISI este o revistd pentru care Clarivate Analytics calculeaza si publica
factorul de impact in Journal Citation Reports. Tn cazul articolelor publicate in reviste din Arts &
Humanities Citation Index (pentru care nu se calculeazd indicatori scientometrici) se va aplica
formula de mai sus cu Kr; = 16.

A.2. Pentru articole publicate in reviste indexate in baze de date internationale (BDI) punctajul
Pgpi se calculeaza dupa cum urmeaza:

Pgpr = " Kppi

NIayutori

unde Kgp este coeficientul de factor de impact in cazul revistelor indexate BDI:
e Kgpi =1 pentru o baza de date;

Kgspi = 1,5 pentru 2 baze de date;

Kgspi = 2 pentru 3 baze de date;

Kgspi = 2,5 pentru 4 baze de date;

Kgpi = 3 pentru 5 baze de date;

Kgpi = 4 pentru 6 pana la 10 baze de date;

Kgpi = 5 pentru 11 pana la 14 baze de date;

Kgpi = 6 pentru cel putin 15 baze de date.
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Pentru primul autor/autorul principal si pentru autorul/autorii corespondenti se acordad o
majorare a Pepi cu 50 38% Daca primul autor/ autorul principal este si autor corespondent, majorarea
se acorda o singura data.

In cazul in care revista este inclusi in bazele de date internationale SCOPUS si/sau ERIH*
valoarea coeficientului Kgpi se majoreaza cu 1.

O revista indexata BDI este o publicatie care apare cu ritmicitate, contine articole cu
rezumate si cuvinte cheie, are pagina web si este indexata in cel putin o baza de date internationala
de prestigiu, indicata pe pagina web a revistei respective.

A.3. Tn cazul articolelor publicate Tn proceedings indexate 1SI punctajul Ppisi se calculeaza astfel:

10
Ppis1 =

NTautori
Pentru primul autor/autorul principal si pentru autorul/autorii corespondenti se acorda o
majorare a Ppisi cu 50308%. Daca primul autor/ autorul principal este si autor corespondent, majorarea
se acorda o singura data.
O lucrare de tip proceedings paper este ISI daca se regaseste in Web of Science (Science
Citation Index Expanded, Social Sciences Citation Index).

A4. Punctajul Prepi pentru articolele publicate in proceedings sau volume ale conferintelor:

Ppppr = ———* Kyip

unde:
Ktip = 2 pentru proceedings indexate SCOPUS
Kiip = 1 pentru proceedings indexate BDI
Kiip = 0,6 pentru alte volume.

Proceedings-ul este o publicatie periodica (cu ISSN si/sau cu ISBN) care contine doar articole
prezentate la conferinte, in extenso. Nu se considera: rezumatele, contributiile sub 4000 de caractere
(fara spatii), editarea de volume ale conferintelor, editarea programelor conferintelor, editarea
culegerilor de rezumate.

Pentru primul autor/autorul principal si pentru autorul/autorii corespondenti se acorda o
majorare a Ppepi cu 50 306%. Daca primul autor/autorul principal este si autor corespondent,
majorarea se acorda o singura data.

A.5. Pentru carti/ enciclopedii sau capitole din carti/enciclopedii (inclusiv manuale, indrumare de
laborator sau proiect, caiete de seminar) punctajul Pc se calculeaza conform relatiei:

_ Nr pag.standard
nr,

autori

K K - K

nr.pag. ' Nimp orig

PC

n care:
Knr. pag. = 1/10;
Kimp = 2 pentru o publicatie in limba strdina, intr-o editurd strdina (cu exceptia celor din
Republica Moldova);
Kimp = 1,5 pentru o publicatie in limba strdind, intr-o editurd romaneasca,
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Kimp = 1 pentru o publicatie in limba romana. Pentru prima editie Korig=1

Pentru o carte reeditatd se acorda 25% din punctajul primei editii, daca exista diferente de cel
putin 25% fata de aceasta. (Korig=0,25)

Pentru cartile/capitolele de carte indexate ISI, punctajul se multiplica cu 3.

Pentru un capitol publicat intr-o enciclopedie* se va aplica formula:

1
PISI :r' KFi , CU KFi =10.

autori

Autorii au aceleasi drepturi, cu exceptia cartilor in care este prevazut in mod special aportul
fiecarui autor, prin indicarea capitolelor realizate. La numarul de autori intrd si coordonatorul (daca
este declarat ca atare pe coperta cartii), caruia i se dubleaza punctajul.

Modul de stabilire a calculului paginii standard raméane la latitudinea fiecédrei facultati.
Implicit, o pagina standard are 2000 caractere.

Cartea trebuie sa aiba ISBN si sa aiba legatura cu domeniile de studii sau de cercetare ale
departamentului.

Nu se considera: rezumatele, contributiile sub 4000 de caractere, editarea de volume ale
conferintelor, editarea programelor conferintelor, editarea culegerilor de rezumate.

* enciclopedie — conform definitiilor din dictionarele de specialitate

Pentru cresterea salariului personalului didactic, conform Regulamentului
privind stabilirea salariului de baza, si a sporurilor acordate din venituri proprii (R-
12.01-08), Art.5 alin. (1) litera a), Stiinte umaniste, se vor considera urmdtoarele:

a) Cartile de autor, volumele colective editate si capitolele in volume colective
raportate trebuie sa fie publicate la edituri de prestigiu din strdindtate, care se
regdsesc in cel putin 10 biblioteci ale unor institutii de invatamant superior si/ sau de
cercetare din tari OECD indexate in KVK (Karlsruhe Virtual Catalog);
apartenenta la cea de-a doua categorie se documenteaza prin link la
https://kvk.bibliothek.kit.edu/index.html?lang=en&digitalOnly=0&embedFulltitle=0&newTab=0.

b) Editiile critice sau traducerile unor texte literare, texte stiintifice, manuscrise
sau volume de documente, trebuie sa fie publicate la o editura clasificatda A sau B de
catre CNCS pentru domeniul respectiv.

Prin editie criticad se inteleg aici editiile care au implicat cel putin doua dintre
urmdtoarele activitati: (re)stabilirea textului original; editarea textului prin folosirea
cunostintelor de specialitate si a unor cunostinte paleografice/epigrafice/lingvistice
speciale; elaborarea wunui studiu introductiv contextualizator (sau a unei
prefete/ postfete) si a unor note explicative ample.

Se iau in considerare doar rezultatele ultimei clasificari a editurilor:
http://www.cncs-nrc.ro/wpcontent/uploads/2021/09/categorii.Edituri.Site .CNCS .2020.2021.pdf

A.6. Punctajul Pcc pentru contractele de cercetare se calculeaza astfel:

Pcc = Pen + Pa
n care:
Pcn - punctajul pentru contractele nationale;
Pci - punctajul pentru contractele internationale,
ca sume ale punctajelor aferente tuturor contractelor in care cadrul didactic participa.
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Daca V este bugetul unui contract (in lei), atunci punctajul aferent P este:

e pentru directorul de proiect: P = v . 6
KCEI‘C(n + 5)
I _ \Y
e pentru membrii echipelor: P=———
Keere (N +5)

unde n este numarul membrilor echipei (inclusiv directorul).

Pentru contractele nationale si internationale se considera Kcerc = 8000;

Pentru contractele cu agenti economici se considera Kcerc = 1000;

Pentru proiectele in care cadrele didactice din Universitate ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu reprezinta
Romania la nivelul unor foruri stiingifice europene sau mondiale, punctajul atribuit va fi de 5 puncte.

A.7. Punctajul contractelor de dezvoltare institutionala se calculeaza astfel:

e pentru directorul de proiect: P, v
Kdezv(n+5)
— Vv
e pentru membrii echipelor: P, =————
Kery (N+5)

unde n este numarul membrilor echipei (inclusiv directorul), iar Kgezv = 5000

Pentru contractele internationale cu finantare externd directd se acordd o majorare a
punctajului Pcpezv cu 30%.

A.8. Inventii

Punctajul Pinv se calculeaza astfel:

e pentru fiecare cerere de brevet de inventie se acorda 4 puncte;

e pentru fiecare inventie cu brevet eliberat se acorda 15 puncte.

Daca nu se specifica, in mod explicit, aportul fiecarui autor, punctajul se imparte in mod egal
ntre autori.

Pentru brevetele internationale se acordd o majorare a punctajului Pin cu 30% .

A.9. Prezentarea de lucriri stiintifice la congrese/conferinte

Punctajul Pwus se calculeaza corespunzator congreselor/conferintelor pentru care se poate
demonstra participarea (delegatie, documente de calatorie) si se poate imparti Intre participanti.

Se acorda puncte pentru prezentarea efectiva a unei lucrari la un congres, astfel:

e 2 puncte pentru prezentari la congrese internationale organizate in afara Romaniei;

e 1 punct pentru prezentdri la congrese internationale organizate in Romania (la aceasta

categorie nu se pot cumula mai mult de 4 puncte);

Se acorda puncte pentru prezentarea efectiva a unei lucrari la o conferinta, astfel:

¢ 1,5 puncte pentru prezentari la conferinte internationale organizate in afara Romaniei,
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¢ 0,5 puncte pentru prezentari la conferinte organizate In Romania (la aceasta categorie nu
se pot cumula mai mult de 2 puncte).

A.10. Propuneri de proiecte de cercetare sau dezvoltare

Punctajul Ppc se calculeaza astfel:

e pentru director de proiect de cercetare la nivel national - 3 puncte;

e pentru director de proiect de cercetare la nivel international — 4 puncte;

e pentru director de proiect de dezvoltare din fonduri structurale - 3 puncte.

Se considera doar propunerile de proiecte in competitii nationale sau internationale.

Directorul de proiect va stabili modul de impartire a punctajului cu colaboratorii implicati in
redactarea propunerii.

A.11. Lucrari de tipul Book Review cotate/indexate ISI/BDI
Punctajul Pergsiy se calculeaza astfel:
Perasn=1/Nrautori

Punctajul Pereepi se calculeaza astfel:
Per@b1)=0,5/Nrautori

A.12. Numir de doctoranzi, doctori coordonati si confirmati de CNATDCU (ultimii 6 7 ani)
50 puncte pentru detinerea calitdatii de conducdtor de doctorat

10 puncte pentru fiecare doctorand in stagiu

200 puncte pentru fiecare doctor confirmat;

300 puncte pentru fiecare doctor confirmat, coordonat in cotuteld nationala;

400 puncte pentru fiecare doctor confirmat, coordonat in cotuteld internationala

A.13. Comitet editorial reviste stiintifice (Pcers):

a) reviste ISI:

e redactor sef — 100 pct./numar;

e membru comitet editorial — 60 pct./numar
b) reviste BDI:
e peste 20 baze de date

v redactor sef — 70 pct./numar;

v membru comitet editorial — 40 pct./numar
e intre 10 si 20 baze de date

v redactor sef — 50 pct./numar;

v ' membru comitet editorial — 30 pct./numar
e sub 10 baze de date

v redactor sef — 30 pct./numar;

v membru comitet editorial — 15 pct./numar

A.14. Numar Indicele Hirsch
e 100 puncte x valoare indice Hirsch WQOS;
e 75 puncte x valoare indice Hirsch Scopus;
e 50 puncte x valoare indice Hirsch Google Scholar
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A.15. Premierea activitatii stiintifice/profesionale
e premierea activitatii stiintifice/profesionale la nivel national - 25 puncte mentiune;

premierea activitatii stiintifice/profesionale la nivel national - 30 puncte premiu;
premierea activitatii stiintifice/profesionale la nivel international - 80 puncte mentiune;
e premierea activitatii stiintifice/profesionale la nivel international - 100 puncte premiu

A.16. Recenzor reviste cotate 1SI/indexate BDI
e pentru reviste cotate ISI (30 puncte/articol);
e pentru reviste indexate BDI (20 puncte/articol)

A.17. Impactul performantei sportive

a) citdrile nominale ale activitatilor sportive in publicatii de specialitate (si cronici
in presa scrisa) - Citare nominala = 10pct.
Exemple lucrarii de specialitate: Strategii, metodologii, linii metodice, planuri
de pregdtire, programe de pregdtire sportiva / refacere / recuperare /
reeducare motrica si functionald, pentru copii/ tineri/ adulti, pentru obtinerea
si mentinerea sandtdtii, mentinerea vietii active a persoanelor varstnice).

b) titlurile onorifice sau publicatiile de specialitate (realizata la solicitarea unui
organism de specialitate reprezentativ)
- titlu onorific nivel national = 10pct.
- titlu onorific nivel international = 20pct.
- publicatii de specialitate nivel national = 20pct.
- publicatii de specialitate nivel international = 50pct.

Titluri onorifice:

Recunoasterea nationald si internationala a titlului onorific (antrenor emerit,
maestru al sportului, maestru emerit al sportului, arbitru national si international,
comisar, observator pe ramuri de sport).

Publicatii de specialitate:

Recunoasterea ca autor de publicatii de specialitate (strategii, metodologii, linii
metodice, planuri de pregdtire, programe de pregadtire sportiva / refacere /
recuperare / reeducare motrica si functionald, pentru copii/ tineri/ adulti, pentru
obtinerea si mentinerea sandtdtii, mentinerea vietii active a persoanelor vdarstnice),
realizate la solicitarea unor organisme de specialitate, reprezentative la nivel
national si international.

A.18. Performanta sportiva
Performante sportive obtinute in campionate:
a) Universitar turneu-faza finala:
- locul 1 = 5pct.
- locul 2 = 3,5pct.
- locul 3 = 2,5pct.
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b) National turneu-faza finala:
- locul 1 = 5pct.
- locul 2 = 3,5pct.
- locul 3 = 2,5pct.
c¢) European:
- locul 1 = 15pct.
- locul 2 = 12,5pct.
- locul 3 = 10pct.
- locurile 4-6 = 7,5pct.
d) Competitii internationale de reprezentare a Romaniei:
- locul 1 = 10pct.
- locul 2 = 7,5pct.
- locul 3 = 5pct.
e) Mondial (Competitii la nivel mondial/Jocuri mondiale Special Olympic/Jocuri
paraolimpice/Jocuri Olimpice):
- locul 1 = 100pct.
- locul 2 = 80pct.
- locul 3 = 60pct.
- locul 4 = 50pct.
- locul 5 = 40pct.
- locul 6 = 30pct.
- locurile 7-8 = 15pct.
f) Recorduri obtinute:
- national = 10pct.
- european = 20pct.
- mondial olimpic = 30pct.

CRITERIULUI C DIN FISA DE AUTOEVALUARE A CADRULUI DIDACTIC
(F 773.24/ editia in vigoare la data raportarii)

C.1. Profesor invitat:
e pentru prelegeri la universitati din tara: 15 puncte/invitatie
e pentru prelegeri la universitati din strainatate: 30 puncte/invitatie.

C.2  Membru al unei academii:
e Membru in Academia Romaéna (de onoare/titular/corespondent): 100 puncte;
e Membru in Academia de Stiinte Tehnice din Romania, Academia de Stiinte Medicale din
Romania, Academia de Stiinte Agricole si Silvice din Romania (de onoare/titular/
corespondent): 75 puncte/institutie.
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C4.

C5.

C.6.

C.7

C38

C.9.

Implicarea in cadrul unei (unui) societiti, comisii, comitet etc. cu profil didactic/
stiintific/de afaceri:
e lanivel local/regional n calitate de: - Presedinte: 20 puncte/entitate

- Membru: 10 puncte/entitate

¢ lanivel national in calitate de: - Presedinte: 30 puncte/entitate
- Membru: 15 puncte/entitate
o la nivel international in calitate de: - Presedinte: 40 puncte/entitate

- Membru: 20 puncte/ entitate
Conducator de doctorat:

e n Universitate: 50 puncte
¢ 1n universitati din tara: 30 puncte
¢ 1n cotuteld nationala: 50 puncte
¢ 1n cotuteld internationala: 70 puncte

Membru in comisii de doctorat:
e in tara: 20 puncte/ participare
e in straindtate: 40 puncte/ participare

Membru in consiliile stiintifice ale unor manifestari:

e nationale - congrese, conferinte, colocvii, simpozioane: 20 puncte/consiliu stiintific;

¢ nationale cu participare internationald - congrese, conferinte, colocvii, simpozioane:

25 puncte/consiliu stiintific;

¢ internationale - congrese, conferinte, colocvii, simpozioane: 30 puncte/consiliu stiintific.

Membru in echipe de expertizare/evaluare a cercetarii stiintifice, procesului educational,
alte domenii: 10 puncte/expertiza

Membru in consilii nationale de specialitate: 10 puncte/entitate

Citari ale publicatiilor:

e in articole aparute in reviste indexate BDI: pentru fiecare citare se acorda 2 puncte;

e inarticole aparute in reviste/proceedings cotate/indexate 1SI (Web of Science): pentru
fiecare citare se acorda 4 puncte.

Nu se iau Tn calcul autocitarile.

C.10. Conducerea de lucriri stiintifice ale studentilor recompensate prin:

e premii la olimpiadele nationale/pregatirea studentilor participanti la competitiile nationale:
10 puncte/ lucrare (student/ echipa) — premii;

e mentiuni la olimpiadele nationale/pregatirea studentilor participanti la competitiile
nationale: 7 puncte/lucrare (student/ echipd) — mentiuni;

e premii la olimpiadele internationale/pregatirea studentilor participanti la competitiile
internationale: 20 puncte/lucrare (student/ echipa) — premiti;

e mentiuni la olimpiadele internationale/pregatirea studentilor participanti la competitiile
internationale: 15 puncte/lucrare (student/ echipa) — mentiuni.
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C.11 Alte premii, distinctii, diplome etc. acordate cadrului didactic: 10 puncte/premiu/
distinctie/diploma

Observatii

1. In cazul proiectelor nationale si a celor internationale, se considera doar proiectele aflate
in derulare sau finalizate in perioada de evaluare, la care Universitatea este
coordonator/partener si a incasat cel putin o transa din bugetul propus sau la care plata se face
indirect, prin achizitia de servicii, materiale sau echipamente. Calculul punctajului se face
pentru bugetul total al proiectului aferent Universitatii. Pentru proiectele in derulare, se ia in
calcul bugetul propus, iar pentru cele finalizate, bugetul realizat. Nu sunt incluse in aceasta
categorie programele de tip Erasmus.

2. In cazul proiectelor cu agenti economici, se considera doar sumele efectiv incasate de
universitate la data evaluarii.

La criteriile Al - A4, A6 - A1l si A13-A 18 Al6 contributiile se puncteaza doar daca persoana
care raporteaza are declarata afilierea la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau.

F 003.07/Ed.2 Document public




