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CADRUL LEGAL

e Ocuparea posturilor didactice si de cercetare pe perioadd nedeterminata se realizeaza prin
concurs public, organizat de Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, in conformitate cu
Regulamentul privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare si cu respectarea Legii
invatamantului superior 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

e HG nr. 1339 din 29 decembrie 2023 privind aprobarea Metodologiei - cadru de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice §i de cercetare vacante din invatamantul superior, cu
modificarile si completarile ulterioare;

e Ordin al ministrului educatiei si ministrului sandtdtiic nr. 4060/ 1502 din
27.03.2024 privind aprobarea modului de acordare a avizelor medicalepentru
exercitarea functiilor didactice de predare sau didactice auxiliare si a
modelului de certificat medicalpentru incadrarea intr-o functie didactica de
predare sau didactica auxiliaradin invatamantul superior.

CAPITOLUL I
CONCURSUL PENTRU OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE SI DE
CERCETARE PE PERIOADA NEDETERMINATA

Art.l Declansarea procedurilor de concurs.

(1) Declansarea procedurilor de concurs se realizeaza numai pentru posturile vacante. Un
post se considera vacant daca este prevazut astfel in statul de functii, intocmit anual, sau daca este
vacantat pe parcursul anului universitar. Posturile didactice si de cercetare nu pot fi scoase la
concurs prin transformarea unui post ocupat intr-un post de rang superior.

(2) Propunerea de organizare a concursului pentru un post vacant se face de catre directorul
departamentului sau directorul Scolii de Studii Doctorale (SSD) in structura caruia se afla postul,
prin referat avizat de Consiliul departamentului sau de Consiliul Scolii de Studii Doctorale (CSSD)
si de Consiliul facultatii/Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD).

(3) Lista posturilor propuse pentru ocuparea prin concurs este avizatda de Consiliul
facultatii/CSUD, aprobata de decan sau de directorul CSUD si inaintata Consiliului de administratie
al Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau in vederea aprobarii.

(4) Organizarea concursului pentru ocuparea unui post didactic sau de cercetare poate
demara numai dupa publicarea de catre Ministerul Educatiei a postului scos la concurs, in Monitorul
Oficial al Roméaniei, Partea a Ill-a.

(5) In vederea publicarii in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a IIl-a, Se transmit
Ministerului Educatiei, urmatoarele documente:

a) lista posturilor propuse pentru scoaterea la concurs §i structura acestora, semnatda de

rectorul Universitatii si stampilata;

b) extrasul din statul de functii care contine posturile scoase la concurs, semnat de rector,

decan si directorul de departament sau conducatorul scolii doctorale;

C) in cazul posturilor didactice, declaratia pe propria raspundere a rectorului Universitatii

care atestd ca toate posturile didactice propuse a fi scoase la concurs au 1n structurd numai

discipline din planurile de invatamant ale programelor de studii legal infiintate, inclusiv
forma de invatamant si localitatea de desfasurare;

d) metodologia proprie.
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(6) Transmiterea catre Ministerul Educatiei a solicitarii in vederea publicarii in Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea a Ill-a, a postului scos la concurs se realizeaza obligatoriu in primele 30
de zile lucratoare de la inceperea fiecarui semestru al anului universitar.

Art.2 (1) Concursurile pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare au un caracter deschis.
Concursul este valabil numai pentru Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau. La concurs se
poate prezenta orice persoand care indeplineste conditiile de inscriere, fard nicio discriminare, in
conditiile legii.

(2) Posturile de asistent, sef lucrari/lector, cercetator stiintific, cercetator stiintific IIl sunt
scoase la concurs pe perioadad nedeterminatd sau determinata de maximum 3 (trei) ani.

Art.3 Anuntarea publica a concursului.

(1) Anuntul privind organizarea concursului se face de catre Universitatea ,,Vasile
Alecsandri” din Bacau cel putin prin urmatoarele modalitati:

a) pe pagina principala a site-ului web al Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau,

www.ub.ro, la loc vizibil;

b) pe un site web specializat, administrat de Ministerul Educatiei, numitd pagina web a

concursului de ocupare a posturilor didactice si de cercetare vacante;

c¢) in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea a lll-a;

(2) Anuntul privind organizarea concursului se publica cu cel putin 2 luni inainte de data
desfasurarii primei probe de concurs.

(3) Inscrierea la concurs incepe in ziua publicarii in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a
I1l-a, a postului scos la concurs si se incheie cu 15 zile lucratoare Thaintea desfasurarii primei probe
de concurs.

(4) Pagina web a concursului este pagina web care prezinta direct informatiile complete
despre concurs de pe site-ul web specializat, administrat de ME. Pe aceasta pagina vor fi publicate
cel putin urmatoarele informatii:

a) descrierea postului scos la concurs, conform cerintelor specifice fiecarei facultati.

Descrierea va fi facuta in termeni cuprinzatori, care corespund nevoilor reale ale institutiei,

avandu-se in vedere sa nu se limiteze, in mod artificial, numarul potentialilor candidati;

b) atributiile/activitatile aferente postului scos la concurs, incluzand norma didactica si

de cercetare;

c) salariul minim de incadrare a postului la momentul angajarii;

d) calendarul concursului;

e) tematica probelor de concurs, inclusiv a prelegerilor, cursurilor sau altor asemenea, ori

tematicile din care comisia de concurs poate alege tematica probelor sustinute efectiv;

f) descrierea procedurii de concurs;

g) lista completd a documentelor pe care candidatii trebuie sa le includd in dosarul de

concurs;

h) adresa la care trebuie transmis dosarul de concurs.

(5) Anunturile referitoare la posturile de conferentiar universitar, profesor universitar,
cercetator stiintific gradul II si cercetator stiingific gradul I vor fi publicate si in limba engleza.

(6) Pe pagina web a concursului si pe site-ul web al Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din
Bacau vor fi publicate, cel mai tarziu in termen de 5 zile lucratoare, dupa incheierea perioadei de
inscriere pentru fiecare dintre candidatii inscrisi si cu respectarea protectiei datelor cu caracter
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personal, in sensul legii, urmatoarele:
a) curriculum vitae;
b) fisa de verificare a indeplinirii standardelor minimale;
c) lista completa de lucrari.

Art.4 Persoane implicate Th procedura de concurs.
(1) Se considera a fi implicate in procedura de concurs persoanele care:
a) participa in procesul de decizie referitor la numirea comisiei de concurs;
b) sunt membri sau membri supleanti ai comisiei de concurs;
C) sunt implicati in decizii de evaluare profesionala sau administrativa in cadrul concursului;
d) sunt implicati in rezolvarea contestatiilor.
(2) Nu pot fi implicate in procedura de concurs, conform art. 201 alin. (4) din Legea
199/2023, persoane care:
a) sunt softi, afini si rude pana la gradul al Ill-lea inclusiv, cu unul sau mai multi candidati;,
b) sunt angajate in aceeasi institutie cu un candidat care detine o functie de conducere,
control, autoritate sau evaluare institutionala direct si sunt subordonate ierarhic candidatului.
(3) In situatia in care, in urma castigarii unui concurs de catre un candidat, una sau mai multe
persoane din institutia de Invatimant superior urmeaza sia se afle intr-o situatie de
incompatibilitate, numirea pe post si acordarea titlului universitar sau a gradului profesional
de cercetare-dezvoltare pot avea loc numai dupa solutionarea situatiei/situatiilor de
incompatibilitate. Modalitatea de solutionare a situatiei de incompatibilitate se comunica
Ministerului Educatiei, in termen de 2 zile lucratoare de la solutionare.

Art.5 Procedura pentru stabilirea comisiei de concurs

(1) Stabilirea componentei comisiei de concurs se face pentru fiecare post scos la concurs,
dupa publicarea in Monitorul Oficial, Partea a I11-a, a anuntului de scoatere la concurs a postului.

(2) Componenta comisiei de concurs poate include membri supleanti.

(3) Consiliul departamentului sau CSSD 1in structura caruia se afla postul face propuneri
pentru componenta nominald a comisiei de concurs.

(4) Componenta finalda a comisiei de concurs este propusa de decanul facultatii sau de
directorul CSUD, pe baza propunerilor prevazute la alin. (3), si este avizata de Consiliul facultatii
sau CSUD.

(5) Componenta comisiei de concurs insotitd de avizul Consiliului facultatii sau a CSUD
este transmisa Senatului universitar pentru aprobare.

(6) In urma aprobarii de citre Senatul universitar, comisia de concurs este numitd prin
decizie a rectorului.

(7) In termen de doua zile lucritoare de la emiterea deciziei rectorului, decizia este transmisa
Ministerului Educatiei, iar componenta nominald a comisiei de concurs este publicatd pe pagina
web a concursului.

(8) Tn cazul posturilor de conferentiar universitar, profesor universitar, cercetitor stiintific
gradul II si cercetator stiintific gradul I, componenta comisiei este publicatd in Monitorul Oficial al
Romaniei, partea a Ill-a.

(9) In vederea stabilirii componentei comisiilor de solutionare a contestatiilor se parcurge
aceeasi procedura ca la stabilirea componentei comisiei de concurs. Membrii comisiei de concurs nu
pot face parte din comisia de solutionare a contestatiilor. In urma aprobarii de citre Senatul
universitar, comisia de solutionare a contestatiilor este numita prin decizie a rectorului.
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Art.6 Componenta comisiei de concurs

(1) Comisia de concurs este formata dintr-un presedinte si 4 membri; membrii comisiei
trebuie sa fie specialisti in domeniul postului scos la concurs sau in domenii apropiate.
inlocuit de membrul supleant, numit dupa aceeasi procedura ca si membrii comisiei.

(3) Deciziile comisiei de concurs sunt luate prin votul deschis al membrilor, incluzand si
presedintele comisiei. O decizie a comisiei este valida daca a intrunit votul a cel putin 3 membri din
cei 5 votanti.

(4) Lucrarile comisiei de concurs sunt conduse de presedintele comisiei.

(5) Membrii comisiei pot fi din interiorul sau din afara institutiei de invatamant superior, din
tara sau din strainatate.

(6) Pentru ocuparea unui post de conferentiar universitar, profesor universitar, cercetator
stiintific gradul I sau cercetator stiintific gradul II, cel putin 3 membri ai comisiei trebuie sa fie din
afara institutiei care organizeazi concursul, din tard sau din striinitate. In cazul indisponibilitatii
participarii unui membru la lucrarile comisiei, acesta este inlocuit de membrul supleant, numit dupa
aceeasi procedura ca i membrii comisiei, cu pastrarea structurii comisiei mentionate anterior.

(7) Membrii comisiei de concurs trebuie sa aiba un titlu didactic sau de cercetare superior ori
cel putin egal cu cel al postului scos la concurs sau, pentru membrii din strdindtate, sa indeplineasca
standardele universitatii corespunzatoare postului scos la concurs.

(8) In scopul exclusiv al participarii in comisia de concurs, echivalarea titlurilor didactice
sau de cercetare ale membrilor din strdinatate cu titlurile didactice ori de cercetare din tara se face
prin aprobarea de cdtre senatul universitar a componentei nominale a comisiei.

(9) Presedintele comisiei de concurs poate fi:

e directorul departamentului sau directorul CSSD 1in care se regaseste postul;

e decanul sau prodecanul facultatii in care se regaseste postul;

e un cadru didactic titular in Universitate specialist in domeniul postului sau intr-un

domeniu apropiat, delegat in acest scop prin votul consiliului departamentului, respectiv al

consiliului facultatii care organizeaza concursul.

(10) Presedintele si membrii comisiei de concurs vor fi remunerati in regim de plata cu ora,
respectiv 4 ore conventionale fiecare, la nivelul gradului didactic, corespunzator normei prevazute
in Legea 199/2023. Cheltuielile de transport sunt suportate de catre Universitatea ,,Vasile
Alecsandri” din Bacau.

Art.7 Conditiile pentru inscrierea la concurs.
(1) Pentru functia de asistent universitar/asistent de cercetare/cercetator stiintific angajat pe o
perioadd nedeterminata sunt necesare cumulativ urmatoarele conditii:
a) detinerea diplomei de doctor sau sa fie inmatriculat la un program de studii doctorale, fara
depasirea perioadei maxime de studii, care include prelungirile admisibile conform legii;
b) activitatea de cercetare sia fie in domeniul disciplinelor din structura postului si
valorificata prin minimum 3 articole publicate (in domeniul postului) in reviste indexate
BDI, din care minimum 1 ca autor principal (definit conform reglementarilor in vigoare), si
minimum 1 prezentare la o conferintd internationala;
c) certificari privind calificarea si formarea profesionala in domeniul disciplinelor postului
scos la concurs.
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(2) Pentru functia de lector universitar/sef de lucrdri angajat pe o perioada nedeterminata
sunt necesare cumulativ urmatoarele conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) activitatea de cercetare sa fie in domeniul disciplinelor din structura postului si

valorificata prin minimum 5 articole publicate (in domeniul postului) in reviste indexate

BDI, din care minimum 3 ca autor principal (definit conform reglementarilor in vigoare), 1

articol publicat intr-o revista indexata/cotata ISI (article/review/proceedings paper/book

review) sau capitole din carti indexate ISI si minimum 3 prezentdri la conferinte

internationale. Pentru posturile din domeniile Filologie, Stiinte Economice, Stiintele

comunicdrii, Stiinte Politice si relatii internationale, Stiinte ale Educatiei, Educatie Fizica si

Sport, Psihologie articolul publicat intr-o revista ISI se poate echivala cu o carte stiintifica/de

autor publicata cel putin intr-0 editura nationald in domeniu, recunoscuta CNATDCU.

c) cel putin 0 carte sau un material didactic pentru uzul studentilor in domeniul postului scos

la concurs (note de curs, caiet de seminar, caiet de laborator, indrumar de practica etc.).

d) certificari privind calificarea si formarea profesionald in domeniul disciplinelor postului

scos la concurs.

Nota: Punctajul pentru criteriile minimale pentru functiile de asistent universitar/lector

universitar/sef lucrari sunt prezentate Tn Anexa 1.

(3) Pentru functia de cercetator stiintific gradul III angajat pe o perioada nedeterminata sunt
necesare cumulativ urmatoarele conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) activitatea de cercetare sa fie in domeniul disciplinelor din structura postului si

valorificata prin minimum 5 articole publicate (in domeniu postului) in reviste indexate BDI,

din care minimum 3 ca autor principal (definit conform reglementarilor in vigoare), 1 articol

publicat intr-o revista cotata ISI (article/review/proceedings paper/book review) si minimum

3 prezentdri la conferinte internationale. Pentru posturile din domeniile Filologie, Stiinte

Economice, Stiintele comunicarii, Stiinte Politice si relatii internationale, Stiinte ale

Educatiei, Educatie Fizica si Sport, Psihologie articolul publicat intr-0 revista ISI se poate

echivala cu o carte stiintifica/de autor publicata cel putin intr-o editura nationala in domeniu,

recunoscuti CNATDCU;

c) certificari privind calificarea si formarea profesionald in domeniul disciplinelor postului

scos la concurs.

(4) Pentru postul de conferentiar universitar angajat pe o perioada nedeterminata sunt

necesare cumulativ urmatoarele conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice, specifice

functiei didactice de conferentiar universitar, aprobate prin ordin al ministrului educatiei,

potrivit art. 156 alin. (1) din Legea 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare

valabile la data Tnscrierii la concurs.

(5) Pentru functia de profesor universitar angajat pe o perioada nedeterminata sunt necesare
cumulativ urmatoarele conditii:

a) detinerea diplomei de doctor;

b) detinerea atestatului de abilitare si sa fie conducator de doctorat cu minimum un

doctorand in stagiu la o institutie IOSUD din Romania;

c) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor didactice, specifice

functiei didactice de profesor universitar, aprobate prin ordin al ministrului educatiei,
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potrivit art. 156 din Legea 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare valabile la

data Tnscrierii la concurs.

(6) Pentru ocuparea unei functii de cercetator stiintific gradul Il/gradul | pe o perioada
nedeterminatd este necesard indeplinirea conditiilor prevazute de Legea nr. 319/2003 privind
Statutul personalului de cercetare-dezvoltare si de Legea nr. 199/2023, cu modificarile si
completarile ulterioare valabile la data inscrierii la concurs, astfel:

a) detinerea diplomei de doctor/ detinerea atestatului de abilitare, conform Legii nr.

199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare valabile la data inscrierii la concurs;

b) indeplinirea standardelor minimale nationale de ocupare a posturilor de cercetare,

specifice functiei;

(7) In vederea ocuparii unui post sau in termen de 2 ani de la ocuparea postului, personalul
didactic din invatamantul superior parcurge un program universitar de formare psiho-pedagogica
pentru invatamantul superior, de 30 de credite de studii transferabile ECTS/SECT. Prin exceptie, se
pot inscrie la concurs si absolventi ai unui program de formare psihopedagogica corespunzator unui
numar de 60 de credite de studii transferabile ECTS/SECT;

(8) Nu pot ocupa o functie didactica in invatdmantul superior persoanele condamnate penal
definitiv pentru savarsirea cu intentie a unei infractiuni pentru care nu a intervenit abilitarea;

(9) Tndeplinirea conditiilor pentru inscrierea la concurs va fi analizati de citre Comisia de
verificare a informatiilor din fisa de verificare a standardelor minimale, conform legislatiei in
vigoare.

Art.8 Dosarul de concurs.
In vederea inscrierii la concursul pentru ocuparea unui post didactic sau de cercetare
candidatul Tntocmeste un dosar care contine urmatoarele documente:
a) cererea de inscriere la concurs, semnata de candidat, care include o declaratie pe propria
raspundere privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar;
b) propunerea de dezvoltare a carierei universitare a candidatului atat din punct de vedere
didactic, in cazul posturilor didactice, cét si din punctul de vedere al activitatilor de cercetare
stiintificd; propunerea se redacteazd de catre candidat, cuprinde maximum 10 pagini si este
unul dintre principalele criterii de departajare a candidatilor.
c) curriculum vitae al candidatului in format tiparit si in format electronic (model Europass);
d) lista de lucrari ale candidatului in format tiparit si in format electronic;
e) fisa de autoevaluare (F 437.11- Standarde minimale asistent universitar/F 438.11- fisa
standarde minimale lector universitar/sef lucrari /Fisa standarde nationale conform Anexelor
din OMEN nr. 6129/2016 pentru conferentiar si profesor universitar si pentru toate posturile
didactice se va completa si F773.24) Fisele sunt completate si semnate de catre candidat.
f) documentele referitoare la detinerea diplomei de doctor: copia conform cu originalul a
diplomei de doctor si, in cazul in care diploma de doctor originald nu este recunoscuta in
Romania, copie conform cu originalul a atestatului de recunoastere sau echivalare a acesteia;
g) rezumatul, in limba romana si intr-o limba de circulatie internationald, a tezei de doctorat,
pe maximum o pagind pentru fiecare limba;
h) declaratia pe propria raspundere a candidatului in care indica situatiile de
incompatibilitate prevazute de Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare
valabile la data inscrierii la concurs Tn care s-ar afla in cazul castigarii concursului sau lipsa
acestor situatii de incompatibilitate;
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Art.9

1) copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului (diploma de licenta, master, studii
aprofundate, abilitare, dupd caz, si foile matricole corespunzatoare); copii dupd alte diplome
de calificare relevante pentru postul vizat;

J) copia cartii de identitate sau, in cazul in care candidatul nu are o carte de identitate, a
pasaportului sau a unui alt document de identitate intocmit intr-un scop echivalent cartii de
identitate ori pasaportului;

k) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii de pe documente care atesta
schimbarea numelui - certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui;

I) maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari ale candidatului, in format electronic si
letric, selectionate de acesta si considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile
profesionale proprii.

m)in cazul concursului pentru posturile de conferentiar universitar, profesor universitar,
cercetator stiintific gradul II sau cercetator stiintific gradul I, trei scrisori de recomandare ale
unor personalitati din domeniul respectiv, conform art. 11 din prezentul Regulament.

n) certificat de cazier judiciar;

0) certificat de integritate comportamentala;

p) certificat medical, eliberat pe un formular specific adoptat prin ordin comun al ministrului
educatiei si ministrului sanatatii;

g) avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform prevederilor
ordinului comun al ministrului educatiei si ministrului sanatatii,

r) un CD/DVD/stick cu intreg continutul dosarului, in vederea transmiterii ctre comisia de
concurs si incarcarea dosarului pe site.

Curriculum vitae al candidatului trebuie sa includa:

a) informatii despre studiile efectuate si diplomele obtinute;

b) informatii despre experienta profesionala si locurile de munca relevante ocupate anterior;
c) informatii despre proiectele de cercetare-dezvoltare pe care le-a condus ca director de
proiect si granturile obtinute, in cazul in care existd astfel de proiecte sau granturi,
indicAndu-se pentru fiecare sursa de finantare, volumul finantarii si principalele publicatii
sau brevete rezultate;

d) informatii despre premii sau alte elemente de recunoastere a contributiilor stiintifice ale
candidatului.

Art.10 Lista completa de lucrari ale candidatului va fi structurata astfel:

a) lista celor maximum 10 lucrari considerate de candidat a fi cele mai relevante pentru
realizarile profesionale proprii, care sunt incluse in format letric in dosar si electronic;

b) teza sau tezele de doctorat;

C) brevete de inventie si alte titluri de proprietate industriala;

d) carti si capitole in carti;

e) articole/studii in extenso, publicate in reviste din fluxul stiintific international principal,

f) publicatii in extenso, aparute in lucrari ale principalelor conferinte internationale de
specialitate;

g) alte lucrari si contributii stiintifice sau, dupa caz, din domeniul creatiei artistice.
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Art.11 Candidatii la posturile de conferentiar universitar sau cercetator stiintific gradul II trebuie sa
includa in dosarul de concurs cel putin 3 scrisori de recomandare ale unor personalitati din
domeniul respectiv, din tard sau din strainatate, exterioare Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din
Bacau, care au acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare privitoare la calitatile profesionale ale
candidatului.

(1) Candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetator stiintific gradul I trebuie sa
includd in dosarul de concurs cel putin 3 scrisori de recomandare ale unor personalitati din
domeniul respectiv din strainatate care au acceptat sa elaboreze scrisori de recomandare privitoare la
calitatile profesionale ale candidatului.

(2) In cazul domeniilor stiintifice cu specific romanesc, scrisorile de recomandare pentru
candidatii la posturile de profesor universitar sau cercetator stiintific gradul I pot proveni si din
partea unor personalititi din domeniul respectiv din Romania, exterioare Universitatii ,,Vasile
Alecsandri” din Bacau.

(3) Domeniile stiintifice cu specific romanesc sunt stabilite prin ordin al ministrului
educatiei.

Art.12 Dosarul de concurs este constituit de candidat si se depune la adresa Universitatii ,,Vasile
Alecsandri” din Bacau specificatd pe pagina web a concursului, direct sau prin intermediul
serviciilor postale ori de curierat care permit confirmarea primirii, ori electronic, la adresa de e-mail
specificatd pe pagina web a concursului, cu confirmare de primire, cu conditia depunerii ulterioare a
dosarului de concurs, in original.

Dosarul de concurs este transmis membrilor comisiei de concurs incepand cu data Tnchiderii
procesului de depunere a dosarelor de concurs, dar nu mai tarziu de 5 zile lucrdtoare inaintea
desfasurarii primei probe a concursului.

Art.13 Pentru obtinerea avizului compartimentului juridic fiecare dosar trebuie sia cuprinda
rezolutia cu privire la verificarea informatiilor din fisa de verificare a standardelor minimale.
Aceasta rezolutie este stabilita de o comisie sau un consiliu stiintific numitd prin decizie a
rectorului, la propunerea Consiliului de administratie. Indeplinirea de catre un candidat a conditiilor
legale de prezentare la concurs este certificatd prin avizul compartimentului juridic al Universitatii
»Vasile Alecsandri” din Bacau, pe baza verificarii informatiilor din fisa de verificare prevazuta la
art. 8 lit. e) si a altor documente necesare inscrierii la concurs. Avizul si rezolutia comisiei
/consiliului stiintific este comunicat candidatului la maximum 48 de ore de la emiterea sa, dar cu nu
mai putin de 5 zile lucratoare inaintea desfasurarii primei probe a concursului, prin afisarea pe site-
ul Universitatii.

Art.14 Candidatii care indeplinesc conditiile legale de prezentare la concurs vor fi invitati de catre
Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau la sustinerea probelor de concurs. Calendarul probelor
de concurs se afiseazd pe site-ul Universitatii.

In perioadele cu restrictii legale, toate procedurile de organizare si desfasurare a concursurilor se pot
desfasura online.

In acest scop se va elabora o proceduri privind organizarea concursului online.

Art.15 Organizarea concursului.
(1) Concursurile se deruleaza in cel mult 45 de zile de la incheierea perioadei de inscriere.
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(2) Concursul consta in evaluarea activitatii stiintifice si calitatilor didactice, pentru posturile
cu componentd didactica, ale candidatilor. Pentru posturile de cercetare stiintifica, se evalueaza
competenta si rezultatele profesionale.

(3) Pentru fiecare post, comisia de concurs decide ierarhia candidatilor si nominalizeaza
candidatul care a Tntrunit cele mai bune rezultate.

(4) Presedintele comisiei de concurs intocmeste un raport asupra concursului, pe baza
referatelor de apreciere redactate de fiecare membru al comisiei de concurs si cu respectarea
ierarhiei candidatilor decisa de comisie.

(5) Raportul asupra concursului este aprobat prin decizie a comisiei de concurs. Pentru
aceasta, la finalul concursului comisia valideaza concursul si pe castigatorul acestuia, prin
procedura stabilita in art. 6(3). Raportul este semnat de fiecare dintre membrii comisiei de concurs
si de catre presedintele comisiei.

(6) Consiliul facultatii sau CSUD analizeaza respectarea procedurilor de concurs si acorda
sau nu avizul sdu raportului asupra concursului. Ierarhia candidatilor stabilitd de comisia de concurs
nu poate fi modificata de consiliu. Pentru avizarea raportului, si implicit validarea concursului, este
necesara intrunirea a doua treimi din membrii Consiliului si votul majoritatii membrilor consiliului.
Voturile impotriva sau abtinerile trebuie argumentate.

(7) Senatul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau analizeaza respectarea procedurilor
de concurs si aproba sau nu raportul asupra concursului. Ierarhia candidatilor stabilita de comisia de
concurs nu poate fi modificatd de Senat. Voturile impotriva sau abtinerile trebuie argumentate.

Art.16 (1) Pentru toate posturile didactice sau de cercetare, una dintre probele de concurs este
reprezentata de sustinerea planul de dezvoltare a carierei universitare.

(2) Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau anunta pe pagina web a concursului ziua,
ora si locul desfasurarii acestei probe, cu cel putin 5 zile lucratoare inaintea desfasurarii probei.

(3) Comisia de concurs evalueaza candidatul din perspectiva urmatoarelor aspecte:

a) relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale candidatului, in relatie cu domeniul

disciplinelor postului pentru care candideaza;

b) capacitatea candidatului de a indruma studenti sau tineri cercetatori;

c) competentele didactice ale candidatului;

d) capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si rezultatele sale catre mediul

economic sau social ori de a populariza propriile rezultate stiintifice;

e) capacitatea candidatului de a lucra in echipa si eficienta colaborarilor stiintifice ale

acestuia, in functie de specificul domeniului candidatului;

f) capacitatea candidatului de a conduce proiecte de cercetare-dezvoltare;

g) experienta profesionala a candidatului in alte institutii decat institutia care a scos postul la

concurs.

Comisia de concurs are obligatia de a verifica si constata indeplinirea de catre candidat a

standardelor minimale nationale.

(4) Fiecare dintre cei patru membri ai comisiei evalueaza proba cu note ntregi, de la 1 la 10,
rezultatul probei fiind media aritmeticd a celor patru note. Diferenta dintre notele membrilor
comisiei nu poate fi mai mare de 2 puncte. In cazul in care membrii comisiei nu reusesc si
indeplineasca aceasta conditie prin discutii, cu medierea presedintelui comisiei, media probei se
stabileste ca nota intreagd, prin votul intregii comisii, conform art. 6(3).
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Art.17 (1) Pentru toate posturile didactice sau de cercetare, una dintre probele de concurs este
reprezentatd de evaluarea activitdtii de cercetare si didactice, In cazul posturilor didactice.

(2) Evaluarea se face pe baza fisei de autoevaluare (F 437.11/F 438.11 si F773.24) depuse de
catre candidat la Tnscriere pentru posturile de asistent universitar si lector/sef de lucrari.

(3) Pentru posturile de profesor universitar si conferentiar universitar, Se va completa o fisa
conform standardelor minimale nationale, pe domenii (CNATDCU - ordinul de ministru valabil Tn
momentul concursului) si o fisa de autoevaluare (formular F773.24)

(4) Comisia verifica punctajul candidatului din fisa de autoevaluare pe baza de dovezi sau
lamuriri suplimentare. Punctajul din fisa poate fi micsorat sau marit de comisia de concurs pe baza
dovezilor prezentate de candidat si sau verificarile facute in bazele de date.

Art.18 (1) Pentru posturile de asistent, lector/sef de lucrari, conferentiar, profesor una dintre probele
de concurs este reprezentata de 0 prelegere publicd/ sustinerea unui curs, seminar si consta in
prezentarea unei teme de specialitate in fata comisiei, urmatd de o sesiune de intrebari si raspunsuri.

(2) Tema prelegerii specifice postului se stabileste de catre comisie si se anunta candidatilor
cu 48 de ore inainte de sustinere. Pentru aceasta, comisia stabileste un numar de subiecte mai mare
cu trei decat numarul de candidati, iar fiecare candidat extrage unul dintre subiecte.

(3) Membrii comisiei evalueaza corectitudinea stiintifica a prezentarii, modul de prezentare,
calitatea si corectitudinea raspunsurilor la intrebarile comisiei.

(4) Fiecare dintre cei patru membri ai comisiei evalueaza proba cu note intregi, de la 1 la 10,
rezultatul probei fiind media aritmeticd a celor patru note. Diferenta dintre notele membrilor
comisiei nu poate fi mai mare de 2 puncte. In cazul in care membrii comisiei nu reusesc si
indeplineasca aceastd conditie prin discutii, cu medierea presedintelui comisiei, media probei se
stabileste ca nota intreaga, prin votul intregii comisii, conform art. 6(3).

Art.19 (1) Concursul pentru ocuparea postului de asistent/lector/sef de lucrari consta in trei probe:
prelegerea publica/sustinerea unui curs, seminar, evaluarea activitdtii de cercetare si didactice,
prezentarea planului de dezvoltare a carierei (art. 16-18).

(2 ) Comisia calculeaza media concursului ca medie aritmetica a celor trei note de la fiecare
proba, stabilind clasamentul final. Candidatul cu cel mai mare punctaj, si care a obtinut cel pufin
media 8,00 si nici o0 medie sub 7,00 la probele 1 si 3, va fi recomandat pentru ocuparea postului.

Art.20 (1) Concursul pentru ocuparea postului de conferentiar/profesor si pentru posturile de
cercetare consta in trei probe: prelegerea publicd/sustinerea unui curs, seminar, evaluarea activitatii
de cercetare si didactice, prezentarea planului de dezvoltare a carierei (art. 16-18).

(2) Comisia calculeaza media concursului ca medie aritmetica a celor trei note de la fiecare
probad, stabilind clasamentul final. Candidatul cu cel mai mare punctaj, si care a obtinut cel pufin
media 8,00 si minimum 7,00 la proba 1, va fi recomandat pentru ocuparea postului.

Art.21 Numirea pe post si acordarea titlului universitar aferent de catre Universitatea ,,Vasile
Alecsandri” din Bacau, in urma aprobarii rezultatului concursului de catre Senatul universitar, se
face prin decizia rectorului, incepand cu semestrul urmator desfasurarii concursului.

(1) Pentru posturile didactice, decizia de numire si de acordare a titlului universitar aferent,
impreuna cu raportul de concurs se trimite de Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau
Ministerului Educatiei si Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor
Universitare (CNATDCU), in termen de doua zile lucratoare de la emiterea deciziei de numire.
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(2) In vederea desfasurdrii concursurilor pentru posturi de cercetare din Universitatea
,»Vasile Alecsandri” din Bacau, atributiile prevazute de Legea nr. 319/2003 se indeplinesc astfel:
a) cele prevazute pentru consiliul stiintific al unitatii, de catre consiliul facultatii;
b) cele prevazute pentru consiliul de administratie al institutiei, de catre Senat;
C) cele prevazute pentru secretarul stiintific sau directorul stiintific al unitatii, de catre
se indeplinesc de un membru al consiliului facultatii, sau al CSUD/CSSD, delegat in acest
scop prin votul consiliului respectiv.

Art.22 Rezultatul concursului se publicd pe pagina web a concursului, in termen de doud zile
lucratoare de la finalizarea concursului. Rezultatul concursului este incarcat si pe platforma
electronica gestionata de ME.

Art.23Tn cazul n care postul scos la concurs nu a fost ocupat, concursul poate fi reluat cu
respectarea integrala a procedurii de concurs.

Art.24 In situatia in care un candidat detine elemente care pot demonstra nerespectarea procedurilor
legale de concurs, candidatul poate formula contestatie in termen de 3 zile lucritoare de la
comunicarea rezultatului. Contestatia se formuleaza in scris, Se inregistreaza la Registratura
Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu si se solutioneazd de comisia de solutionare a
contestatiilor, In cel mult 48 de ore de la inregistrarea acesteia. Comisia de contestatii intocmeste un
raport inainte de publicarea rezultatelor concursului. Raportul comisiei de contestatii, dupa avizarea
acestuia n consiliul facultatii/CSUD, si raportul comisiei de concurs sunt inaintate de catre decanul
facultatii/directorul CSUD Senatului universitar, spre aprobare.

CAPITOLUL I1
OCUPAREA POSTURILOR DIDACTICE SI DE CERCETARE
PE PERIOADA DETERMINATA

Art.25 Durata unei perioade determinate este de maximum 3 ani. Prin exceptie, studentii-doctoranzi
pot fi angajati pe o perioada determinata de maximum 5 ani. Contractul de angajare pe perioada
determinatd incheiat intre Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau si membri ai personalului
didactic si de cercetare in urma unui concurs poate fi reinnoit, in functie de rezultatele profesionale
evaluate pe baza criteriilor stabilite de fiecare facultate prin regulamente proprii, precum si in
functie de nevoile de angajare si de resursele financiare ale Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din
Bacau, in conformitate cu prevederile legale n vigoare.

Art.26 Posturile vacante care nu indeplinesc conditiile pentru a fi scoase la concurs se ocupa cu
prioritate prin concurs intern de dosare de catre personalul didactic sau de cercetare din acelasi
domeniu, din departament/Scoala de Studii Doctorale sau din facultate, in conditiile legii si conform
Regulamentului de normare si salarizare al Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau. Dosarul va
cuprinde:

a) cererea candidatului;

b) curriculum vitae si lista de lucrari;
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C) declaratie pe propria raspundere a candidatului in care indica situatiile de

incompatibilitate prevazute de Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare

n care s-ar afla in cazul castigarii concursului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate.
Dosarele se evalueaza de consiliul departamentului/CSSD, care recomanda alocarea activitatilor
didactice.

Art.27 (1) Ocuparea unor posturi didactice sau de cercetare vacante de catre personal asociat extern
se poate face pe perioada determinata, prin concurs deschis, organizat la nivelul
departamentului/Scolii de Studii Doctorale/centrului de cercetare.

(2) Functiile didactice asociate sunt: asistent asociat, lector (sef de lucrari) asociat;
conferentiar asociat, profesor asociat. Functiile de cercetare asociate sunt: asistent de cercetare
asociat; cercetator stiintific asociat, cercetator stiingific gradul III asociat, cercetator stiintific gradul
Il asociat, cercetator stiintific gradul I asociat.

(3) Ocuparea posturilor didactice si de cercetare asociate se face avand in vedere
indeplinirea de catre candidat a criterillor minimale pentru ocuparea functiilor didactice
corespunzatoare, conform art. 7 din prezentul regulament.

(4) Personalul didactic si de cercetare asociat trebuie sa-si inscrie rezultatele stiingifice
obtinute 1n perioada activitatii la Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu in palmaresul
acesteia.

Art.28 (1) Posturile vacante, ce urmeaza a fi ocupate cu personal asociat extern, se fac publice prin
afisare la sediul departamentului/ Scolii de Studii Doctorale /centrului de cercetare si prin publicare
pe pagina web a acestuia. Comisia de concurs este numita de directorul de departament/directorul
SSD. Concursul constad in analiza dosarului candidatilor si un interviu. Rezultatul concursului este
supus avizarii Consiliului facultatii/CSSD.

(2) Dosarele, insotite de un extras din procesul verbal al sedintei Consiliului facultatii/CSSD
si de dovada efectuarii formalitatilor de publicitate prevazute la alin. (1) sunt validate de Senatul
universitar.

Art.29 Dosarul de inscriere la concursul pentru ocuparea unui post vacant cu personal asociat extern
va cuprinde:
a) cerere a candidatului;
b) curriculum vitae si lista de lucrari,
c) copie conform cu originalul dupa diploma de doctor;
d) copie dupa diploma de licenta, masterat, doctorat sau adeverinta doctorand (dupa caz) si
dupa foile matricole;
e) adeverinta de salariat si acordul unitatii la care este angajat (titular) pentru a desfasura
activitatea in Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau;
f) copia cartii de identitate sau pasaport sau alt document de identitate intocmit intr-un scop
echivalent cartii de identitate sau pasaport;
g) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii dupa documente care atesta
schimbarea numelui - certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui;
h) declaratie pe propria raspundere a candidatului in care indica situatiile de
incompatibilitate prevazute de Legea nr. 199/2023 cu modificarile si completarile ulterioare
n care s-ar afla in cazul castigarii concursului sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate.
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Art.30 Senatul universitar, in baza criteriilor de performanta profesionala si a situatiei financiare,
poate decide continuarea activitdtii unui cadru didactic sau de cercetare dupa pensionare, in baza
unui contract pe perioadd determinatd de un an, cu posibilitatea de prelungire anuala, fara limita de
varstd. Senatul universitar poate decide conferirea titlului onorific de profesor emerit, pentru
excelentd didacticd si de cercetare, cadrelor didactice care au atins varsta de pensionare. Cadrele
didactice pensionate pot fi platite in regim de plata cu ora.

Art.31 Dosarul pentru prelungirea activitatii unui cadru didactic dupa pensionare cuprinde:
a) cererea din partea cadrului didactic;
b) curriculum vitae si lista lucrarilor publicate in ultimii 3 ani;
c) declaratie pe propria raspundere in care se indica situatiile de incompatibilitate prevazute
de Legea nr. 199/2023 cu modificarile si completarile ulterioare in care s-ar afla in cazul
prelungirii activitatii sau lipsa acestor situatii de incompatibilitate;
d) extras din procesul-verbal al sedintei de consiliu al departamentului in care s-a
recomandat angajarea;
e) extras din procesul-verbal al sedintei Consiliului facultatii in care s-a avizat cererea.
Dosarul se inainteaza spre aprobare Senatului Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau.

Art.32 Tn raport cu necesitatile academice proprii, Senatul universitar poate aproba, pe o durati
determinata, invitarea unor cadre didactice universitare sau a unor specialisti cu valoare recunoscuta
in domeniu, din tarad sau din straindtate, in calitate de cadre didactice universitare asociate invitate.
Functiile didactice asociate invitate sunt: lector/sef de lucrari invitat, conferentiar universitar invitat,
profesor universitar invitat. In cazul specialistilor fara grad didactic universitar recunoscut in tara,
Senatul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacdau aproba, prin evaluare, gradul didactic
corespunzator, in conformitate cu standardele europene.

Art.33 Dosarul pentru angajarea ca personal didactic asociat invitat cuprinde:
a) cererea din partea cadrului didactic;
b) curriculum vitae si lista lucrarilor publicate;
c) copie conform cu originalul dupa diploma de doctor, pentru posturile de conferentiar si
profesor;
d) adeverinta de salariat si acordul unitatii la care este angajat (titular) pentru a desfasura
activitatea in Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau;
e) copia cartii de identitate sau pasaport sau alt document de identitate intocmit intr-un scop
echivalent cartii de identitate sau pasaport;
f) in cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii dupd documente care atestd
schimbarea numelui - certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui;
g) declaratie pe propria raspundere in care se indica situatiile de incompatibilitate prevazute
de Legea nr. 199/2023 in care s-ar afla in cazul angajarii sau lipsa acestor situatii de
incompatibilitate;
h) extras din procesul-verbal al sedintei de consiliu al departamentului/CSSD 1in care s-a
recomandat angajarea;
i) extras din procesul-verbal al sedintei Consiliului facultatii/CSUD 1in care s-a avizat
cererea.
Dosarul se inainteaza spre aprobare Senatului Universitdtii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau.
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Art.34 Angajarea temporard a personalului didactic asociat se face prin decizia rectorului, conform
Regulamentului de normare si salarizare al Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau.

Art.35 Pentru fiecare candidat, indiferent de functia didactica, fiecare membru al comisiei de
concurs va completa cele 2 fise din Anexele 7-8 (F775.24, F776.24, editie in vigoare) si referatul de
apreciere conform Anexei 9 (F777.24, editia in vigoare).

Presedintele comisiei de concurs completeaza raportul final conform Anexei 10 (F778.24, editia in
vigoare), care cuprinde media notelor acordate de membrii comisiei in referatele lor de apreciere si
procesul-verbal conform Anexei 11 (F779.24, editia in vigoare).

Art.36 Anexele 2-6, care contin opisul dosarului de inscriere la diferitele tipuri de concurs de
ocupare a posturilor didactice si de cercetare, fac parte integranta din prezentul regulament.

Art.37 Prima editie a regulamentului a fost aprobata in 2005. Editia 9 revizia 1 a regulamentului
intrd 1n vigoare la data aprobarii in sedinta Senatului universitar.
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Anexa 1
Punctaj pentru diferentierea candidatilor la concursul de ocupare a posturilor de
asistent universitar si lector universitar/sef de lucrari

FACULTATEA DE INGINERIE
Asistent universitar

Nr. Conditia/Indicatorul Valoarea minima Punctajul pentru departajare
crt.
1 Articole publicate Th domeniul postului, Tn 3,dincare1ca - 1 punct pentru fiecare articol;
reviste indexate in BDI autor principal - 2 puncte pentru fiecare articol ca autor
principal
2 Prezentare la conferinte internationale 1 1 punct pentru fiecare prezentare la o
conferinta internationala
Sef de lucrari
Nr. Conditia/Indicatorul Valoarea minima Punctajul pentru departajare
crt.
1 Articole publicate in domeniul postului, Tn 5, din care 3 ca - 1 punct pentru fiecare articol;
reviste indexate in BDI autor principal - 2 puncte pentru fiecare articol ca autor
principal
2 Avrticole publicate Tn reviste indexate/cotate 1 - 1 punct pentru fiecare articol +factorul de
IS (article/review/ proceedings paper/book impact al revistei
review) sau capitole din carti indexate ISI
3 Prezentare la conferinte internationale 3 1 punct pentru fiecare prezentare la o
conferinta internationala
4 Carte/material didactic (note de curs, caiet 1 1 punct pentru fiecare carte + numarul de
de seminar, caiet de laborator, indrumar de (autor/coautor) pagini/nr. de autori
practica)
FACULTATEA DE LITERE
Asistent universitar
Nr. Conditia/Indicatorul Punctajul pentru departajare
crt.
1 3 articole publicate in domeniul postului, Tn reviste - 5 puncte pentru fiecare articol ca autor principal;
indexate Tn BDI - 3 puncte pentru fiecare articol Tn calitate de coautor.
(min. 1 articol ca autor principal)
2 O prezentare la conferinte internationale - 5 puncte pentru fiecare prezentare la o conferinta
internationala
Lector universitar
Nr. Conditia/Indicatorul Punctajul pentru departajare
crt.
1 5 articole publicate in domeniul postului, n reviste - 5 puncte pentru fiecare articol ca autor principal;
indexate Tn BDI - 3 puncte pentru fiecare articol Tn calitate de coautor.
(min. 3 articole ca autor principal)
2 1 articol publicat in reviste indexate/cotate ISI - 10 puncte pentru fiecare articol +factorul de impact al
(article/review/proceedings paper/book review) sau revistei
capitole din carti indexate ISI sau carte stiintifica (la
o editurd nationala sau internationald)
3 3 prezentdri la conferinte internationale - 5 puncte pentru fiecare prezentare la o conferinta
internationala
4 Cel putin o carte/un material didactic pentru uzul - 7 puncte pentru fiecare carte/material didactic

studentului (note de curs, caiet de seminar, Tndrumar
de practica) in domeniul postului scos la concurs

(autor/coautor)
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FACULTATEA DE STIINTE

Asistent universitar

Nr. Conditia/Indicatorul Valoarea minima Punctajul pentru departajare
crt.
1 Avrticole publicate Tn domeniul 3, din care 1 ca autor - 1 punct pentru fiecare articol;
postului, Tn reviste indexate n principal - 2 puncte pentru fiecare articol ca autor
BDI principal
2 Prezentare la conferinte 1 1 punct pentru fiecare prezentare la o
internationale conferinta internationala
Lector universitar
Nr. Conditia/Indicatorul Valoarea minima Punctajul pentru departajare
crt.
1 Avrticole publicate Tn domeniul 5, din care 3 ca autor - 1 punct pentru fiecare articol;
postului, Tn reviste indexate n principal - 2 puncte pentru fiecare articol ca autor
BDI principal
2 Avrticole publicate in reviste 1 - 1 punct pentru fiecare articol +factorul de
indexate/cotate ISI impact al revistei
(article/review/proceedings
paper/book review) sau capitole
din carti indexate ISI
3 Prezentare la conferinte 3 1 punct pentru fiecare prezentare la o
internationale conferintd internationald
4 Carte/material didactic (note de 1 1 punct pentru fiecare carte + numarul de
curs, caiet de seminar, caiet de (autor/coautor) pagini/nr. de autori
laborator, indrumar de practicd)
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
Asistent universitar
Nr. Conditia/Indicatorul Valoarea minima
crt.
1 Articole publicate Th domeniul postului, in reviste indexate Tn 3, din care 1 ca autor principal
BDI
2 Prezentare la conferinte internationale 1
Lector universitar
Nr. Conditia/Indicatorul Valoarea minima
crt.
1 Articole publicate Th domeniul postului, in reviste indexate Tn 5, din care 3 ca autor principal
BDI
2 Articole publicate n reviste indexate/cotate 1Sl 1
(article/review/proceedings paper/book review) sau capitole
din carti indexate 1SI sau carte stiintifica la editurd nationala
3 Prezentare la conferinte internationale 3
4 Carte/material didactic (note de curs, caiet de seminar, caiet de 1
laborator, indrumar de practica) (autor/coautor)

Punctaje atribuite standardelor minime si obligatorii pentru inscrierea la concurs in vederea
ocuparii functiilor de asistent universitar si lector universitar:

(':\lr:' Standard Calcul punctaj

1. Detinere diploma de doctor 50 puncte

2. Articole publicate in reviste ISI/ 1SI Proceedings 15 puncte / nr. autori / articol

3. Articole indexate BDI 10 puncte / nr. autori / articol

4, Carti sau capitole in carti, inclusiv materiale didactice pentru 20 puncte pentru fiecare 100 pagini.
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uzul studentilor (lucriri stiintifice, note de curs, indrumare de
laborator, practicd, caiete de seminar etc.) cu ISBN

Se imparte punctajul la numarul autorilor in
cazul in care nu se precizeaza aportul
acestora.

5. Prezentarea de lucrari la manifestari stiintifice internationale 7 puncte / lucrare prezentata
FACULTATEA DE STIINTE ALE MISCARII, SPORTULUI SI SANATATII
Asistent universitar
CNr:. Conditia/Indicatorul Valoarea minima Punctajul pentru departajare
1 Articole publicate Th domeniul 3, Din care minimum 1 | - 5 puncte/articol;
postului, in reviste indexate h ca autor principal - 8 puncte/articol ca autor principal
BDI
Minimum: 18 pct.
2 Prezentare la conferinte 1 - 3 puncte pentru fiecare prezentare la o
internationale conferinta internationala
Minimum: 3 pct.
Punctaj minim total: 21 puncte

Lector universitar

(l:\lr; Conditia/Indicatorul Valoarea minima Punctajul pentru departajare

1 Articole publicate in domeniul | 5, din care minimum 3 ca | - 5 puncte/articol;
postului, Tn reviste indexate in | autor principal - 8 puncte/articol ca autor principal
BDI

Minimum: 34 pct.

2 Articole publicate in reviste 1 - se poate echivalacu o | - 12 puncte pentru fiecare articol/carte
indexate/cotate ISI carte stiintificd/de autor, | + factorul de impact al revistei (dacd este
(article/review/proceedings publicatda intr-o editurd | cazul)
paper/book review) sau capitole recunoscutd in tara
din carti indexate ISI

Minimum: 12 pct.

3 Prezentare la conferinte 3 - 3 puncte pentru fiecare prezentare la o

internationale conferinta internationala
Minimum: 9 pct.

4 Carte/material didactic (note de 1 - 12 puncte pentru fiecare carte/ material
curs, caiet de seminar, caiet de (autor/coautor) didactic
laborator, indrumar de practica)

Minimum: 12 pct.
Punctaj minim total: 67 puncte
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Anexa 2
OPIS
DOSAR DE CONCURS
pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare
pe perioada nedeterminata
DATE DESPRE CANDIDAT
Nume Prenume
CNP Postul pentru care candideaza Pozitia
Disciplinele
Departamentul/Scoala de studii doctorale
Facultatea/IOSUD
CNrI';. DOCUMENTE DEPUSE DA NU

Coperta dosar concurs (F 292.08)

1 | Cererea de inscriere la concurs, semnata de candidat, inclusiv o declaratie pe proprie raspundere
privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar (F 443.11) si o declaratic de
consimtdmant privind prelucrarea datelor cu caracter personal (F 709.21 01)

2 | Propunere de dezvoltare a carierei universitare, atat din punct de vedere didactic (pentru
posturile didactice), cat si din punct de vedere al activitatilor de cercetare stiintifica (maxim 10

pagini)

3 Curriculum vitae Tn format scris

4 Lista de lucrari in format scris

5 | Fisa de autoevaluare (asistent universitar F437.11, lector universitar/sef lucrari 438.11, pentru
conferentiar universitar si profesor universitar se va completa fisa prevazuta in standardele
nationale minimale aferentd domeniului postului scos la concurs si F773.24)

6 | Copia conform cu originalul a diplomei de doctor. Tn cazul in care diploma de doctor a fost
obtinuta in strdinatate, se depune atestatul de recunoastere sau echivalare a acesteia de catre
statul roman.

7 | Rezumatul, in limba roména si Tntr-o limba de circulatie internationala a tezei de doctorat, pe
maximum o pagind

8 | Declaratie pe proprie raspundere ca nu se afla in nicio situatie de incompatibilitate prevazuta in
Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare

9 | Certificat de cazier judiciar

10 | Certificat de integritate comportamentald

11 | Certificat medical, eliberat pe formular specific, aprobat prin ordinul comun al
ministrului educatiei si ministrului sanatatii nr. 4060/ 1502/ 2024

12 | Avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat conform
prevederilor ordinului comun al ministrului educatiei si ministrului sandtdtii nr.
4060/ 1502/2024

13 | Copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului: diploma de licenta sau atestat de
recunoastere, diploma de master sau atestat de recunoastere

14 | Foaia matricold/Suplimentul la Diploma sau Situatia scolara eliberate pentru fiecare ciclu de
studii

15 | Copia cartii de identitate sau pasaport sau alt document de identitate intocmit intr-un scop
echivalent cartii de identitate sau pagaport




I

REGULAMENT

Cod document

Regulament privind ocuparea posturilor didactice

si de cercetare in

Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

R-12.01-03
Pag./Total pag. 19/30
Data 15.04.2024
Editie/Revizie 9/012345

16 | In cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii dupid documente care atesti schimbarea
numelui - certificat de casatorie sau dovada schimbarii numelui

17 | Maximum 10 publicatii, brevete sau alte lucrari in format electronic si letric, selectionate de
catre candidat si considerate a fi cele mai relevante pentru realizarile profesionale proprii.

18 | In cazul concursului pentru posturile de conferentiar universitar, profesor universitar, cercetitor
stiintific gradul II sau cercetator stiintific gradul I, trei scrisori de recomandare ale unor
personalitati din domeniul respectiv, conform art. 12 din Regulamentul privind ocuparea
posturilor didactice si de cercetare in Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

19 | Un CD/DVD/stick cu intreg continutul dosarului

Verificat oficiul juridic,

Data depunerii:

Candidat
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UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

Anexa 3
OPIS
DOSAR DE CONCURS INTERN
pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare
pe perioada determinata — personal intern

DATE DESPRE CANDIDAT
Nume Prenume
CNP Postul pentru care candideaza Pozitia
Disciplinele
Departamentul/Scoala doctorala
Facultatea/IOSUD

Nr. DOCUMENTE DEPUSE DA | NU

crt.

Coperta dosar concurs (F 292.08)

1 | Cererea de inscriere la concurs, semnata de candidat, inclusiv o declaratie pe proprie raspundere
privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar

(F 443.11)

2 | Curriculum vitae Tn format scris

Lista de lucrari in format scris

4 | Declaratie pe proprie raspundere ca nu se afla in nicio situatie de incompatibilitate prevazuta in
Legea nr. 199/2023 cu modificarile si completarile ulterioare

w

Verificat oficiul juridic, Candidat

Data depunerii:
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UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

Anexa 4
OPIS
DOSAR DE CONCURS
pentru ocuparea posturilor didactice si de cercetare
pe perioada determinata — personal asociat extern
DATE DESPRE CANDIDAT
Nume Prenume
CNP Postul pentru care candideaza Pozitia
Disciplinele
Departamentul/Scoala de studii doctorale
Facultatea/IOSUD
Nr. DOCUMENTE DEPUSE DA | NU

crt.

Coperta dosar concurs (F 292.08)

1 | Cererea de inscriere la concurs, semnata de candidat, inclusiv o declaratie pe proprie raspundere
privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar

(F 443.11)

2 | Curriculum vitae in format scris

Lista de lucrari in format scris

4 | Copia conform cu originalul a diplomei de doctor. Tn cazul in care diploma de doctor a fost
obtinuta in straindtate, se depune atestatul de recunoastere sau echivalare a acesteia de citre
statul roman.

Sau: Adeverinta in cazul studentilor-doctoranzi.

5 | Copii ale altor diplome care atesta studiile candidatului: diploma de licenta sau atestat de
recunoastere, diploma de master sau atestat de recunoastere

6 | Foaia matricola/Suplimentul la Diploma sau Situatia scolara eliberate pentru fiecare ciclu de
studii

7 | Adeverinta de salariat si acordul unitatii unde este angajat (titular) pentru a desfasura activitatea
in Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

8 | Copia cartii de identitate sau pasaport sau alt document de identitate Thtocmit intr-un scop
echivalent cartii de identitate sau pasaport

9 | In cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii dupd documente care atesta schimbarea
numelui - certificat de cdsatorie sau dovada schimbarii numelui

10 | Declaratie pe proprie raspundere ca nu se afld in nicio situatie de incompatibilitate prevazuta in
Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare

w

Verificat oficiul juridic, Candidat

Data depunerii:
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UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU
Anexa 5
OPIS
DOSAR
pentru prelungirea pe perioada determinata
a activitatii didactice
Nume Prenume
CNP Postul Pozitia
Disciplinele
Departamentul/Scoala doctorala
Facultatea/IOSUD
Nr. DOCUMENTE DEPUSE DA | NU
crt.

Coperta dosar concurs (F 292.08)

1 | Cererea de inscriere la concurs, semnata de candidat, inclusiv o declaratie pe proprie raspundere

privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar
(F 443.11)

2 Curriculum vitae in format scris

w

Lista de lucrari din ultimii 3 ani, Tn format scris

4 | Declaratie pe proprie raspundere ca nu se afla in nicio situatie de incompatibilitate previzuta in

Legea nr. 199/2023, cu modificérile si completarile ulterioare

Verificat oficiul juridic,

Data depunerii:

Candidat
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UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

Anexa 6
OPIS
DOSAR
pentru angajarea pe perioada determinata
ca personal didactic asociat invitat
Nume Prenume
CNP Postul Pozitia
Disciplinele
Departamentul/Scoala de studii doctorale
Facultatea/IOSUD
(':\lr:' DOCUMENTE DEPUSE DA | NU

Coperta dosar concurs (F 292.08)

1 | Cererea de inscriere la concurs, semnata de candidat, inclusiv o declaratie pe proprie raspundere
privind veridicitatea informatiilor prezentate in dosar
(F 443.11)

Curriculum vitae Tn format scris

Lista de lucrari in format scris

Copie conform cu originalul a diplomei de doctor

al|bhlw|N

Tn cazul postului de profesor universitar invitat, copia conform cu originalul a atestatului de
abilitare sau echivalent

6 | Adeverinta de salariat si acordul unitatii unde este angajat (titular) pentru a desfasura activitatea
in Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

7 | Copia cartii de identitate sau pasaport sau alt document de identitate intocmit intr-un scop
echivalent cartii de identitate sau pasaport

8 | In cazul in care candidatul si-a schimbat numele, copii dupa documente care atesta schimbarea
numelui - certificat de cdsatorie sau dovada schimbarii numelui

9 | Declaratie pe proprie raspundere ca nu se afla in nicio situatie de incompatibilitate prevazuta in
Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

Verificat oficiul juridic, Candidat

Data completarii:
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Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau Anexa 7

Facultatea ...........

Departamentul

Concurs pentru ocuparea postului de........
Candidat ...........ceene...

FISA

PENTRU EVALUAREA PROBEI PRELEGEREA PUBLICA/
SUSTINEREA UNUI CURS, SEMINAR

Nr.
crt.

Criterii de apreciere

Punctaj
acordat
(intre 1-10)

Observatii
Admis/Respins

Continutul prelegerii

Coerenta si claritatea prezentarii

Interactiunea cu studentii

Metode de predare utilizate

Prestanta candidatului

o OB |WIN| -

Alte aspecte relevante pentru didactica
universitara

Total (£)

Nota (Z:6)

Membru comisie,
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Anexa 8
Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau
Facultatea ...........
Departamentul
Concurs pentru ocuparea postului de........ , poz. .......
Candidat ...........coceueee.
FISA
PENTRU EVALUAREA PROBEI PRIVIND
PLANUL DE DEZVOLTARE A CARIEREI UNIVERSITARE
Nr. Criterii de evaluare Punctaj Punctaj Observatii
crt. conform HG 1339/2023, art. 16, (2) Maxim Acordat
1 | Relevanta si impactul rezultatelor stiintifice ale 2,0
candidatului, in relatie cu domeniul disciplinelor
postului pentru care candideaza
2 Capacitatea candidatului de a indruma studenti sau 1,0
tineri cercetatori
3 | Competentele didactice ale candidatului 2,00
4 | Capacitatea candidatului de a transfera cunostintele si 1,0
rezultatele sale catre mediul economic sau social ori
de a populariza propriile rezultate stiintifice
5 | Capacitatea candidatului de a lucra in echipa si 1,0
eficienta colaborarilor stiintifice ale acestuia, in
functie de specificul domeniului candidatului
6 Capacitatea candidatului de a conduce proiecte de 1,0
cercetare-dezvoltare
7 | Experienta profesionala a candidatului in alte 1,0
institutii decat institutia care a scos postul la concurs
Punct din oficiu 1,00
Total 10

Membru comisie,
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Anexa 9
Antet Universitate
Nr. inregistrare
REFERAT DE APRECIERE
incheiat astazi ....... cu ocazia desfasurarii concursului de ....... , pozitia ........... din statul de functii al
..................... , Facultatea de .........

Subsemnatul, ................ , numit in comisia de concurs aprobata prin Hotararea Senatului
Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau din ........ si Decizia nr. ..... din ......... a Rectorului
Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu, am constatat urmatoarele:

e Concursul pentru postul de ....., pozitia ....... din statul de functii al Departamentului .......

Facultatea de ................. , Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

a fost/nu a fost organizat in conformitate cu reglementarile Legii 199/2023, ale HG 1339/2023 , ale
Regulamentului privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare In Universitatea ,,Vasile
Alecsandri” din Bacau, disponibil on-line pe site-ul universitatii:

e Perioada de nscriere la examen a fost .................. , timp n care a fost nregistrat dosarul de
concurs, depus de ......ccoceveiiiininnnn , care conform avizului compartimentului juridic al
Universitati ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu , indeplineste conditiile legale pentru inscrierea la
acest concurs.

e Evaluarea candidatilor s-a realizat pe baza urméatoarelor criterii si standarde:

I. Numele si prenumele candidatului:
A. ndeplinirea standardelor minimale si a criteriilor specifice UBc, necesare pentru conferirea
titlului de ...............

I. Cerinte minime, conform legislatiei in vigoare si
regulamentului, aprobat de Senat

Doctor in domeniul postului sau ih domenii conexe

Sa aiba specializarea in concordanta cu structura
disciplinelor din postul vacant.

Sa aiba pregitirea psihopedagogicd, conform legislatiei

n vigoare.

1I. Standarde si conditii minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlului de......... , stabilite de Senatul
Universitatii (conform F 437.11/F 438.11) sau legislatia in vigoare OMECTS nr. 6129/20.12.2016 si F773.24.
Criteriu Minim prevazut Realizat

TOTAL
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B. Evaluarea probelor de concurs
B.1. Analiza si evaluarea activitatii de cercetare si didactice pe baza fiselor de autoevaluare

Punctajul din: Nota pentru
. F437.11/ Nota
Nume si . F 438.11/ . privind i}
prenume F 437.11/F Fisa de Anexa nr Fisa de evaluarea Observatii
candidat 438.11/OMEN autoevaluare la OMEN autoevaluare dosarului
nr.6129/2016 F773.24 F773.24 (3+4):2
autoevaluare
nr.6129/2016
0 1 2 3 4 5 6

B.2. Evaluarea prelegerii/sustinere curs, seminar

Nume si prenume candidat Nota pentru preleg_ere/ susfinere curs, Observatii
i seminar ’
B.3. Prezentarea planului de dezvoltare a carierei universitare
Nume si prenume candidat Nota pentru planu_l de Qezvoltare a carierei Observatii
i universitare ’
C. Rezultate finale
Nume si prenume Nota la probele de concurs . Observatii
g Media probelor -
candidat
B.1 B.2 B.3

* Punctajul total minim de promovare a concursului este 8,00, iar nota minima pentru fie are proba
este 7,00.
** Admis/respins

Fata de cele de mai sus, propun ca postul de ....... , POZ. ......... din statul de functii al
Departamentului .............. , sa fie ocupat de candidatul ........... , care indeplineste criteriile prevazute
de legislatia in vigoare.

Aprecieri asupra intregii activitati realizatd de candidatul propus pentru promovare in cariera
didactica:

Data Gradul didactic/stiintific, numele si prenumele
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Anexa 10
Antet Universitate
Nr. inregistrare

RAPORT FINAL

incheiat astazi ....... cu ocazia desfasurarii concursului de ....... , pozitia ........... din statul de functii al
..................... , Facultatea de .........

Subsemnatul, ................ , numit in comisia de concurs aprobata prin Hotararea Senatului
Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau din ........ si Decizia nr. ..... din ......... a Rectorului
Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, am constatat urmatoarele:

e Concursul pentru postul de ....., pozitia ....... din statul de functii al Departamentului .......

Facultatea de ................. , Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

a fost/nu a fost organizat in conformitate cu reglementarile Legii 199/2023, ale HG 1339/2023 , ale
Regulamentului privind ocuparea posturilor didactice si de cercetare in Universitatea ,,Vasile
Alecsandri” din Bacau, disponibil on-line pe site-ul universitatii:

e Perioada de nscriere la examen a fost .................. , timp n care a fost nregistrat dosarul de
concurs, depus de ......ccoceeeiiiiiiennn, , care conform avizului compartimentului juridic al
Universitati ,,Vasile Alecsandri” din Bacdu , indeplineste conditiile legale pentru inscrierea la
acest concurs.

e Evaluarea candidatilor s-a realizat pe baza urmatoarelor criterii si standarde:

I. Numele si prenumele candidatului:
A. ndeplinirea standardelor minimale si a criteriilor specifice UBc, necesare pentru conferirea
titlului de ...............

I. Cerinte minime, conform legislatiei in vigoare si
regulamentului, aprobat de Senat

Doctor in domeniul postului sau ih domenii conexe

Sa aiba specializarea in concordanta cu structura
disciplinelor din postul vacant.

Sa aiba pregitirea psihopedagogicd, conform legislatiei

n vigoare.

I1. Standarde si conditii minimale necesare si obligatorii pentru conferirea titlului de......... , Stabilite de Senatul
Universitatii (conform F 437.11/F 438.11) sau legislatia in vigoare OMECTS nr. 6129/20.12.2016 si F773.24.
Criteriu Minim prevazut Realizat

TOTAL
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B. Evaluarea probelor de concurs
B.1. Analiza si evaluarea activitatii de cercetare si didactice pe baza fiselor de autoevaluare

Nume si prenume membru comisie Nota

rlwinE

MEDIA NOTELOR

B.2. Evaluarea prelegerii/sustinere curs, seminar

Nume si prenume membru comisie Nota

PlwiNE

MEDIA NOTELOR

B.3. Prezentarea planului de dezvoltare a carierei universitare

Nume si prenume membru comisie Nota

o

MEDIA NOTELOR

C. Rezultate finale

. Nota finala este: (media aritmetica intre proba L, II si III): .....cccevereurrursurcnccncnnes
Voturile comisiei:
Raportul a fost aprobat prin vot secret, cu _ voturi PENTRU, _ voturi
iMPOTRIVAsi _ ABTINERL
Tn urma concluziilor acestui raport, se nominalizeazi candidatul pentru
ocuparea postului de .................. universitar.
Data,
Comisia
Semnéatura
1. Presedinte
2. Membru
3. Membru
4, Membru
5. Membru
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Anexa 11
Antet Universitate
Nr. inregistrare
PROCES - VERBAL
Incheiat astazi, data.....,ora .......

Comisia de concurs aprobata prin hotararea Senatului Universitatii din data de..... si numita in baza
Deciziei Rectorului nr....... din, in legaturd cu desfasurarea concursului organizat pentru ocuparea postului
de.......... , POZ.eeune.n... din Statul de functiuni al Departamentului de ......................... din cadrul

Facultatiide ......... , a constatat urmatoarele:

1. Laconcurs s-au inscris si au participat candidati: ...........

2. La cele trei probe de desfasurare a concursului, care au constat in: analiza si evaluarea activitatii de
cercetare si didactice pe baza fiselor de autoevaluare, evaluare prelegere/ sustinere curs, seminar si
prezentare a planului de dezvoltare a carierei universitare, candidatul/a a obtinut urmatoarele

rezultate:
Nr. | Numele si Nota Nota Evaluare Nota Nota finala
Crt. | prenumele | Analizasi | prelegere/sustinere | Prezentare (Media
membrului | evaluarea curs, seminar plan de probelor)
din activitatii de dezvoltare
comisie cercetare si a carierei
didactice pe universitare
baza fiselor
de
autoevaluare
1.
2.
3.
4,
3. Avand in vedere nota obtinutd la concurs, comisia de concurs, recomanda pe ........... pentru
ocuparea postului de ........ , poz. ..., din Statul de functiuni al Departamentului ...... din
cadrul Facultatiide .........
Comisia: Semnatura:

Presedinte:



