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<2020 2020 2021 2022 2023 2024

Simb.

Punctaj articole, 
cărți, contracte etc. 

în perioada 
anterioară sept.(a.c.-

5)

Punctaj articole, 
cărți, contracte 
etc. în perioada 

sept.(a.c.-5)-
august (a.c.-4)

Punctaj articole, 
cărți, contracte 
etc. în perioada 

sept.(a.c.-4)-
august (a.c.-3)

Punctaj articole, 
cărți, contracte 
etc. în perioada 

sept.(a.c.-3)-
august (a.c.-2)

Punctaj articole, 
cărți, contracte 
etc. în perioada 

sept.(a.c.-2)-
august (a.c.-1)

Punctaj articole, 
cărți, contracte 
etc. în perioada 

sept.(a.c.-1)-
august (a.c.)

Punctaj 
total/ 

criteriu

Punctaj total 
ponderat/ 
criteriu 
(40%)

Explicaţii - date de identificare articole, cărți, contracte etc.

A.1 465,66 20,00 87,50 0,00 0,00 77,50 650,66 260,26

A.1.1 60,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 60,66 24,26 WOS:000350495300002

A.1.2 405 20,00 87,50 0,00 0,00 77,50 590,00 236,00

WOS:001192737400001
WOS:001196254200005
WOS:000738673200001
WOS:000634769100008
WOS:000577523900010
WOS:000411202500050
WOS:000359173400032
WOS:000341219400014
WOS:000339305400007
WOS:000318346700013
WOS:000318139900012
WOS:000316974800025
WOS:000270922700004
WOS:000258493700004

CRITERIUL A.                                               
CERCETARE ȘTIINȚIFICĂ

Perioada*: 1998 - 2024

Articole publicate în reviste cotate ISI  - punctaj total (A.1.1. + A.1.2.)
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             
Unde:
- KFi = 10 pentru Fi   [0 - 0,3); 
- KFi = 12 pentru Fi   [0,3 - 0,6);
- KFi = 14 pentru Fi   [0,6 - 1);
- KFi = 16 pentru Fi   [1 - 1,5);
- KFi = 20 pentru Fi   [1,5 - 2);
- KFi = 25 pentru Fi   [2 - 3);
- KFi = 30 pentru Fi   [3 - 4);
- KFi = 40 pentru Fi   [4 - 5);
- KFi = 50 pentru Fi ≥ 5.
O revista cotată ISI este o revistă pentru care Clarivate Analytics calculează şi publică 
factorul de impact în Journal Citation Reports. În cazul articolelor publicate în reviste din 
Arts & Humanities Citation Index (pentru care nu se calculează indicatori scientometrici) 
se va aplica formula de mai sus cu KFi = 16.

Primul autor/ autor principal / autor corespondent 
	(se acordă o majorare a PISI cu 30%)
Dacă primul autor/ autorul principal este şi autor corespondent, majorarea se acordă o 
singură dată.

Coautor 
	(punctaj P ISI)

FIȘA DE AUTOEVALUARE A CADRULUI DIDACTIC

ROMÂNIA
MINISTERUL EDUCAŢIEI 

UNIVERSITATEA „VASILE ALECSANDRI” DIN BACĂU
Calea Mărăşeşti, Nr. 157, Bacău 600115

Tel. +40-234-542411, tel./fax +40-234-545753
www.ub.ro;  e-mail: rector@ub.ro

FACULTATEA: INGINERIE
Departamentul: Ingineria și managementul sistemelor industriale (IMSI)
Cadrul didactic: Conf. dr. ing. CHIRIȚĂ Bogdan-Alexandru
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A.2 46,96 8,80 4,60 0,00 3,74 0,00 64,10 25,64

A.2.1 35,1 0,00 2,60 0,00 2,08 0,00 39,78 15,91

10.22201/icat.24486736e.2023.21.3.1818
10.54684/ijmmt.2021.13.3.29

https://www.gup.ugal.ro/ugaljournals/index.php/tmb/article/view/1989
http://imt.uoradea.ro/auo.fmte/files-2008/TCM_files/CHIRITA%20BOGDAN%201.pdf

https://www.dbc.wroc.pl/Content/25477/acme_1_2003.pdf#page=6

A.2.2 11,86 8,80 2,00 0,00 1,66 0,00 24,32 9,73

10.22201/icat.24486736e.2023.21.3.1818
10.29081/jesr.v27i4.295

10.1016/j.promfg.2020.04.323
10.29081/jesr.v26i1.10
10.29081/jesr.v26i1.11
10.29081/jesr.v25i3.25

https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85059160622&origin=resultslist
http://icmas.eu/Journal_archive_files/Vol_12-Issue3_2017_PDF/95-100_BORS_03.pdf
https://www.scopus.com/record/display.uri?eid=2-s2.0-85006897479&origin=resultslist

https://www.infona.pl/resource/bwmeta1.element.baztech-article-BPZ2-0019-0011

A.3 128,66 2,68 0,00 0,00 0,00 0,00 131,34 52,54

A.3.1 82,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 82,33 32,93

WOS:000562929900006
WOS:000396437600006
WOS:000348898000020
WOS:000348898000004
WOS:000337000500007
WOS:000334556900065
WOS:000392260500051
WOS:000282604000043
WOS:000262860100121
WOS:000246933500128

A.3.2 46,33 2,68 0,00 0,00 0,00 0,00 49,01 19,60

WOS:000625330000043
WOS:000625330000118
WOS:000562599900017
WOS:000562929900019
WOS:000461147400052
WOS:000409221600001
WOS:000396437600009
WOS:000396437600010
WOS:000396437600114
WOS:000396437600084
WOS:000365128900024
WOS:000348898000021
WOS:000334556900012
WOS:000166188700034
WOS:000166188700102
WOS:000166083600085

Primul autor/ autor principal / autor corespondent 
	(se acordă o majorare a PBDI cu 30%)
Dacă primul autor/ autorul principal este şi autor corespondent, majorarea se acordă o 
singură dată.

Coautor 
	(punctaj P BDI)

Articole publicate în proceedings indexate ISI -                                                                                                      
punctaj total (A.3.1. + A.3.2.)
                                                                                                                                                                       
O lucrare de tip proceedings paper este ISI dacă se regăseşte în Web of Science (Science 
Citation Index Expanded, Social Sciences Citation Index).

Primul autor/ autor principal / autor corespondent 
	(se acordă o majorare a PPISI cu 30%)
Dacă primul autor/ autorul principal este şi autor corespondent, majorarea se acordă o 
singură dată.

Coautor 
	(punctaj P PISI)

Articole publicate în reviste indexate în baze de date internaționale (BDI) - punctaj 
total (A.2.1. + A.2.2.)
                                                                                                                                                                        
Unde KBDI este coeficientul de factor de impact în cazul revistelor indexate BDI:
- KBDI = 1 pentru o bază de date;
- KBDI = 1,5 pentru 2 baze de date;
- KBDI = 2 pentru 3 baze de date;
- KBDI = 2,5 pentru 4 baze de date;
- KBDI = 3 pentru 5 baze de date;
- KBDI = 4 pentru 6 până la 10 baze de date;
- KBDI = 5 pentru 11 până la 14 baze de date;
- KBDI = 6 pentru cel puțin 15 baze de date. 
În cazul în care revista este înclusă în bazele de date internaționale SCOPUS și/sau 
ERICH+ valoarea coeficientului KBDI se majorează cu 1.
O revistă indexată BDI este o publicaţie care apare cu ritmicitate, conţine articole cu 
rezumate şi cuvinte cheie, are pagină web şi este indexată în cel puţin o bază de date 
internaţională de prestigiu, indicată pe pagina web a revistei respective.
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A.4 25,17 1,33 0,95 0,00 0,00 0,00 27,45 10,98

A.4.1 16,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 16,00 6,40

10.4028/www.scientific.net/AMM.809-810.135
10.13140/2.1.5150.2086

ISBN 966-7907-22-8
ISBN 9958-617-34-8
ISBN 9958-617-30-7
ISBN 9958-617-28-5

TMT2003, 7th International Research/Expert Conference “Trends in the Development of Machinery and 
Associated Technology”, Lloret del Mar, Barcelona – Spain, 15-17 September, 2003

ESAFORM - The 5th International Conference on Material Forming, Krakow, April 14-17, 2002

A.4.2 9,17 1,33 0,95 0,00 0,00 0,00 11,45 4,58

10.1088/1757-899X/1182/1/012027
10.1088/1757-899X/1009/1/012048

10.1088/1757-899X/968/1/012029
10.1088/1757-899X/682/1/012009

10.4028/www.scientific.net/AMM.809-810.177
10.4028/www.scientific.net/AMM.809-810.241
10.4028/www.scientific.net/AMM.809-810.247

10.4028/www.scientific.net/AMR.1036.309
10.4028/www.scientific.net/AMR.1036.304

ISBN 966-7907-22-8
 TMT2005, Antalya, Turkey, 26-30 September, 2005, pp. 157-162, ISBN 9958-617-28-5

TMT2003, 7th International Research/Expert Conference “Trends in the Development of Machinery and 
Associated Technology”, Lloret del Mar, Barcelona – Spain, 15-17 September, 2003

A.5 38,78 0,00 6,00 0,00 0,00 1,80 46,58 18,63

A.5.1 0,00 0,00 6,00 0,00 0,00 1,80 7,80 3,12 DOI 10.1007/978-3-031-48468-1_11
DOI 10.1002/9783527825233.ch3

A.5.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Publicaţie în limbă străină, într-o editură străină (cu excepţia celor din Republica 
Moldova)

Publicaţie în limbă străină, într-o editură românească

Articolele publicate în proceedings sau volume ale conferinţelor  - punctaj total 
(A.4.1. + A.4.2.)
                                                                                                                                                             
Unde:
- Ktip = 2 pentru proceedings indexate SCOPUS
- Ktip = 1 pentru proceedings indexate BDI 
- Ktip = 0,6 pentru alte volume.
Proceedings-ul este o publicaţie periodică (cu ISSN şi/sau cu ISBN) care conţine doar 
articole prezentate la conferinţe, în extenso. Nu se consideră: rezumatele, contribuţiile sub 
4000 de caractere (fără spaţii), editarea de volume ale conferinţelor, editarea programelor 
conferinţelor, editarea culegerilor de rezumate.

Primul autor/ autor principal / autor corespondent 
	(se acordă o majorare a PPBDI cu 30%)
Dacă primul autor/ autorul principal este şi autor corespondent, majorarea se acordă o 
singură dată.

Coautor 
	(punctaj P PBDI)

Cărţi/ enciclopedii sau capitole din cărţi/enciclopedii (cu excepția manualelor, 
îndrumarelor de laborator sau proiect, caietelor de seminar sau lucrări practice sau 
altor materiale de uz didactic) - punctaj total (A.5.1 – A.5.6.)

	
În care:
- Knr. pag. = 1/10;
- Kimp = 2 pentru o publicaţie în limbă străină, într-o editură străină (cu excepţia celor din 
Republica Moldova);
- Kimp = 1,5 pentru o publicaţie în limbă străină, într-o editură românească;
- Kimp = 1 pentru o publicaţie în limba română. 
Pentru prima ediție Korig=1. Pentru o carte reeditată se acordă 25% din punctajul primei 
ediţii, dacă există diferenţe de cel puţin 25% faţă de aceasta. (Korig=0,25)
Pentru cărţile/capitolele de carte indexate ISI, punctajul se multiplică cu 3.
Pentru un capitol publicat într-o enciclopedie* se va aplica formula: 
                                                               , cu KFi = 10.
                                                                                                                                                 
Autorii au aceleaşi drepturi, cu excepţia cărţilor în care este prevăzut în mod special 
aportul fiecărui autor, prin indicarea capitolelor realizate. La numărul de autori intră şi 
coordonatorul (dacă este declarat ca atare pe coperta cărţii), căruia i se dublează 
punctajul. 
Modul de stabilire a calculului paginii standard rămâne la latitudinea fiecărei facultăţi. 
Implicit, o pagină standard are 2000 caractere.
Cartea trebuie să aibă ISBN şi să aibă legătură cu domeniile de studii sau de cercetare ale 
departamentului.
Nu se consideră: rezumatele, contribuţiile sub 4000 de caractere, editarea de volume ale 
conferinţelor, editarea programelor conferinţelor, editarea culegerilor de rezumate.
* enciclopedie – conform definițiilor din dicționarele de specialitate
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A.5.3 38,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 38,78 15,51

ISBN 978-606-527-419-8
ISBN 978-606-527-420-4

ISBN 973-37-1098-9
ISBN 973-37-1097-0
ISBN 973-27-0928-6

A.5.4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A.5.5 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A.5.6 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A.6 44,41 0,00 8,81 0,00 2,35 0,00 55,57 22,23

A.6.1 19,51 0,00 8,81 0,00 0,00 0,00 28,32 11,33

Tehnologii de fabricare inteligente pentru productia avansata a pieselor din industriile de automobile si 
aeronautica - PN-III-P1-1.2-PCCDI-2017-0446, Responsabil IC proiect component UBc „Eficientizarea 

proceselor de prelucrare a materialelor avansate utilizate în industriile auto și aerospațială”
 CEEX nr. 3169/12.10.2005 - „Studiul tensiunilor reziduale, a efectelor asupra revenirii elastice a 

pieselor obținute prin deformarea plastica a tablelor metalice si a posibilităților de eliminare a acestor 
efecte”, 2005-2007

CNCSIS tip Td nr. 3380/29.06.2004 - „Cercetări experimentale si prin simulare privind factorii de 
influenta ai revenirii elastice la îndoirea in U a tablelor metalice”, 2004

Analiza tensiunilor reziduale din piesele turnate (reperele 3, 4 și 5) la SC LUFKIN Industries SRL 
Ploiești, Contract nr. 3/2013 cu SC SPECTROMAS SRL București, 2013 – director de proiect

Analiza tensiunilor reziduale din piesele turnate la SC LUFKIN Industries SRL Ploiești, Contract nr. 
3/2014 cu SC SPECTROMAS SRL București, 2014 – director de proiect

Analiza tensiunilor reziduale din piesele turnate la SC LUFKIN Industries SRL Ploiești, Contract nr. 
9/2014 cu SC SPECTROMAS SRL București, 2014 – director de proiect

A.6.2 24,9 0,00 0,00 0,00 2,35 0,00 27,25 10,90

Utilizarea sistemelor CAD și construcția prin fabricare aditivă (FDM), a reperelor din industria 
tâmplăriei din aluminiu și PVC, Contract nr.2(4879)/2021

The Intelligent System for Netshape Forming of Metal Sheet Products, 2002-2005
The System for Metal Sheet Forming Design, 1997-2000

Tehnologii ecologice și economice pentru prelucrarea tablelor metalice folosite la realizarea blindajelor, 
Contract PN II 297/2014

Factori de influenta, modelarea fenomenelor specifice si optimizarea procesului de micro/milli 
ambutisare a tablelor metalice cu grosimi sub 0.2mm, Contract PNII PCE 178/2011

Modelarea pe baza analizei experimentale şi prin simulare a interacţiunii dintre procesele fizice de 
generare a tensiunilor reziduale şi revenire elastică la deformarea plastică a tablelor metalice, Program 

PNII – IDEI 595/2009
Modernizarea și consolidarea infrastructurii de cercetare a grupului de laboratoare de cercetare specifice 

deformării plastice la rece a tablelor metalice, Program PNCDI II Capacităţi nr. 115/2007
Tehnologie integrata de fabricație a pieselor realizate din table metalice subțiri, Program CEEX 

317/2006
Analiza tensiunilor reziduale din piesele turnate (reperele 1 și 2) la SC LUFKIN Industries SRL Ploiești, 

Contract nr. 2/2013
Reţea naţională de cercetare în domeniul ingineriei integrate a produselor şi proceselor, Program CEEX 

243/6 – 2006
Analiza tensiunilor reziduale din piesele turnate la SC LUFKIN Industries SRL Ploiești, Contract nr. 

11/2013, 12/2013
Analiza tensiunilor reziduale din piesele turnate la SC LUFKIN Industries SRL Ploiești, Contractele nr. 

1, 2, 4, 5, 7, 8,10, 12, 14, 15/2014

Cărţi / capitole de carte indexate ISI 

Capitol publicat într-o enciclopedie

Contracte de cercetare - punctaj total (A.6.1. + A.6.2.)
PCC = PCN + PCI

	- P CN - punctajul pentru contractele naţionale;
	- P CI - punctajul pentru contractele internaţionale,
ca sume ale punctajelor aferente tuturor contractelor în care cadrul didactic participă.
Pentru contractele naţionale şi internaţionale se consideră Kcerc = 8000;
Pentru contractele cu agenţi economici se consideră Kcerc = 1000;
Pentru proiectele în care cadrele didactice din UBc reprezintă România la nivelul unor 
foruri ştiinţifice europene sau mondiale, punctajul atribuit va fi de 5 puncte.
Observaţii
1. În cazul proiectelor naţionale şi a celor internaţionale, se consideră doar proiectele 
aflate în derulare sau finalizate în perioada de evaluare, la care Universitatea este 
coordonator/partener şi a încasat cel puţin o tranşă din bugetul propus sau la care plata se 
face indirect, prin achiziţia de servicii, materiale sau echipamente. Calculul punctajului se 
face pentru bugetul total al proiectului aferent Universităţii. Pentru proiectele în derulare, 
se ia în calcul bugetul propus, iar pentru cele finalizate, bugetul realizat. Nu sunt incluse în 
această categorie programele de tip Erasmus.
2. În cazul proiectelor cu agenţi economici, se consideră doar sumele efectiv încasate de 
universitate la data evaluării.

Director/responsabil partener de proiect
Dacă V este bugetul unui contract (în lei), atunci punctajul aferent P este:                                                                                                     

                                                                                   
                                                                                                                                                 
unde n este numărul membrilor echipei (inclusiv directorul).

Publicaţie în limba română - prima ediție

Membru în echipele proiectelor
Dacă V este bugetul unui contract (în lei), atunci punctajul aferent P este:
                                                                                                                                                                                                                                      

                                                                                                                                              
unde n este numărul membrilor echipei (inclusiv directorul).

Publicaţie în limba română - carte reeditată
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A.7 0,00 0,00 0,00 10,20 2,50 0,00 12,70 5,08

A.7.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A.7.2 0,00 0,00 0,00 10,20 2,50 0,00 12,70 5,08
Consolidarea strategiei de internaționalizare a UBc prin extinderea parteneriatelor și intensificarea 

mobilității academice – Inter_Connect_ UBc, CNFIS-FDI - 2023-0055
Contract dezvoltare KA131 2021-2022, 2021-RO01-K131-HED-000006787

A.8 15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 6,00

A.8.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A.8.2 15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 6,00 Gherghel Mihai, Chiriță Bogdan Brevet invenție RO 123015 B1, data publicării: 30.07.2010 BOPI nr. 
7/2010: Freză frontală cu dinți foarte deși

A.9 1,50 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 2,00 0,80

A.9.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A.9.2 1,5 0,00 0,00 0,00 0,50 0,00 2,00 0,80

Optimization of cut quality for AWJ processing of a steel alloy - MODTECH 2023, București
Control of springback in sheet metal U-bending through design experiment - 9th International Conference 

on Numerical Methods in Industrial Forming Processes NUMIFORM’07, Porto, Portugal, 17-21 Iunie 
2007

A.10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A.11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A.12 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A.13 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 15,00 6,00

A.13.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Lucrări de tipul Book Review cotate/indexate ISI / BDI
Punctajul PBR(ISI) se calculează astfel:
PBR(ISI)=1/nr autori
Punctajul PBR(BDI) se calculează astfel:
PBR(BDI)=0,5/nr autori

Număr de doctori coordonați și confirmați de CNATDCU (ultimii 7 ani)
- 200 puncte pentru fiecare doctor confirmat;
- 300 puncte pentru fiecare doctor confirmat, coordonat în cotutelă națională;
- 400 puncte pentru fiecare doctor confirmat, coordonat în cotutelă internațională.

Comitet editorial reviste științifice (PCERS) - punctaj total (A.13.1. + A.13.2.)

Reviste ISI:
	- redactor șef – 100 pct./număr;
	- membru comitet editorial – 60 pct./număr

Propuneri de proiecte de cercetare sau dezvoltare
Se consideră doar propunerile de proiecte în competiţii naţionale sau internaţionale. 
Directorul de proiect va stabili modul de împărţire a punctajului cu colaboratorii implicaţi 
în redactarea propunerii.
Punctajul PPC se calculează astfel:
- 3 puncte (director de proiect la nivel naţional);
- 4 puncte (director de proiect la nivel internaţional);
- 3 puncte (director de proiect de dezvoltare din fonduri structurale). 

Prezentarea unei lucrări la o conferinţă:
PMS = 1,5 puncte / conferinţă internaţională organizată în afara României;
PMS = 0,5 puncte / conferinţă organizată în România.
Nu se pot cumula mai mult de 2 puncte.

Invenţii - punctaj total (A.8.1. + A.8.2.)
Dacă nu se specifică, în mod explicit, aportul fiecărui autor, punctajul se împarte în mod 
egal între autori.
Pentru brevetele internaționale se  acordă o majorare a punctajului PInv cu 30% .

Director/responsabil partener de proiect
Dacă V este bugetul unui contract (în lei), atunci punctajul aferent PCDezv este:

Unde n este numărul membrilor echipei (inclusiv directorul); Kdezv = 5000

Membru în echipele proiectelor
Dacă V este bugetul unui contract (în lei), atunci punctajul aferent PCDezv este:

                                                                                                                                                    
Unde n este numărul membrilor echipei (inclusiv directorul); Kdezv = 5000

Prezentarea unei lucrări la un congres:
PMS = 2 puncte / congres internațional organizat în afara României;
PMS = 1 punct / congres internațional organizate în România. 
Nu se pot cumula mai mult de 4 puncte.

Cerere de brevet de invenție:
		P Inv  = 4 puncte pentru fiecare

Invenţie cu brevet eliberat
 		P Inv  = 15 puncte pentru fiecare

Prezentarea de lucrări ştiinţifice la congrese/ conferinţe - punctaj total (A.9.1. + 
A.9.2.)
Punctajul PMS se calculează corespunzător congreselor/ conferinţelor pentru care se poate 
demonstra participarea (delegaţie, documente de călătorie) şi se poate împărţi între 
participanţi.

Contracte de dezvoltare instituțională - punctaj total (A.7.1. + A.7.2.)
Pentru contractele internaționale cu finanțare externă directă se acordă o majorare a 
punctajului PCDezv cu 30%.
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A.13.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 15,00 15,00 6,00 International Journal of Experimental Design and Process Optimisation (ISSN 2040-2252)
https://www.inderscience.com/jhome.php?jcode=ijedpo 

A.14 1700,00 1700,00 680,00 2024: 6 WOS, 8 Scopus, 10 Google Scholar

A.15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A15.1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A15.2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A15.3 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A15.4 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

A.16 230,00 490,00 490,00 570,00 600,00 340,00 2720,00 1088,00

A.16.1 150 270,00 390,00 450,00 540,00 300,00 2100,00 840,00

A.16.2 80 220,00 100,00 120,00 60,00 40,00 620,00 248,00

996,14 522,81 597,86 580,20 609,09 2134,30 5440,40 2176,16

* Pentru posturile didactice scoase la concurs, fisa se va completa pentru întreaga activitate.

Recenzor reviste cotate ISI / indexate BDI - punctaj total (A.16.1. + A.16.2.)

Pentru reviste cotate ISI (30 puncte / articol)

Pentru reviste indexate BDI (20 puncte / articol)

TOTAL PUNCTAJ CRITERIU A 

Premierea activității științifice/ profesionale (total A.15.1-A.15.4)

Reviste BDI:
	Peste 20 baze de date:
		- redactor șef – 70 pct./număr;
		- membru comitet editorial – 40 pct./număr
	Între 10 și 20 baze de date:
		- redactor șef – 50 pct./număr;
		- membru comitet editorial – 30 pct./număr
	Sub 10 baze de date:
		- redactor șef – 30 pct./număr;
		- membru comitet editorial – 15 pct./număr

Premierea activităţii ştiinţifice/ profesionale la nivel naţional - 30 puncte premiu

Premierea activităţii ştiinţifice/ profesionale la nivel naţional - 25 puncte menţiune

Premierea activităţii ştiinţifice/ profesionale la nivel internaţional - 100 puncte premiu

Indicele Hirsch
	- 100 puncte x valoare indice Hirsch WOS;
	- 75 puncte x valoare indice Hirsch Scopus
	- 50 puncte x valoare indice Hirsch Google Scholar 

Premierea activităţii ştiinţifice/ profesionale la nivel internaţional - 80 puncte menţiune

Declar, pe proprie răspundere, sub sancțiunea corespunzătoare falsului în declarații și înscrisuri oficiale, că informațiile înregistrate în această fișă sunt adevărate. 

Intocmit,
Conf. univ. dr. ing. Chiriță Bogdan-Alexandru

Vizat Director de Departament,
S.l. dr. ing. Herghelegiu Eugen

Aprobat Decan, 
Conf. univ. dr. ing. Panainte-Lehăduș Mirela
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<2020 2020 2021 2022 2023 2024

Simb.
CRITERIUL B.                                                                                                      

ACTIVITATE DIDACTICĂ 

Punctaj publicații, 
evaluări etc. în 

perioada 
anterioară 

sept.(a.c.-5)

Punctaj publicații, 
evaluări etc. în 

perioada sept.(a.c.-
5)-august (a.c.-4)

Punctaj publicații, 
evaluări etc. în 

perioada sept.(a.c.-
4)-august (a.c.-3)

Punctaj publicații, 
evaluări etc. în 

perioada sept.(a.c.-
3)-august (a.c.-2)

Punctaj publicații, 
evaluări etc. în 

perioada sept.(a.c.-
2)-august (a.c.-1)

Punctaj publicații, 
evaluări etc. în 

perioada sept.(a.c.-
1)-august (a.c.)

Punctaj total/ 
criteriu

Punctaj total 
ponderat/ 
criteriu   
(30%)

Explicaţii - date de identificare publicații, evaluări etc.

B.1

Manuale, îndrumare de laborator sau proiect, caiete de seminar sau 
lucrări practice, alte materiale de uz didactic - punctaj total (B.1.1 – 
B.1.3.)
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
În care:
- Knr. pag. = 1/10;
- Kimp = 1,5 pentru o publicaţie în limbă străină, într-o editură 
românească;
- Kimp = 1 pentru o publicaţie în limba română. 
Pentru prima ediție Korig=1. Pentru o lucrare reeditată se acordă 
25% din punctajul primei ediţii, dacă există diferenţe de cel puţin 
25% faţă de aceasta. (Korig=0,25) Autorii au aceleaşi drepturi, cu 
excepţia lucrărilor în care este prevăzut în mod special aportul 
fiecărui autor, prin indicarea capitolelor realizate. La numărul de 
autori intră şi coordonatorul (dacă este declarat ca atare pe coperta 
lucrării), căruia i se dublează punctajul. 
Modul de stabilire a calculului paginii standard rămâne la latitudinea 
fiecărei facultăţi. Implicit, o pagină standard are 2000 caractere.
Manualul trebuie să aibă ISBN şi să aibă legătură cu domeniile de 
studii sau de cercetare ale departamentului.
Nu se consideră: rezumatele, contribuţiile sub 4000 de caractere, 
editarea de volume ale conferinţelor, editarea programelor 
conferinţelor, editarea culegerilor de rezumate.

34,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34,30 10,29

B.1.1 Publicaţie în limba străină, în editură românească 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

B.1.2 Publicaţie în limba română - prima ediție 34,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34,30 10,29

Sisteme flexibile de fabricație. Note de curs si aplicații, ISBN 978-973-1833-45-
3

Creativitatea tehnică. Elemente de teorie si aplicații, ISBN 978-973-1833-45-6
Mașini unelte. Îndrumar de laborator, ISBN 978-973-1833-46-0

Elemente de logistica industriala. Note de curs, Ed. Universității din Bacău

ROMÂNIA
MINISTERUL EDUCAŢIEI 

UNIVERSITATEA „VASILE ALECSANDRI” DIN BACĂU
Calea Mărăşeşti, Nr. 157, Bacău 600115

Tel. +40-234-542411, tel./fax +40-234-545753
www.ub.ro;  e-mail: rector@ub.ro

FIȘA DE AUTOEVALUARE A CADRULUI DIDACTIC

FACULTATEA: INGINERIE
Departamentul: Ingineria și managementul sistemelor industriale (IMSI)
Cadrul didactic: Conf. dr. ing. CHIRIȚĂ Bogdan-Alexandru
Perioada*: 1998 - 2024
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B.1.3 Publicaţie în limba română - lucrare reeditată 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

B.2.1
Evaluarea cadrului didactic de către studenți (în fiecare an se vor lua 
în calcul mediile obținute în cele două semestre ale anului) P = 10 
puncte x media

0,00 9,67 9,66 9,35 8,89 9,69 472,60 141,78 Conform Raportului privind evaluarea cadrelor didactice pentru activitatea 
desfășurată în anul universitar

B2.2
Evaluarea cadrului didactic de către colegi (în fiecare an se va lua în 
calcul media obținută la evaluarea colegială) P = 10 puncte x media 0,00 9,85 9,90 9,94 9,92 0,00 396,10 118,83 Conform Raportului privind evaluarea cadrelor didactice pentru activitatea 

desfășurată în anul universitar

B2.3
Evaluarea cadrului didactic de către management (în fiecare an se va 
lua în calcul media scalată obținută la evaluarea de către 
management) P = 10 puncte x media

0,00 550,00 550,00 550,00 550,00 0,00 22000,00 6600,00 Conform Raportului privind evaluarea cadrelor didactice pentru activitatea 
desfășurată în anul universitar

TOTAL PUNCTAJ CRITERIU B x x x x x x 22903,00 6870,90

* Pentru posturile didactice scoase la concurs, fisa se va completa pentru întreaga activitate.

Intocmit,
Conf. univ. dr. ing. Chiriță Bogdan-Alexandru

Aprobat Decan, 
Conf. univ. dr. ing. Panainte-Lehăduș Mirela

Vizat Director de Departament,
S.l. dr. ing. Herghelegiu Eugen

Declar, pe proprie răspundere, sub sancțiunea corespunzătoare falsului în declarații și înscrisuri oficiale, că informațiile înregistrate în această fișă sunt adevărate. 
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<2020 2020 2021 2022 2023 2024

Simb.
CRITERIUL C.                                                                                                     

PRESTIGIUL PROFESIONAL
Punctaj/ 
activitate

Număr acţiuni, 
manifestări, 
programe, 

entităţi etc. în 
perioada 

anterioară 
sept.(a.c.-5)

Număr acţiuni, 
manifestări, 
programe, 

entităţi etc. în 
perioada 

sept.(a.c.-5)-
august (a.c.-4)

Număr acţiuni, 
manifestări, 
programe, 

entităţi etc. în 
perioada 

sept.(a.c.-4)-
august (a.c.-3)

Număr acţiuni, 
manifestări, 
programe, 

entităţi etc. în 
perioada 

sept.(a.c.-3)-
august (a.c.-2)

Număr acţiuni, 
manifestări, 

programe, entităţi 
etc. în perioada 

sept.(a.c.-2)-
august (a.c.-1)

Număr acţiuni, 
manifestări, 
programe, 

entităţi etc. în 
perioada 

sept.(a.c.-1)-
august (a.c.)

Punctaj total/ 
criteriu

Punctaj 
total 

ponderat/ 
criteriu   
(10%)

Explicaţii - date de identificare, acţiuni, 
manifestări, programe, entități etc.

C.1.1
Profesor invitat pentru prelegeri la universităţi din 
ţară

15 puncte/ 
invitaţie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

C1.2
Profesor invitat pentru prelegeri la universităţi din 
străinătate

30 puncte/ 
invitaţie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

C2.1 Membru în Academia Română (de onoare/titular/ 
corespondent) 100 puncte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

C2.2

Membru în Academia de Ştiinţe Tehnice din 
România, Academia de Ştiinţe Medicale din 
România, Academia de Ştiinţe Agricole şi Silvice din 
România (de onoare/titular/ corespondent)

75 puncte/ 
instituţie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

C3.1
Președinte al unei (unui) societăţi, comisii, comitet 
etc. cu profil didactic/ ştiinţific/ de afaceri, la nivel 
local/ regional

20 puncte/ 
entitate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

C3.2
Membru al unei (unui) societăţi, comisii, comitet etc. 
cu profil didactic/ ştiinţific/ de afaceri, la nivel local/ 
regional

10 puncte/ 
entitate 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 50,00 5,00 Membru al Asociației „De Sprijin Academica”

C3.3
Preşedinte al unei (unui) societăţi, comisii, comitet 
etc. cu profil didactic/ ştiinţific/ de afaceri, la nivel 
naţional

30 puncte/ 
entitate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

C3.4
Membru al unei (unui) societăţi, comisii, comitet etc. 
cu profil didactic/ ştiinţific/ de afaceri, la nivel 
naţional

15 puncte/ 
entitate 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 30,00 3,00 Membru al Asociației Universitare de Ingineria 

Fabricației

C3.5
Preşedinte al unei (unui) societăţi, comisii, comitet 
etc. cu profil didactic/ ştiinţific/ de afaceri, la nivel 
internaţional

40 puncte/ 
entitate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Departamentul: Ingineria și managementul sistemelor industriale (IMSI)

ROMÂNIA
MINISTERUL EDUCAŢIEI 

UNIVERSITATEA „VASILE ALECSANDRI” DIN BACĂU
Calea Mărăşeşti, Nr. 157, Bacău 600115

Tel. +40-234-542411, tel./fax +40-234-545753
www.ub.ro;  e-mail: rector@ub.ro

FIȘA DE AUTOEVALUARE A CADRULUI DIDACTIC
FACULTATEA: INGINERIE

Cadrul didactic: Conf. dr. ing. CHIRIȚĂ Bogdan-Alexandru
Perioada*: 1998 - 2024
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C3.6
Membru al unei (unui) societăţi, comisii, comitet etc. 
cu profil didactic/ ştiinţific/ de afaceri, la nivel 
internaţional

20 puncte/ 
entitate 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 80,00 8,00 Asociația Profesională în Tehnologii Moderne de 

Fabricație ModTech

C4.1 Conducător de doctorat în Universitate 50 puncte 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 100,00 10,00 Abilitat conform OME nr. 4188/12.05.2023
Adeverință IOSUD-Ubc nr. 113/3.06.2024

C4.2 Conducător de doctorat în universități din țară 30 puncte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

C4.3 Conducător de doctorat în cotutelă națională 50 puncte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

C4.4 Conducător de doctorat în cotutelă internațională 70 puncte 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

C5.1 Membru în comisii de doctorat în ţară 20 puncte/ 
participare 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 20,00 2,00

Teză: CONTRIBUȚII PRIVIND DEBITAREA CU 
JET DE APĂ A REPERELOR DIN 

BIOPOLIMERI, doctorand Mărguță Daniel, 
Universitatea Tehnică Gheorghe Asachi din Iași

C5.2 Membru în comisii de doctorat în străinătate 40 puncte/ 
participare 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 40,00 4,00

Teză: Contribution à l’étude de l’intégrité de Surface 
et la résistance à la Fatigue des Aciers après 

Fraisage, doctorand AMIRA Mohammed Toufik, 
UNIVERSITE KASDI MERBAH OUARGLA, 

Algeria

C6.1
Membru în consiliile ştiinţifice ale unor manifestări 
naţionale - congrese, conferinţe, colocvii, 
simpozioane 

20 puncte/ 
consiliu 
ştiinţific

0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 80,00 8,00 Sesiunea națională de comunicări științifice 
studențești „Ingineria - Profesia viitorului”

C6.2
Membru în consiliile ştiinţifice ale unor manifestări 
naționale cu participare internaţională - congrese, 
conferinţe, colocvii, simpozioane 

25 puncte/ 
consiliu 
ştiinţific

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

C6.3
Membru în consiliile ştiinţifice ale unor manifestări 
internaţionale - congrese, conferinţe, colocvii, 
simpozioane 

30 puncte/ 
consiliu 
ştiinţific

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

C7
Membru în echipe de expertizare/ evaluare a 
cercetării ştiinţifice, procesului educaţional, alte 
domenii 

10 puncte/ 
expertiză 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

C8 Membru în consilii naţionale de specialitate 10 puncte/ 
entitate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

C9.1 Citări în articole publicate în reviste indexate BDI 2 puncte/ 
citare 47,00 6,00 4,00 11,00 2,00 5,00 150,00 15,00 Conform fișei de verificare a îndeplinirii 

standardelor minimale obligatorii

C9.2 Citări în articole publicate în reviste cotate ISI 4 puncte/ 
citare 58,00 11,00 16,00 17,00 20,00 7,00 516,00 51,60 Conform fișei de verificare a îndeplinirii 

standardelor minimale obligatorii

C10.1

Conducerea de lucrări ştiinţifice ale studenţilor, 
recompensate prin premii la olimpiadele naţionale/ 
pregătirea studenţilor participanţi la competiţiile 
naţionale  

10 puncte/ 
lucrare 

(student/ 
echipă) - 
premii

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

C10.2

Conducerea de lucrări ştiinţifice ale studenţilor, 
recompensate prin mențiuni la olimpiadele naţionale/ 
pregătirea studenţilor participanţi la competiţiile 
naţionale  

7 puncte/ 
lucrare 

(student/ 
echipă) - 
mențiuni

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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C10.3

Conducerea de lucrări ştiinţifice ale studenţilor, 
recompensate prin premii la olimpiadele 
internaţionale/ pregătirea studenţilor participanţi la 
competiţiile internaţionale  

20 puncte/ 
lucrare 

(student/ 
echipă) - 
premii

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

C10.4

Conducerea de lucrări ştiinţifice ale studenţilor, 
recompensate prin mențiuni la olimpiadele 
internaţionale/ pregătirea studenţilor participanţi la 
competiţiile internaţionale  

15 puncte/ 
lucrare 

(student/ 
echipă) - 
mențiuni

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

C11
Alte premii, distincții, diplome etc. acordate cadrului 
didactic 

10 puncte/ 
premiu/ 

distincție/ 
diplomă

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL PUNCTAJ CRITERIU C x x x x x x 1066,00 106,60

* Pentru posturile didactice scoase la concurs, fisa se va completa pentru întreaga activitate.

Vizat Director de Departament,
S.l. dr. ing. Herghelegiu Eugen

Declar, pe proprie răspundere, sub sancțiunea corespunzătoare falsului în declarații și înscrisuri oficiale, că informațiile înregistrate în această fișă sunt adevărate. 

Intocmit,
Conf. univ. dr. ing. Chiriță Bogdan-Alexandru

Aprobat Decan, 
Conf. univ. dr. ing. Panainte-Lehăduș Mirela
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<2020 2020 2021 2022 2023 2024

Simb.
CRITERIUL D.                                                                                                                                     

SERVICII ADUSE INSTITUȚIEI ȘI 
COMUNITĂȚII

Punctaj/ 
activitate

Număr acţiuni, 
manifestări, 
programe, 

entităţi etc. în 
perioada 

anterioară 
sept.(a.c.-5)

Număr acţiuni, 
manifestări, 
programe, 

entităţi etc. în 
perioada 

sept.(a.c.-5)-
august (a.c.-4)

Număr acţiuni, 
manifestări, 
programe, 

entităţi etc. în 
perioada 

sept.(a.c.-4)-
august (a.c.-3)

Număr acţiuni, 
manifestări, 
programe, 

entităţi etc. în 
perioada 

sept.(a.c.-3)-
august (a.c.-2)

Număr acţiuni, 
manifestări, 

programe, entităţi 
etc. în perioada 

sept.(a.c.-2)-
august (a.c.-1)

Număr acţiuni, 
manifestări, 
programe, 

entităţi etc. în 
perioada 

sept.(a.c.-1)-
august (a.c.)

Punctaj total/ 
criteriu

Punctaj 
total 

ponderat/ 
criteriu  
(10%)

Explicaţii - date de identificare acţiuni, 
manifestări, programe, entități etc.

D1

Elaborarea documentaţiei pentru evaluarea 
instituțională/ autorizarea provizorie/ acreditarea/ 
evaluarea de programe de studii de licenţă/ master/ 
doctorat/ introducerea de programe postuniversitare 
de formare şi dezvoltare profesională continuă 

10 puncte/ 
membru 
echipă

15,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 150,00 15,00

Tehnologia Construcțiilor de Mașini 
(membru 2003, 2009, 2014; 2019);
Ingineria și Managementul Calității 

(membru 2008, 2013, 2018);
Design Industrial (membru 2003, 2010, 

2015, 2017)
Strategii în Asigurarea Calității în 

Industrie (2013, 2019);
Managementul Fabricației Produselor 

Industriale ( 2013, 2019);

D.2.1
Membru în comitetele de organizare ale unor 
manifestări ştiinţifice naţionale - congrese, 
conferinţe, colocvii, simpozioane 

20 puncte/ 
comitet de 
organizare

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.2.2

Membru în comitetele de organizare ale unor 
manifestări ştiinţifice naţionale cu participare 
internațională - congrese, conferinţe, colocvii, 
simpozioane 

25 puncte/ 
comitet de 
organizare

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.2.3
Membru în comitetele de organizare ale unor 
manifestări ştiinţifice naţionale internaționale - 
congrese, conferinţe, colocvii, simpozioane 

30 puncte/ 
comitet de 
organizare

2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 300,00 30,00

International Conference of Constructive 
Design and Technological Optimization in 

Machine Building OPROTEH
International Conference Modern 

Technologies in Industrial Engineering 
ModTech

D.3.1
Referent ştiinţific/ expert naţional (la cărţi, manuale, 
monografii, granturi, contracte, articole - maximum 
20 expertize) 

10 puncte/ 
expertiză 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.3.2
Referent ştiinţific/ expert internaţional (la cărţi, 
manuale, monografii, granturi, contracte, articole - 
maximum 20 expertize)

20 puncte/ 
expertiză 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ROMÂNIA
MINISTERUL EDUCAŢIEI 

UNIVERSITATEA „VASILE ALECSANDRI” DIN BACĂU
Calea Mărăşeşti, Nr. 157, Bacău 600115

Tel. +40-234-542411, tel./fax +40-234-545753
www.ub.ro;  e-mail: rector@ub.ro

FIȘA DE AUTOEVALUARE A CADRULUI DIDACTIC
FACULTATEA: INGINERIE
Departamentul: Ingineria și managementul sistemelor industriale (IMSI)
Cadrul didactic: Conf. dr. ing. CHIRIȚĂ Bogdan-Alexandru
Perioada*: 1998 - 2024
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D.4
Coordonare burse de cercetare doctorale/ 
postdoctorale

10 puncte/ 
bursă 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.5.1
Participare la burse de studiu/ cercetare/ documentare 
în ţară

5 puncte/ lună 
de participare 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.5.2
Participare la burse de studiu/ cercetare/ documentare 
în străinătate

10 puncte/ 
lună de 

participare
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.5.3
Participare la programele de schimb de cadre 
didactice de tip Erasmus +

20 puncte/ 
săptămână 

conv.de 
predare 

11,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 220,00 22,00

Universitatea din Limoges (2008, 2011, 
2012, 2015);

Universitatea Franche-Compte, Besancon, 
Franța (2012);

TEI of Western Greece Patras, Grecia 
(2014);

Universitatea din Porto, Portugalia (2016, 
2017, 2018);

Universitatea din Artois – IUT Bethune, 
Franța (2016);

INSA Lyon, Franța (2019).

D.6.1
Colaborări internaționale în domeniile de doctorat ale 
CSUD (vizite la universități din străinătate) 

100 puncte/ 
colaborare 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.6.2
Contracte de cercetare/dezvoltare ale CSUD în 
calitate de director, la nivel național 

100 puncte/ 
contract 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.6.3
Contracte de cercetare/dezvoltare ale CSUD în 
calitate de membru, la nivel național 

50 puncte/ 
contract 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 150,00 15,00

 „INTERNAȚIONALIZAREA 
SISTEMULUI EDUCAȚIONAL LMD 

DIN UBc _ CALITATE, 
CONTINUITATE SI MOBILITATE 

(Inter_Connect_CCMOB_ UBc)” Nr. 
înregistrare/cod: 2024-F-0125

Consolidarea strategiei de 
internaționalizare a UBc prin extinderea 

parteneriatelor și intensificarea mobilității 
academice (Inter_Connect_ UBc ) CNFIS-

FDI-2023-F-0055
Mobilitatea academica - suport al creșterii 
vizibilității internaționale a IOSUD_UBc – 

Mob_InterVIZ_ UBc 
CNFIS_FDI_0132/2022

D.6.4
Contracte de cercetare/dezvoltare ale CSUD în 
calitate de director, la nivel internațional 

200 puncte/ 
contract 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.6.5
Contracte de cercetare/dezvoltare ale CSUD în 
calitate de membru, la nivel internațional 

100 puncte/ 
contract 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.7.1
Coordonare studenți doctoranzi aflați în stagiu (în 
calitate de conducător de doctorat)

100 puncte/ 
student 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00 10,00 Adeverință IOSUD-Ubc nr. 

113/3.06.2024

D.7.2
Îndrumare studenți doctoranzi aflați în stagiu (în 
calitate de membru în echipa de îndrumare)

75 puncte/ 
student 1,00 1,00 1,00 1,00 0,00 0,00 225,00 22,50
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D.7.3
Coordonarea echipelor de la universități din 
străinătate (corespondență, primire, ghidare) în vizită 
de colaborare cu ȘSD a UBc

100 puncte/ 
echipă 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.8.1 Coordonare studenţi la cercuri ştiinţifice studenţeşti 10 puncte/ 
student 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.8.2
Organizarea de manifestări ştiinţifice studenţeşti cu 
participanţi din universitate

5 puncte/ 
manifestare 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.8.3
Organizarea de manifestări ştiinţifice studenţeşti cu 
participanţi din ţară

10 puncte/ 
manifestare 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.8.4
Organizarea de manifestări ştiinţifice studenţeşti cu 
participanţi din străinătate

15 puncte/ 
manifestare 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.9
Iniţierea, organizarea şi desfăşurarea unor vizite, cu 
studenţii, la entități economice, sociale, culturale, 
sportive etc.

25 puncte/ 
activitate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.10
Iniţierea, organizarea şi desfăşurarea altor activităţi 
cu studenţii (curs festiv, excursii)

10 puncte/ 
activitate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.11 Realizarea orarului
10 puncte/ 
membru/ 
semestru

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.12.1
Atragerea de sponsorizări/ donaţii pentru 
desfăşurarea manifestărilor ştiinţifice/ dezvoltarea 
infrastructurii etc.  ≤ 1000 lei

5 puncte/ 
activitate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.12.2
Atragerea de sponsorizări/ donaţii pentru 
desfăşurarea manifestărilor ştiinţifice/ dezvoltarea 
infrastructurii etc.  1001-5000 lei

10 puncte/ 
activitate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.12.3
Atragerea de sponsorizări/ donaţii pentru 
desfăşurarea manifestărilor ştiinţifice/ dezvoltarea 
infrastructurii etc. 5001-10000 lei

20 puncte/ 
activitate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.12.4
Atragerea de sponsorizări/ donaţii pentru 
desfăşurarea manifestărilor ştiinţifice/ dezvoltarea 
infrastructurii etc.  >10001 lei

30 puncte/ 
activitate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.13.1
Stabilirea şi dezvoltarea relaţiilor de comunicare 
dintre universitate şi mass-media  (acordare de  
interviu)

15 puncte/ 
activitate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.13.2
Stabilirea şi dezvoltarea relaţiilor de comunicare 
dintre universitate şi mass-media  (publicare de 
articole)

20 puncte/ 
activitate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.13.3
Stabilirea şi dezvoltarea relaţiilor de comunicare 
dintre universitate şi mass-media (participare la 
emisiuni radio, TV)

25 puncte/ 
activitate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.14.1
Înfiinţarea unui centru de cercetare la nivelul 
universităţii

15 puncte/ 
centru 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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D.14.2
Înfiinţarea şi acreditarea unui centru de cercetare 
recunoscut CNCS

30 puncte/ 
centru 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.15
Coordonarea unui centru de cercetare ştiinţifică 
recunoscut la nivelul universităţii sau CNCS

50 puncte/ 
centru 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,00 50,00 5,00 Centrul de cercetare IMT - director (2024)

D.16.1 Indexarea revistelor facultăţii în BDI (redactor şef)
20 

puncte/BDI/ 
revistă/an

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.16.2 Indexarea revistelor facultăţii în cat. ISI (redactor şef) 60 puncte/ 
revistă/an 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.17.1
Promovarea imaginii facultăţii prin acţiunea "Porţile 
deschise" - organizare (mai puţin persoanele cu 
funcţii de conducere)

10 puncte/ 
cadru didactic 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.17.2
Promovarea imaginii facultăţii prin acţiunea "Porţile 
deschise" - prezentarea ofertei educaţionale 

15 puncte/ 
cadru didactic 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.18
Prezentarea ofertei educaţionale în cadrul Caravanei 
admiterii 

15 puncte/ 
cadru didactic 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.19
Realizarea de materiale promoţionale pentru 
universitate/ facultate - pliant, broşură, afiş etc.

5 puncte/ 
material 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.20
Realizarea şi întreţinerea site-ului facultăţii/centrului 
de cercetare etc. 

25 puncte/ 
entitate 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 100,00 10,00 Pagina facultății de Inginerie

D.21
Realizarea de activităţi în parteneriat cu unităţi de 
învăţământ, economice, sociale etc. 

10 puncte/ 
activitate 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.22
Participarea la dezvoltarea programelor de burse 
pentru mobilități studenți prin programe europene

20 puncte/ 
program 4,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 160,00 16,00 Coordonator Erasmus Facultatea de 

Inginerie
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D.23
Coordonarea unor programe de dezvoltare a 
infrastructurii şi serviciilor universităţii

15 puncte/ 
program/ 

coordonator
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.24
Stabilirea de acorduri bilaterale de cooperare cu 
universităţi din ţară şi din străinătate

25 puncte/ 
acţiune 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.25.1
Atragerea la actiunile Universității a unor invitați din 
mediul economico-social național

25 puncte/ 
invitat 

național
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.25.2
Atragerea la actiunile Universității a unor invitați din 
mediul economico-social internațional

50 puncte/ 
invitat 

internațional
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.26.1
Dezvoltarea bazei materiale (standuri didactice și de 
cercetare) prin concepție și contribuții proprii

10 puncte/ 
stand 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

D.26.2
Dezvoltarea bazei materiale (laboratoare didactice și 
de cercetare) prin concepție și contribuții proprii

100 puncte/ 
laborator 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL PUNCTAJ CRITERIU D x x x x x x 1455,00 145,50

* Pentru posturile didactice scoase la concurs, fisa se va completa pentru întreaga activitate.

Vizat Director de Departament,
S.l. dr. ing. Herghelegiu Eugen

Intocmit,
Conf. univ. dr. ing. Chiriță Bogdan-Alexandru

Aprobat Decan, 
Conf. univ. dr. ing. Panainte-Lehăduș Mirela

Declar, pe proprie răspundere, sub sancțiunea corespunzătoare falsului în declarații și înscrisuri oficiale, că informațiile înregistrate în această fișă sunt adevărate. 
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<2020 2020 2021 2022 2023 2024

Simb.
CRITERIUL E.                 

ACTIVITATE ADMINISTRATIVĂ
Punctaj/ 
activitate

Număr acţiuni, 
manifestări, 
programe, 

entităţi etc. în 
perioada 

sept.(a.c.-5)-
august (a.c.-4)

Număr acţiuni, 
manifestări, 
programe, 

entităţi etc. în 
perioada 

sept.(a.c.-5)-
august (a.c.-4)

Număr acţiuni, 
manifestări, 
programe, 

entităţi etc. în 
perioada 

sept.(a.c.-4)-
august (a.c.-3)

Număr acţiuni, 
manifestări, 
programe, 

entităţi etc. în 
perioada 

sept.(a.c.-3)-
august (a.c.-2)

Număr acţiuni, 
manifestări, 

programe, entităţi 
etc. în perioada 

sept.(a.c.-2)-
august (a.c.-1)

Număr acţiuni, 
manifestări, 

programe, entităţi 
etc. în perioada 

sept.(a.c.-1)-
august (a.c.)

Punctaj total/ 
criteriu

Punctaj 
total 

ponderat/ 
criteriu 
(10%)

Explicaţii - date de identificare acţiuni, 
manifestări, programe, entități etc.

E.1.1 Responsabilităţi în comunitatea academică - 
preşedinte al Senatului universitar

100 puncte/ 
an 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

E.1.2 Responsabilităţi în comunitatea academică - membri 
ai Biroului Senatului universitar**

80 puncte/ 
an 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

E.1.3 Responsabilităţi în comunitatea academică - 
membru al Senatului universitar**

60 puncte/ 
an 8,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 720,00 72,00 Membru Senat 2012-2024

E.2.1
Responsabilităţi în comunitatea academică - 
membru în Consiliul facultăţii (mai puţin persoanele 
care ocupă funcţii de conducere în facultate)**

25 puncte/ 
an 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

E.2.2

Responsabilităţi în comunitatea academică - 
membru în Consiliul departamentului (mai puţin 
persoanele care ocupă funcţii de conducere în 
facultate)**

20 puncte/ 
an 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

E.3 Responsabilităţi în comunitatea academică - 
îndrumător de an

20 puncte/ 
an 0,00 1,00 0,00 1,00 1,00 1,00 60,00 6,00 Adeverință IOSUD-Ubc nr. 113/3.06.2024

E.4 Responsabilităţi în comunitatea academică - auditor 
intern

15 puncte/ 
an 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

E.5.1 Exercitarea unor funcții de conducere - rector 100 puncte/ 
an 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

E.5.2 Exercitarea unor funcții de conducere - prorector 80 puncte/ 
an 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

E.6 Exercitarea unor funcţii de conducere - director/ 
preşedinte al unor structuri la nivelul universităţii

70 puncte/ 
an 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

E.7.1 Exercitarea unor funcții de conducere - decan 70 puncte/ 
an 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

FIȘA DE AUTOEVALUARE A CADRULUI DIDACTIC

ROMÂNIA
MINISTERUL EDUCAŢIEI 

UNIVERSITATEA „VASILE ALECSANDRI” DIN BACĂU
Calea Mărăşeşti, Nr. 157, Bacău 600115

Tel. +40-234-542411, tel./fax +40-234-545753
www.ub.ro;  e-mail: rector@ub.ro

FACULTATEA: INGINERIE
Departamentul: Ingineria și managementul sistemelor industriale (IMSI)
Cadrul didactic: Conf. dr. ing. CHIRIȚĂ Bogdan-Alexandru
Perioada*: 1998 - 2024
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E.7.2 Exercitarea unor funcții de conducere - prodecan 60 puncte/ 
an 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 240,00 24,00 Prodecan Facultatea de Inginerie (2020-2024)

E.7.3 Exercitarea unor funcții de conducere - director 
departament

60 puncte/ 
an 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 240,00 24,00 Director departament IMSI (2016-2020)

E.8
Exercitarea unor funcții de conducere - director 
program de studii (master)

30 puncte/ 
program de 

studii
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

E.9
Membru al comisiilor de evaluare a programelor de 
studii

10 puncte/ 
evaluator/ 
comisie

0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 40,00 4,00
Membru în comisiile de evaluare internă a 

programelor de studii din domeniul Inginerie 
industrială

E.10 Membru al comisiilor de concurs pentru ocuparea 
posturilor didactice 

10 puncte/ 
comisie 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

E.11
Alte comisii la nivel de universitate/ facultate 
(admitere, licență, master, grade didactice, concurs 
post nedidactic, calitate, paritară, etică etc)

10 puncte/ 
membru/ 
comisie

0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 40,00 4,00 Comisia de admitere Facultatea de Inginerie

TOTAL PUNCTAJ CRITERIU E x x x x x x 1340 134
* Pentru posturile didactice scoase la concurs, fisa se va completa pentru întreaga activitate.
* *- se punctează o singură responsabilitate, la alegerea cadrului didactic

Vizat Director de Departament,
S.l. dr. ing. Herghelegiu Eugen

Declar, pe proprie răspundere, sub sancțiunea corespunzătoare falsului în declarații și înscrisuri oficiale, că informațiile înregistrate în această fișă sunt adevărate. 

Intocmit,
Conf. univ. dr. ing. Chiriță Bogdan-Alexandru

Aprobat Decan, 
Conf. univ. dr. ing. Panainte-Lehăduș Mirela
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