UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

Facultatea de Litere

Str. Spiru Haret, nr. 8, Bacau, 600114
Tel./ fax ++40-234-588884

www.ub.ro; e-mail: litere @ub.ro

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1. Institutia de invatamant Universitatea ,,Vasile Alecsandri" din Bacau

superior
1.2.  Facultatea Facultatea de Litere
1.3. Departamentul Departamentul de limba si literatura romana si stiinte ale comunicarii
1.4.  Domeniul de studii Stiinte ale educatiei
1.5.  Ciclul de studii Studii universitare de master
1.6.  Programul de Strategii inovative in educatie

studii/calificarea
1.7. Forma de invatimant Invatimant cu frecventi

2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei ‘ CALITATE IN EDUCATIE
2.2. Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. Liliana Mata
2.3. Titularul activitatilor de seminar Conf. univ. dr. Liliana Mata
2.4. Anul de | 2.5. Semestrul | | 2.6. Tipul de evaluare | E
studiu
2.7. Categoria formativa a disciplinei DSl
Regimul DSI — Discipline de sinteza; DAP — Discipline de aprofundare
disciplinei Categoria de optionalitate a disciplinei: DO

DI - obligatorie (impusa), DO - optionald (la alegere), DL - facultativa (liber aleasa)

3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 2 3.2.Curs |1 3.3. 1
Seminar/Laborator/Proiect
3.4. Totalul de ore pe semestru din 28 3.5.Curs | 14 3.6. 28
planul de invatamant Seminar/Laborator/Proiect
Distributia fondului de timp pe semestru: ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 23
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitati (precizati):

3.7. Total ore studiu individual 72
3.8. Total ore pe semestru 114
3.9. Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

41, _de e Nu este cazul
curriculum
4.2.de e Nu este cazul
competente
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

e Studentii se vor prezenta la cursuri cu telefoanele mobile inchise. Nu vor fi
tolerate convorbirile telefonice in timpul cursului, nici parasirea de catre
studenti a sdlii de curs in vederea preluarii apelurilor telefonice personale.

® Nu va fi tolerata intarzierea studentilor la curs Intrucat aceasta se dovedeste
disruptiva la adresa procesului educational.

5.2. de desfasurare a
seminarului/laboratorului/proiectului

® Termenul predarii lucrarii de seminar este stabilit de titular de comun acord
cu studentii. Nu se vor accepta cererile de amanare a acestuia pe motive
altfel decat obiectiv Tntemeiate. De asemenea, pentru predarea cu intarziere
a lucrarilor de seminar/laborator-proiect, titularul va stabili o depunctare
pentru fiecare zi de intarziere.

6. Competente specifice acumulate

6.1. Competente
profesionale

C1. Formarea si dezvoltarea competentelor cognitive in domeniul stiintelor educatiei
C2. Proiectarea procesului instructiv-educativ pentru diverse niveluri de varsta/ pregétire a elevilor

C4. Evaluarea proceselor de invatare, a rezultatelor si a progreselor inregistrate de elevi

6.2. Competente
transversale

C.T.2. Identificarea adecvata a rolurilor profesionale specifice diverselor ocupatii educationale/ didactice si
asumarea lor in cadrul echipelor de lucru

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al
disciplinei

® Identificarea si asimilarea principalelor concepte specifice calitatii in educatie
pentru desfasurarea eficientd a activitatilor instructiv-educative din invatimantul
preuniversitar

7.2. Obiectivele specifice

o definirea conceptelor-cheie si identificarea proceselor specifice ale calititii in
educatie;

e descrierea domeniilor, criteriilor si standardelor de evaluare a calititii in
educatie;

e analiza si exemplificarea mecanismelor de asigurare a calitatii procesului si
sistemului de invatamant din Romania;

o identificarea procedurilor de monitorizare si evaluare periodicd a calitatii
programelor de studii;

® constientizarea importantei si necesitatii managementului calitatii procesului
educational

8. Continuturi

Curs

Nr. ore Metode de predare Observatii

cheie, procese

® Conceptul de calitate in educatie: definitie, concepte-

2 Prelegerea-dezbatere

Managementul calitatii

® Domenii, criterii si standarde de evaluare: a) Capacitatea
institutionald; b) Eficacitatea educationald; c)

6 Prelegerea-dezbatere

asigurarea calitatii educatiei

® Mecanisme de asigurare a calitdtii procesului si sistemului
de Invatamant din Romania: Evaluarea interna a calitatii;
Evaluarea externa a calitatii; Actorii implicati in

2 Prelegerea-dezbatere

programelor de studii

® Proceduri de monitorizare si evaluare periodica a calitatii

2 Prelegerea-dezbatere
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® Sistematizari si corelatii conceptuale ‘ 2 ‘ Organizatori grafici

Bibliografie

e China, R. (2015). Managementul calitatii in invatamdntul preuniversitar. Referentiale, modele, tehnici, instrumente.
Editura Universitara.

e Cretu, D., Nicu, A. (2009). Pedagogie pentru definitivat si gradul didactic 1I. Sibiu: Editura Universitatii ,,Lucian
Blaga” Sibiu.

e Dogaru, M. (2011). Calitate in educatie. Module pentru dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice elaborata in
cadrul proiectului Inovatie si performanta in dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice din mediul urban.

e losifescu, C.-S. (2011). Calitate in scoala din Romdnia prin standarde si standarde de referintd. Ghid general.
ARACIP.

e Mata, L. (2010). Calitatea in educatie. In L. Mata, Ghid de pregdtire psihopedagogica pentru gradele didactice (pp.
10-13). Bacau: Editura Alma Mater.

e Matd, L. (2018). Asigurarea calititii la nivelul institutiei scolare. in: Mata, L. (Editor), Management educational si
comunicare institutionald. Cluj-Napoca: Presa Universitara Clujeana.

*** (2006). Legea nr. 87/ 2006 pentru aprobarea Ordonangei de urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea

calitatii educatiei. Publicata in Monitorul Oficial Nr. 334 din 13 aprilie 2006

Bibliografie minimala

e losifescu, C.-S. (2011). Calitate in scoala din Romdnia prin standarde si standarde de referinta. Ghid general.
ARACIP.

e Mata, L.. (2010). Calitatea in educatie. In L. Mata, Ghid de pregatire psihopedagogica pentru gradele didactice (pp.
10-13). Bacau: Editura Alma Mater.

e Mata, L. (2018). Asigurarea calitatii la nivelul institutiei scolare. in: Mata, L. (Editor), Management educational si
comunicare institutionald. Cluj-Napoca: Presa Universitara Clujeana.

Seminar Nr. ore Metode de predare Observatii
® Conceptul de calitate in educatie: definitie, concepte- 2 Studiul de caz

cheie, procese
® Domenii, criterii si standarde de evaluare: a) Capacitatea 6 Proiectul

institutionald; b) Eficacitatea educationald; c)
Managementul calitatii

® Mecanisme de asigurare a calititii procesului si 2 Studiul de caz
sistemului de invatamant din Romania: Evaluarea interna
a calitatii; Evaluarea externd a calitatii; Actorii implicati
in asigurarea calitatii educatiei

® Proceduri de monitorizare si evaluare periodica a calitatii 2 Studiul de caz
programelor de studii

® Sistematizari si corelatii conceptuale 2 Organizatori grafici

Bibliografie

Editura Universitara.

e Cretu, D., Nicu, A. (2009). Pedagogie pentru definitivat si gradul didactic II. Sibiu: Editura Universitatii ,,Lucian
Blaga” Sibiu.

e Dogaru, M. (2011). Calitate in educatie. Module pentru dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice elaboratd in
cadrul proiectului Inovatie si performanta in dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice din mediul urban.

e losifescu, C.-S. (2011). Calitate in scoala din Romdnia prin standarde si standarde de referinta. Ghid general.
ARACIP.

e Mata, L. (2010). Calitatea in educatie. In L. Mata, Ghid de pregitire psihopedagogicd pentru gradele didactice (pp.
10-13). Bacau: Editura Alma Mater.

e Mata, L. (2018). Asigurarea calititii la nivelul institutiei scolare. In: Mata, L. (Editor), Management educational si
comunicare institutionald. Cluj-Napoca: Presa Universitara Clujeana.

**% (2006). Legea nr. 87/ 2006 pentru aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 75/2005 privind asigurarea

calitatii educatiei. Publicata in Monitorul Oficial Nr. 334 din 13 aprilie 2006

Bibliografie minimald

e losifescu, C.-S. (2011). Calitate in scoala din Romdnia prin standarde si standarde de referinta. Ghid general.
ARACIP.

e Mati, L.. (2010). Calitatea in educatie. In L. Mata, Ghid de pregatire psihopedagogica pentru gradele didactice (pp.
10-13). Bacau: Editura Alma Mater.

e Mata, L. (2018). Asigurarea calititii la nivelul institutiei scolare. In: Mata, L. (Editor), Management educational si
comunicare institutionald. Cluj-Napoca: Presa Universitard Clujeana.
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

‘ ® Continuturile disciplinei sunt in concordanta cu standardele RNCIS si ARACIS.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1. Criterii de evaluare

10.2. Metode de evaluare

10.3. Pondere
din nota finala

cunoasterea terminologiei utilizate;

proiect

implicarea in elaborarea proiectului

10.4. Curs ® capacitatea de utilizare adecvati a Proba scrisa 50%
notiunilor
. e participarea activa la analiza studiilor de
10.5. Seminar/ laborator/ caz: Proiect 50%

10.6. Standard minim de performanta

. participare activa si sistematica la dezbaterile de la curs si seminar;
o cunostinte minimale din problematica disciplinei

Data completarii

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

17.09.2024

Conf. univ. dr. Liliana Mata

Conf. univ. dr. Liliana Mata

Data avizarii In departament

Semndtura directorului de departament

19.09.2024

Conf. univ. dr. Luminita Druga

Data aprobarii in Consiliul Facultatii

Semnatura decanului

23.09.2024

Conf. univ. dr. Brandusa-Mariana Amalancei
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UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

Facultatea de Litere

Str. Spiru Haret, nr. 8, Bacau, 600114
Tel./ fax ++40-234-588884

www.ub.ro; e-mail: litere @ub.ro

FISA DISCIPLINEI

Date despre program

1.1. Institutia de invatdmant Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau
superior
1.2.  Facultatea Facultatea de Litere
1.3. Departamentul Departamentul de limba si literatura romana si stiinte ale comunicarii
1.4.  Domeniul de studii Stiinte ale educatiei
1.5.  Ciclul de studii Studii universitare de master
1.6.  Programul de Strategii inovative in educatie

studii/calificarea

1.7.

Forma de invatamant

Inviatamant cu frecventa

2. Date despre disciplind

2.1. Denumirea disciplinei

‘ TEORII SI MODELE ACTUALE ALE INVATARII

2.2. Titularul activitatilor de curs

Lector univ. dr. Viorel Robu

2.3. Titularul activitatilor de seminar

Lector univ. dr. Viorel Robu

2.4. Anul de
studiu

2.5. Semestrul 1 2.6. Tipul de evaluare

Examen

2.7.
Regimul
disciplinei

Categoria formativa a disciplinei
DSI — Discipline de sinteza; DAP — Discipline de aprofundare

DSI

Categoria de optionalitate a disciplinei:
DI - obligatorie (impusi), DO - optionald (la alegere), DF - facultativa (liber aleasd)

Dl

3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptaimana

3 3.2.Curs | 2 3.3. Seminar

3.4. Totalul de ore pe semestru din

planul de invatamant

42 3.5.Curs | 28 3.6. Seminar

14

Distributia fondului de timp pe semestru:

ore

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite

50

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren

50

Pregitire seminare, teme, referate, portofolii si eseuri

30

Tutoriat

Examinari

Alte activitati (precizati):

3.7. Total ore studiu individual

133

3.8. Total ore pe semestru

175

3.9. Numarul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

41. _de ® Cunostinte despre teoriile clasice si contemporane ale invatarii insusite la disciplina Psihologia
curriculum educatiei

4.2.de ® prelucrarea activa si sistematica a materialelor documentare de sinteza

competente
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului e  Masteranzii vor participa la cursuri in regim online/hibrid/fata in fata.

5.2. de desfasurare a seminarului e Masteranzii vor participa la seminare in regim online/hibrid/fata in fata.

® Termenul prezentarii In echipe a lucrarilor pentru seminar va fi stabilit de
catre titularul disciplinei de comun acord cu masteranzii care vor face parte
din fiecare echipa. Nu se vor accepta cererile de amanare a acestuia pe alte
motive decét cele obiectiv intemeiate.

6. Competente specifice acumulate

6.1. Competente
profesionale
e o o o

C1. Formarea si dezvoltarea competentelor cognitive in domeniul stiintelor educatiei
C2. Proiectarea procesului instructiv-educativ pentru diverse niveluri de varsta/pregatire a elevilor
C3. Realizarea activitatilor specifice procesului instructiv-educativ din invatamantul preuniversitar
C4. Evaluarea proceselor de invatare, a rezultatelor si a progreselor inregistrate de elevi

C5. Managementul grupului de elevi si al resurselor/mijloacelor de invatare specifice varstei

si social

6.2. Competente
transversale

® CT3. Utilizarea unor metode si tehnici eficiente de invatare pe tot parcursul vietii, in vederea formarii si
dezvoltdrii profesionale continue si adaptarii competentelor profesionale la dinamica contextului profesional

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

calitatii in educatie

7.1. Obiectivul general al o Identificarea i asimilarea principalelor concepte specifice teoriilor actuale ale
disciplinei invitarii, precum si a modelelor de lucru pentru desfigurarea eficienti a
activitatilor instructiv-educative din Invatdmantul preuniversitar si cresterea

7.2. Obiectivele specifice e Realizarea de corelatii intre concepte si teorii moderne din domeniul invatarii,
in vederea adaptarii si valorificarii acestora in noi situati de predare-invatare

o Utilizarea cunostintelor dobandite in proiectarea si realizarea activitatilor
instructiv-educative la nivel formal si non-formal, astfel incit acestea sa fie
adaptate nevoilor de dezvoltare ale generatiilor actuale si exigentelor societatii
bazatd pe cunoastere

o Perfectionarea continud a activitatilor instructiv-educative, prin implementarea
de metode si tehnici moderne de predare-invatare

e Utilizarea conceptelor si a teoriilor actuale din domeniul invatarii in procesul de
evaluare a achizitiilor si a progreselor realizate de citre elevi

8. Continuturi

Curs

Nr. ore

Metode de predare

Observatii

® Conceptul de invatare in teoriile si modelele actuale:
definire, caracteristici, procesualitate, forme si niveluri ale
invatarii scolare, factori care conditioneaza invitarea
elevilor

Prelegere, problematizare,
explicatii, exemplificare,
dezbatere, sistematizare

® Modele constructiviste ale invatarii

Prelegere, problematizare,
explicatii, exemplificare,
dezbatere, sistematizare

® Modelul invatarii ca procesare a informatiilor: perspectiva
psihologiei cognitive

Prelegere, problematizare,
explicatii, exemplificare,
dezbatere, sistematizare

® [nvatarea autoreglatd ca expresie a potentialului evolutiv
al fiintei umane

Prelegere, problematizare,
explicatii, exemplificare,
dezbatere, sistematizare

® [nvatarea prin expansiune: reconceptualizarea invatarii
bazatd pe teoria activitatii

Prelegere, problematizare,
explicatii, exemplificare,
dezbatere, sistematizare

® [nvatarea pragmatica

Prelegere, problematizare,
explicatii, exemplificare,
dezbatere, sistematizare
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Prelegere, problematizare,

e invitarea transformatoare 2 explicatii, exemplificare, -
dezbatere, sistematizare

Prelegere, problematizare,
explicatii, exemplificare, -
dezbatere, sistematizare

® [nvatarea biograficd si relatia acesteia cu invatarea 2
continua

Prelegere, problematizare,
® Procesul invatarii din perspectiva ciclurilor vietii 2 explicatii, exemplificare, -
dezbatere, sistematizare

Prelegere, problematizare,
explicatii, exemplificare, -
dezbatere, sistematizare

e invitarea pe tot parcursul vietii — factor important pentru 2
dezvoltarea personala

Prelegere, problematizare,
® Teoria sociald a invatarii 2 explicatii, exemplificare, -
dezbatere, sistematizare

Prelegere, problematizare,
e invitarea tranzitionala si consilierea pentru cariera 2 explicatii, exemplificare, -
dezbatere, sistematizare

Prelegere, problematizare,
e invitarea socio-emotionala 2 explicatii, exemplificare, -
dezbatere, sistematizare

Prelegere, problematizare,

® Strategii si stiluri de invitare — dimensiuni ale procesului 2 explicatii, exemplificare )
invatarii dezbatere, sistematizare
Bibliografie

e Dumitriu, I. C. (2007). Invitarea scolar. Orientiri contemporane in teoria si practica invatarii. In L. Sacara, I. C.
Dumitriu. Psihopedagogie. Sinteze pentru examenele de definitivare si gradul didactic II (pp. 185-203). Bacau:
Editura ,,Alma Mater”

o llleris, K. (Coord., 2014). Teorii contemporane ale invatarii (trad.). Bucuresti: Editura ,, Trei”

e Inoue-Smith, Y., & McVey, T. (Eds., 2020). Optimizing Higher Education Learning Through Activities and
Assessments. Hershey, PA: 1GI Global

e Mata, L. (2010). invitarea scolara. in L. Mata, Ghid de pregitire psihopedagogica pentru gradele didactice (pp. 151-
160). Bacau: Editura ,,Alma Mater”

e Neacsu, 1. (2019). Neurodidactica invatarii si psihologia cognitiva. lpoteze. Conexiuni. Mecanisme. lasi: Editura
Polirom

e Negovan, V. (2007). Psihologia invatarii. Forme, strategii si stil. Bucuresti: Editura Universitara (aceasta carte poate
fi pusa la dispozitia masteranzilor si in format digital)

e Panisoard, G. (Coord., 2019). Psihologia invatarii. Cum invata copiii si adultii ? lasi: Editura Polirom

e Sava, S., Palos, R. (Coord., 2019). Educatia adultilor. Baze teoretice si repere practice (editia a II-a revazuta si
addugitd). lasi: Editura Polirom

e Salavastru, D. (2004). Psihologia educatiei. lasi: Editura Polirom

® Senge, P. (2016). Scoli care invatd. A cincea disciplind aplicatd in educatie. Bucuresti: Editura ,, Trei”

Bibliografie minimala

e Dumitriu, I. C. (2007). Tnvitarea scolara. Orientiri contemporane in teoria si practica invatarii. in L. Sacara, L., I. C.
Dumitriu. Psihopedagogie. Sinteze pentru examenele de definitivare si gradul didactic II (pp. 185-203). Bacau:
Editura ,,Alma Mater” (aceastd carte poate fi pusa la dispozitia masteranzilor si in format digital)

o llleris, K. (Coord., 2014). Teorii contemporane ale invatarii (trad.). Bucuresti: Editura ,,Trei” (aceasta carte poate fi
pusa la dispozitia masteranzilor si in format digital)

e Negovan, V. (2007). Psihologia invatdrii. Forme, strategii si stil. Bucuresti: Editura Universitara (aceastd carte poate
fi pusa la dispozitia masteranzilor si in format digital)

e Panisoara, G. (Coord., 2019). Psihologia invatarii. Cum invata copiii si adultii ? lasi: Editura Polirom

® Sava, S., Palos, R. (Coord., 2019). Educatia adultilor. Baze teoretice si repere practice (editia a Il-a revazuta si
adaugita). lasi: Editura Polirom

Aplicatii (seminar) Nr. ore Metode de predare Observatii

Metode active

oC | de inva . ile i delel tuale: (prezentarea n echipe
onceptul de invatare in teorile s1 modelele actuale: a lucririlor stabilite la

semnificatii, caracteristici, forme si niveluri, factori 2 -

J R . . fund inceputul semestrului,
eterminanti: sistematizare $1 aprotfundare problematizare,

explicatii, discutii,
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sistematizare)

Metode active
(prezentarea Tn echipe
a lucrarilor stabilite la
inceputul semestrului, -

problematizare,
explicatii, discutii,
sistematizare)

® Modelul 1invatarii ca procesare a informatiilor: 2
sistematizare si aprofundare

Metode active
(prezentarea n echipe
a lucrérilor stabilite la
inceputul semestrului, -

problematizare,
explicatii, discutii,
sistematizare)

e invitarea prin expansiune si activitate: sistematizare si 2
aprofundare

Metode active
(prezentarea n echipe
a lucrarilor stabilite la
e invitarea transformatoare: sistematizare si aprofundare 2 inceputul semestrului, -

problematizare,
explicatii, discutii,
sistematizare)

Metode active
(prezentarea n echipe
a lucrarilor stabilite la
inceputul semestrului, -

problematizare,
explicatii, discutii,
sistematizare)

® Procesul invatarii din perspectiva ciclurilor vietii: 2
sistematizare si aprofundare

Metode active
(prezentarea n echipe
a lucrarilor stabilite la
® Teoria sociald a invatarii: sistematizare si aprofundare 2 inceputul semestrului, -

problematizare,
explicatii, discutii,
sistematizare)

Metode active
(prezentarea Tn echipe
a lucrarilor stabilite la
e invitarea socio-emotionala: sistematizare si aprofundare 2 nceputul semestrului, -

problematizare,
explicatii, discutii,
sistematizare)

Bibliografie

e Dumitriu, I. C. (2007). invitarea scolara. Orientiri contemporane in teoria si practica invatarii. in L. Sacara, L., I. C.
Dumitriu. Psihopedagogie. Sinteze pentru examenele de definitivare si gradul didactic II (pp. 185-203). Bacau:
Editura ,,Alma Mater”

o llleris, K. (Coord., 2014). Teorii contemporane ale invatarii (trad.). Bucuresti: Editura ,, Trei”

e Inoue-Smith, Y., & McVey, T. (Eds., 2020). Optimizing Higher Education Learning Through Activities and
Assessments. Hershey, PA: 1GI Global

e Neacsu, 1. (2019). Neurodidactica invatarii si psihologia cognitivad. Ipoteze. Conexiuni. Mecanisme. lasi: Editura
Polirom

e Negovan, V. (2007). Psihologia invdtarii. Forme, strategii si stil. Bucuresti: Editura Universitard (aceasta carte poate
fi pusa la dispozitia masteranzilor si in format digital)

e Pénisoara, G. (Coord., 2019). Psihologia invatarii. Cum invata copiii si adultii ? lasi: Editura Polirom

e Sava, S., Palos, R. (Coord., 2019). Educatia adultilor. Baze teoretice §i repere practice (editia a Il-a revazuta si
adaugita). lasi: Editura Polirom

® Salavastru, D. (2004). Psihologia educatiei. lasi: Editura Polirom

Bibliografie minimala

e Dumitriu, I. C. (2007). invitarea scolara. Orientiri contemporane in teoria si practica invatarii. in L. Sacara, L., I. C.
Dumitriu. Psihopedagogie. Sinteze pentru examenele de definitivare si gradul didactic 1I (pp. 185-203). Bacau:
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Editura ,,Alma Mater” (aceasta carte poate fi pusa la dispozitia masteranzilor si in format digital)

e llleris, K. (Coord., 2014). Teorii contemporane ale invatarii (trad.). Bucuresti: Editura ,, Trei” (aceastd carte poate fi
pusa la dispozitia masteranzilor si in format digital)

e Negovan, V. (2007). Psihologia invatarii. Forme, strategii si stil. Bucuresti: Editura Universitara (aceastd carte poate
fi pusd la dispozitia masteranzilor si in format digital)

e Panisoard, G. (Coord., 2019). Psihologia invatarii. Cum invatd copiii si adultii ? lasi: Editura Polirom

® Sava, S., Palos, R. (Coord., 2019). Educatia adultilor. Baze teoretice si repere practice (editia a Il-a revidzutd si
adaugita). lasi: Editura Polirom

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

‘ ° Continuturile disciplinei sunt in concordanta cu standardele RNCIS si ARACIS.
10. Evaluare
Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 10.3. Pondere

din nota finala

e cunoasterea terminologiei din domeniul
teoriilor si al modelelor contemporane ale

10.4. Curs invatarii Examen scris 60 %

® capacitatea de utilizare adecvata si de
relationare a conceptelor

e participarea activa la discutii (cel putin Elaborarea si prezentarea
doua interventii) in echipa a materialului
10.5. Seminar ® calitatea elaborarii si a prezentarii in pentru o temé dintre cele 40 %
echipd a proiectului pentru tema care va aferente activitatii de
fi stabilita la Tnceputul semestrului seminar
10.6. Standard minim de performanta
. participare activa si sistematica la dezbaterile de la cursuri si seminare
o cunostinte minime din aria disciplinei
Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
17.09.2024 Lector univ. dr. Viorel Robu Lector univ. dr. Viorel Robu
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
19.09.2024 Conf. univ. dr. Luminita Druga
Data aprobarii in Consiliul Facultatii Semnatura decanului
23.09.2024 Conf. univ. dr. Brindusa-Mariana Amalancei
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UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

Facultatea de Litere

Str. Spiru Haret, nr. 8, Baciu, 600114
Tel./ fax ++40-234-588884

www.ub.ro; e-mail: litere @ub.ro

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1. Institutia de invatamant Universitatea ,,Vasile Alecsandri'* din Baciau
superior
1.2. Facultatea Facultatea de Litere
1.3. Departamentul Departamentul de limba si literatura romana si stiinte ale comunicarii
1.4.  Domeniul de studii Stiinte ale educatiei
1.5. Ciclul de studii Studii universitare de master
1.6.  Programul de Strategii inovative in educatie
studii/calificarea
1.7. Forma de invatamant Invatimant cu frecventa
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei LEADERSHIP iN EDUCATIE
2.2. Titularul activitdtilor de curs Conf. univ. dr. Monica-Paulina Patrut
2.3. Titularul activitatilor de seminar Conf. univ. dr. Monica-Paulina Patrut
2.4. Anul de I 2.5. Semestrul | | 2.6. Tipul de evaluare | C
studiu
2.7. Categoria formativa a disciplinei DS
Regimul DSI — Discipline de sintezd; DAP — Discipline de aprofundare
disciplinei Categoria de optionalitate a disciplinei: DI
DI - obligatorie (impusd), DO - optionala (la alegere), DL - facultativa (liber aleasa)

3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe sdptamana 2 3.2.Curs |1 3.3. 1
Seminar/Laborator/Proiect
3.4. Totalul de ore pe semestru din 28 3.5.Curs | 14 3.6. 14
planul de invatamant Seminar/Laborator/Proiect
Distributia fondului de timp pe semestru: ore
Studiul dupad manual, suport de curs, bibliografie si notite 35
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 35
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
Tutoriat 20
Examinari 2
Alte activitati (precizati):

3.7. Total ore studiu individual 122
3.8. Total ore pe semestru 28
3.9. Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. _de e Nu este cazul
curriculum
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4.2.de e Nu este cazul

competente
5. Conditii (acolo unde este cazul)
5.1. de desfasurare a cursului e Masteranzii se vor prezenta la cursuri cu telefoanele mobile Tnchise.
5.2. de desfasurare a ® Termenul prezentarii in echipe a lucririi pentru seminar este stabilit de catre

seminarului/laboratorului/proiectului | tjtularul disciplinei de comun acord cu masteranzii care vor face parte din
fiecare echipa.

6. Competente specifice acumulate

C.1.1. Identificarea si prelucrarea teoriilor din cadrul disciplinelor predate si a orientarilor metodologice
specifice

C.1.2. Corelarea intra/ interdisciplinara si valorificarea cunostintelor psihopedagogice in demersul didactic
C.1.3. Identificarea si utilizarea strategiilor didactice specifice disciplinelor predate si a tehnologiilor moderne
de comunicare care sa asigure progresul elevilor

C.1.4. Raportarea la norme, standarde si obiective curriculare in analiza si evaluarea documentelor scolare
oficiale, sau auto- evaluarea celor produse

C.1.5. Realizarea de corelatii intre concepte si teorii moderne din domeniul stiintelor educatiei in vederea
adaptdrii valorificarii acestora in la situatii noi de predare-invatare-evaluare

C.5.1. Explorarea abordarilor manageriale moderne a procesului de invatamant

C.5.2. Valorificarea conceptelor specifice managementului clasei in practica educationala

C.5.3. Aplicarea strategiilor specifice de organizare a spatiului de invatare si a colectivului de elevi, in scopul
diferentierii si adaptarii metodelor la nivelul grupului

C.5.4. Stabilirea unor decizii manageriale in diferite contexte educationale cu ajutorul documentelor
programatice ale institutiei scolare

C.5.5. Elaborarea unor proiecte de i imbundtatire rezolvare a problemelor scolare cu ajutorul instrumentelor
specifice managementul grupei/ clasei de elevi

profesionale

6.1. Competente

CT3 Utilizarea unor metode si tehnici eficiente de invatare pe tot parcursul vietii, in vedere formarii si
dezvoltarii profesionale continue Si adaptarii competentelor profesionale la dinamica contextului profesional si
social

6.2. Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al e Prezentarea celor mai importante teorii din literatura de specialitate
disciplinei referitoare la leadership si management educational
7.2. Obiectivele specifice e Dezvoltarea si perfectionarea unor abilititi de conducere

e Perfectionarea abilitatilor de comunicare organizationala
o Congtientizarea necesitatii unui comportament etic al liderului.
Sensibilizarea fata de bunele practici in conducerea organizatiilor scolare

8. Continuturi

Curs Nr. ore Metode de predare Observatii

2 Prelegere,

1. Comunicare si leadership — terminologie si abordari demonstratie, studii
de caz, exercitii

2 Prelegere,

2. O abordare istoricd a conceptului de leadership demonstratie, studii
de caz, exercitii

2 Prelegere,

3. Modele si teorii ale conducerii demonstratie, studii
de caz, exercitii

2 Prelegere,

4. Atribute personale ale liderilor demonstratie, studii
de caz, exercitii

2 Prelegere,
demonstratie, studii
de caz, exercitii

5. Actiuni, atitudini si stiluri de conducere in unitatile
scolare

F 524.14/Ed. 02



Prelegere,
demonstratie, studii
de caz, exercitii

6. Leadership si management educational. Modele si 2
practici europene actuale

2 Prelegere,
demonstratie, studii
de caz, exercitii

7. Leadership si management educational. Modele si bune
practici romanesti

Bibliografie

e Avram, E., Cooper, C. L., Psihologie organizational-manageriald. Tendinge actuale, Editura Polirom, lasi, 2010

¢ Nahavandi, A., Art and science of leadership, Pearson, 2006, http://hbswk.hbs.edu/topics/leadership.html

e Bush, T., Leadership si management educational. Teorii si practici actuale (trad.), Editura Polirom, lasi, 2015

e Klatt, B., Hiebert, M., The Encyclopedia of Leadership. A Practical Guide to Popular Leadership Theories and
Techniques, McGraw-Hill, New York, 2001

e Mata, L. (Editor), Cojocariu, V.-M., Furdu, I., Mironescu, R., Robu, V., Sandovici, A., Tomozei, C., Management
educational si comunicare institutionala, Presa Universitara Clujeand, Cluj-Napoca, 2018

® Senge, P., Cambron-McCabe, N., Lucas, T., Smith, B., Dutton, J., Kleiner, A., Scoli care invata. A cincea disciplind
aplicatd in educatie (trad.), Editura ,, Trei”, Bucuresti, 2016

Bibliografie minimala

¢ Bush, T., Leadership si management educational. Teorii si practici actuale (trad.), Editura Polirom, Iasi, 2015

e Mata, L. (Editor), Cojocariu, V.-M., Furdu, I., Mironescu, R., Robu, V., Sandovici, A., Tomozei, C., Management
educational si comunicare institutionala, Presa Universitara Clujeand, Cluj-Napoca, 2018

® Senge, P., Cambron-McCabe, N., Lucas, T., Smith, B., Dutton, J., Kleiner, A., Scoli care invata. A cincea disciplind
aplicata in educatie (trad.), Editura ,,Trei”, Bucuresti, 2016

Seminar Nr. ore Metode de predare Observatii
2 Demonstratie, studii

1. Sisteme de comunicare Tn organizatii. Utilizarea lor de caz, exercitii

eficienta de citre lideri Demonstratie, studii

de caz, exercitii

2. Lideri si suporteri. Arta de a sprijini. Leadership 2

inspirational si dezvoltarea personala

3. Comunicarea in situatii de criza — rolul direcorului ca 2 Demonstratie, studii

mediator al climatului scolii de caz, exercitii

4. Comunicarea si schimbarea in organizatiile gcolare. 2 Demonstratie, studii

Loialitatea in organizatii de caz, exercitii

2 Demonstratie, studii

5. (Sub)culturi Tn organizatiile scolare de caz, exercitii

6. Cum se adapteaza sistemul scolar realitdtilor secolului 2 Demonstragig, .S.tUdii
XXI'? de caz, exercitii

7. Aspecte etice ale conducerii si comunicirii in 2 Demonstratie, studii
organizatiile scolare de caz, exercitii
Bibliografie

e Avram, E., Cooper, C. L., Psihologie organizational-manageriald. Tendinge actuale, Editura Polirom, lasi, 2010

¢ Nahavandi, A., Art and science of leadership, Pearson, 2006, http://hbswk.hbs.edu/topics/leadership.html

e Bush, T., Leadership si management educational. Teorii si practici actuale (trad.), Editura Polirom, lasi, 2015

e Klatt, B., Hiebert, M., The Encyclopedia of Leadership. A Practical Guide to Popular Leadership Theories and
Techniques, McGraw-Hill, New York, 2001

e Mata, L. (Editor), Cojocariu, V.-M., Furdu, I., Mironescu, R., Robu, V., Sandovici, A., Tomozei, C., Management
educational si comunicare institutionala, Presa Universitara Clujeand, Cluj-Napoca, 2018

® Senge, P., Cambron-McCabe, N., Lucas, T., Smith, B., Dutton, J., Kleiner, A., Scoli care invata. A cincea disciplind
aplicatd in educatie (trad.), Editura ,, Trei”, Bucuresti, 2016

Bibliografie minimald

e Bush, T., Leadership si management educational. Teorii si practici actuale (trad.), Editura Polirom, lasi, 2015
e Mata, L. (Editor), Cojocariu, V.-M., Furdu, I., Mironescu, R., Robu, V., Sandovici, A., Tomozei, C., Management
educational si comunicare institutionala, Presa Universitara Clujeand, Cluj-Napoca, 2018

® Senge, P., Cambron-McCabe, N., Lucas, T., Smith, B., Dutton, J., Kleiner, A., Scoli care invatd. A cincea disciplind
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aplicatd in educatie (trad.), Editura ,,Trei”, Bucuresti, 2016

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

CONTINUTURILE DISCIPLINEI SUNT IN CONCORDANTA CU STANDARDELE RNCIS.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1. Criterii de evaluare

10.3. Pondere

10.2. Metode de evaluare din nota finald

Evaluarea competentelor | 50 o4
. . .. | de comunicare orala si in
10.4. Curs Interactiune cu profesorul, interventii scris, specifica }
creative in timpul activitatilor didactice ' - .
P ’ contextului academic
105 Evaluarea competentelor | 50 %
- . i nroi municar rala
Seminar/laborator/proiec | Prézentarea unui proiect de  comunicare orala
t specifica contextului
academic

10.6. Standard minim de performanta

participare activa si sistematica la dezbaterile de la curs si seminar;
cunostinte minimale din problematica disciplinei.

Data completérii

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

17.09.2024

Conf. univ. dr. Monica-Paulina Patrut

Conf. univ. dr. Monica-Paulina Patrut

Data avizarii in departament

Semnitura directorului de departament

19.09.2024

Conf. univ. dr. Luminita Druga

Data aprobadrii in Consiliul Facultatii

Semnatura decanului

23.09.2024

Conf. univ. dr. Brandusa-Mariana Amalancei
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UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

Facultatea de Litere

Str. Spiru Haret, nr. 8, Baciu, 600114
Tel./ fax ++40-234-588884

www.ub.ro; e-mail: litere @ub.ro

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1. Institutia de invatimant Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Baciu

superior
1.2.  Facultatea Facultatea de Litere
1.3. Departamentul Departamentul de limba si literatura romina si stiinte ale comunicarii
1.4.  Domeniul de studii Stiinte ale educatiei
1.5.  Ciclul de studii Studii universitare de master
1.6.  Programul de Strategii inovative in educatie

studii/calificarea

1.7.

Forma de invatamant

Invatamant cu frecventa

2.

Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

E-LEARNING SI BLENDED LEARNING: STRATEGII EDUCATIONALE SI
PROBLEME SPECIFICE

2.2. Titularul activitatilor de curs

Conf. univ. dr. Carmen-Violeta Popescu

2.3. Titularul activitatilor de seminar

Conf. univ. dr. Carmen-Violeta Popescu

2.4. Anul de | 2.5. Semestrul | 1 2.6. Tipul de evaluare | E

studiu

2.7. Categoria formativa a disciplinei DAP

Regimul DSI — Discipline de sinteza; DAP — Discipline de aprofundare

disciplinei Categoria de optionalitate a disciplinei: DI
DI - obligatorie (impusd), DO - optionala (la alegere), DL - facultativa (liber aleasa)

3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe sdptamana 2 3.2.Curs |1 3.3. 1
Seminar/Laborator/Proiect

3.4. Totalul de ore pe semestru din 28 3.5.Curs | 14 3.6. 14

planul de invatamant Seminar/Laborator/Proiect

Distributia fondului de timp pe semestru: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 45
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat 10
Examinari 2
Alte activitati (precizati):

3.7. Total ore studiu individual

97

3.8. Total ore pe semestru

28

3.9. Numarul de credite

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

41, _de e Nu este cazul
curriculum
4.2.de e Nu este cazul

F 524.14/Ed. 02



http://www.ub.ro/
mailto:rector@ub.ro

| competente |
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului .
5.2. de desfasurare a .
seminarului/laboratorului/proiectului

6. Competente specifice acumulate

1N Cc2

=<} . .. . . . . . A o .

2 s Proiectarea procesului instructiv-educativ pentru diverse niveluri de varstd/ pregatire a elevilor

@9 C3

S & | Realizarea activitatilor specifice procesului instructiv-educativ din invatamantul preuniversitar

2% |

S Evaluarea proceselor de invatare, a rezultatelor si a progreselor inregistrate de elevi

% CT3 Utilizarea unor metode si tehnici eficiente de Invatare pe tot parcursul vietii, in vedere formarii si
2 2 | dezvoltirii profesionale continue si adaptirii competentelor profesionale la dinamica contextului profesional si
& £ | social

g S

S 2

©8

o+

)

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al
disciplinei

Aplicarea strategiilor didactice si tehnologiilor moderne in realizarea activitatilor
instructiv-educative realizate la nivel formal si non-formal

7.2. Obiectivele specifice

1. Utilizarea corecta a diferitelor categorii de instrumente TIC moderne
2. Integrarea resurselor online in activitatile educationale
3. Adaptarea la context si personalizarea activititilor instructiv-educative

realizate cu metode si tehnologii moderne de predare-invitare

8. Continuturi

Curs Nr. ore Metode de predare Observatii
1. CALCULATORUL SIROLUL SAU IN relegere-interactiva, explicatia
SOCIETATEA ACTUALA. Gandirea omului si modul prefegere-interactiva, explicatia,
. . . conversatia euristica,
de lucru al calculatorului. Informatizarea. Societatea . .
informationald. Societatea cunoasterii. Societatea 2 demonstratia, problerr_latlzarea,
e A . " prezentarea Power Point,
constiintei. Instruirea Tn medii informatizate. - . ..
B S L prezentari de filme si studii de
Tehnologiile informatiei §i comunicatiilor. Probleme caz
specifice instruirii cu calculatorul
prelegere-interactiva, explicatia,
2. E-LEARNING. E-learning si tehnologia de instruire. conversatia euristica,
Procesul de invatare in medii e-learning. Elemente de 4 demonstratia, problematizarea,
proiectare si standardizare a resurselor pentru e- prezentarea Power Point,
learning. Platforme de e-learning prezentari de filme si studii de
caz
prelegere-interactiva, explicatia,
3. BLENDED LEARNING. Metodologia blended conversatia euristica,
learning. Mobile learning. Tipuri de activitati mediate 4 demonstratia, problematizarea,
de calculator. Individualizarea instruirii folosind prezentarea Power Point,
blended learning prezentari de filme i studii de
caz
4. APLICATIIL Aplicatii individuale. Aplicatii pentru prelegere-.mterqct.lv? > explicatia,
. . . e conversatia euristica,
grupuri. Comunicarea online: probleme specifice. . .
. . o demonstratia, problematizarea,
Resurse utile. Gestionarea resurselor de invatare. 4 .
o L prezentarea Power Point,
Utilizarea resurselor online n cercetarea o ) .
. L prezentari de filme si studii de
psihopedagogica caz
Bibliografie

Designs. San Francisco: Jossey-Bass

1.Anghel, T. (2008). Intrumente web 2.0 utilizate in educatie. Cluj-Napoca: Editura ,,Albastra”
2.Boghian, 1. (2013). Using Facebook in teaching. in M. Patrut, B. Patrut (Eds.), Social Media in Higher Education.
Teaching in Web 2.0 (pp. 86-103). Hershey, PA: IGI Global

3.Bonk, C. J., & Graham, C. R. (2006). The Handbook of Blended Learning Environments: Global Perspectives, Local
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4.Brut, M. (2006). Instrumente pentru E-Learning. Ghidul informatic al profesorului modern. Iasi: Editura Polirom

5.Brut, M., Buraga, S. (2004). Prezentdri multimedia pe Web. lasi: Editura Polirom

6.Ianos-Schiller, E., Isdila, N. (2010). E-learning — componentd esentiald a noii economii. Analele Universitatii
»constantin Brdncusi” din Targu Jiu. Seria Economie, 4, 215-221

7.Neicu, C. (2011). TIC in educatie. Modul 5. Bucuresti: Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului —
Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externd. Disponibil online pe http://mentoraturban.pmu.ro

8.Robu, V., Mata, L., Mironescu, R. (2020). Strategii moderne de formare a cadrelor didactice pentru predarea
antreprenoriatului. Cluj-Napoca: Presa Universitara Clujeana

*** UNESCO (2011). UNESCO ICT Competency Framework for Teachers. Version 2.0. Paris: Disponibil online pe

https://unesdoc.unesco.org

Bibliografie minimala

1. Anghel, T. (2008). Intrumente web 2.0 utilizate in educatie. Cluj-Napoca: Editura ,,Albastra”

2.Bonk, C. J., & Graham, C. R. (2006). The Handbook of Blended Learning Environments: Global Perspectives, Local
Designs. San Francisco: Jossey-Bass

3. Brut, M. (2006). Instrumente pentru E-Learning. Ghidul informatic al profesorului modern. Iasi: Editura Polirom

4 Neicu, C. (2011). TIC in educatie. Modul 5. Bucuresti: Ministerul Educatiei, Cercetirii, Tineretului si Sportului —
Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externa. Disponibil online pe http://mentoraturban.pmu.ro

Seminar Nr. ore Metode de predare Observatii
1. Introducere in domeniul e-learning. Exemple 2 Dezbatere. Studii de caz
- - - . . Analize comparative,
2.  Utilizarea suitei MSOffice in aplicatii educationale 2 exercitii, lucru la calculator
3. Utilizarea blog-urilor in educatie. Proiecte care 4 Lucru la calculator,
utilizeaza blog-uri prezentarea unor proiecte
4 Platf Netvibe. Proiect il 5 Netvib 2 Lucru la calculator,
. atrorma Netvibe. Proiecte care utilizeaza Netvioe prezental’ea unor prOieCte
. Analize comparative,
5.  Platforme colaborative 2 Z€ comp
exercitii, lucru la calculator
T . TR . Prezentarea aplicatiilor,
6.  Aplicatie in echipa. Prezentarea aplicatiei in echipi 2 dezbatere
Bibliografie

1. Anghel, T. (2008). Intrumente web 2.0 utilizate in educatie. Cluj-Napoca: Editura ,,Albastra”

2.Boghian, I. (2013). Using Facebook in teaching. in M. Patrut, B. Patrut (Eds.), Social Media in Higher Education.
Teaching in Web 2.0 (pp. 86-103). Hershey, PA: IGI Global

3.Bonk, C. J., & Graham, C. R. (2006). The Handbook of Blended Learning Environments: Global Perspectives, Local
Designs. San Francisco: Jossey-Bass

4.Brut, M. (2006). Instrumente pentru E-Learning. Ghidul informatic al profesorului modern. lasi: Editura Polirom

5.Brut, M., Buraga, S. (2004). Prezentari multimedia pe Web. lasi: Editura Polirom

6.Ianos-Schiller, E., Isdila, N. (2010). E-learning — componenta esentiala a noii economii. Analele Universitdtii
,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu. Seria Economie, 4, 215-221

7.Neicu, C. (2011). TIC in educatie. Modul 5. Bucuresti: Ministerul Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului —
Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externa. Disponibil online pe http://mentoraturban.pmu.ro

8.Robu, V., Mata, L., Mironescu, R. (2020). Strategii moderne de formare a cadrelor didactice pentru predarea
antreprenoriatului. Cluj-Napoca: Presa Universitard Clujeana

*** UNESCO (2011). UNESCO ICT Competency Framework for Teachers. Version 2.0. Paris: Disponibil online pe

https://unesdoc.unesco.org

Bibliografie minimala

1. Anghel, T. (2008). Intrumente web 2.0 utilizate in educatie. Cluj-Napoca: Editura ,,Albastra”

2.Bonk, C. J., & Graham, C. R. (2006). The Handbook of Blended Learning Environments: Global Perspectives, Local
Designs. San Francisco: Jossey-Bass

3. Brut, M. (2006). Instrumente pentru E-Learning. Ghidul informatic al profesorului modern. Iasi: Editura Polirom

4.Neicu, C. (2011). TIC in educatie. Modul 5. Bucuresti: Ministerul Educatiei, Cercetirii, Tineretului si Sportului —
Unitatea de Management al Proiectelor cu Finantare Externd. Disponibil online pe http://mentoraturban.pmu.ro
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

| Continuturile disciplinei sunt in concordanta cu standardele RNCIS si ARACIS. |

10. Evaluare
Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 1.0'3' Ponderev
din nota finald
10.4. Curs prezenta observar; sistematicd a | minimal
o prezentei/adnotare
Prezenta observare sistematici a | 20%
10.5. Seminar/ laborator/ participare activi la activitatea de la | Prezentei/adnotare 30%
laborator
proiect R .
prezentarea in laborator a unui element de 50%
portofoliu

10.6. Standard minim de performanta: prezentarea in laborator a unui element de portofoliu

Data completarii

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

17.09.2024

Conf. univ. dr. Carmen-Violeta Popescu

Conf. univ. dr. Carmen-Violeta Popescu

Data avizarii in departament

Semnatura directorului de departament

19.09.2024

Conf. univ. dr. Luminita Druga

Data aprobadrii in Consiliul Facultatii

Semnatura decanului

23.09.2024

Conf. univ. dr. Brindusa-Mariana Amalancei
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UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

Facultatea de Litere

Str. Spiru Haret, nr. 8, Bacau, 600114
Tel./ fax ++40-234-588884

www.ub.ro; e-mail: litere @ub.ro

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. Institutia de Tnvatdmant Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau
superior
1.2.  Facultatea Facultatea de Litere
1.3. Departamentul Departamentul de limba si literatura romana si stiinte ale comunicarii
1.4.  Domeniul de studii Stiinte ale educatiei
1.5.  Ciclul de studii Studii universitare de master
1.6.  Programul de Strategii inovative in educatie

studii/calificarea

1.7.

Forma de invatamant

Invitimant cu frecventa

2. Date despre disciplind

2.1. Denumirea disciplinei

\ ETICA SI INTEGRITATE ACADEMICA

2.2. Titularul activitatilor de curs

Conf. univ. dr. Cristina Cirtita-Buzoianu

2.3. Titularul activitatilor de seminar

Conf. univ. dr. Cristina Cirtita-Buzoianu

2.4. Anul de | 2.5. Semestrul 1 2.6. Tipul de evaluare Examen
studiu
2.7. Categoria formativa a disciplinei DAP
Regimul DSI — Discipline de sinteza; DAP — Discipline de aprofundare
disciplinei Categoria de optionalitate a disciplinei: DO
DO - obligatorie (impusd), DA - optionala (la alegere), DL - facultativa (liber aleasa)
3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)
3.1. Numar de ore pe sdptamana 2 3.2.Curs |1 3.3. 1
Seminar/Laborator/Proiect
3.4. Totalul de ore pe semestru din 28 3.5.Curs | 14 3.6. 14
planul de invatamant Seminar/Laborator/Proiect
Distributia fondului de timp pe semestru: 97 ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 53
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitati (precizati): -
3.7. Total ore studiu individual 97
3.8. Total ore pe semestru 28
3.9. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de °
curriculum
4.2, de °
competente
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului e in perioada pandemiei, cursul se va desfasura online pe platforma Microsoft

Teams

5.2. de desfasurare a e Tn perioada pandemiei, seminarul se va desfisura online pe platforma

seminarului/laboratorului/proiectului Microsoft Teams

6. Competente specifice acumulate

6.1. Competente

profesionale

C1- Formarea si dezvoltarea competentelor cognitive in domeniul stiintelor educatiei;
C2-Proiectarea procesului instructiv-educativ pentru diverse niveluri de varstd/ pregitire a elevilor;
C3-Realizarea activitatilor specifice procesului instructiv-educativ din invatamantul preuniversitar;
C4-Evaluarea proceselor de invatare, a rezultatelor si a progreselor inregistrate de elevi.

educatiei.

6.2. Competente
transversale

C.T.1. Aplicarea valorilor, principiilor si normelor deontologice profesionald specifice domeniului stiintelor

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

disciplinei

Utilizarea cunostintelor fundamentale din domeniul deontologiei in vederea
7.1. Obiectivul general al aplicarii acestora in cadrul comunicarii educationale.

7.2. Obiectivele specifice Sa cunoasca majoritatea conceptelor si categoriilor esentiale in domeniul eticii si
deontologiei profesionale; sa cunoascd si sd explice interactiunea dintre
comunicare si eticd/ deontologie in cadrul unor situatii concrete; sa explice si sa
analizeze diferitele tipuri de comportamente care apar si se formeaza ca urmare a
respectdrii sau incdlcarii codurilor etice; sa cunoasca regulile care trebuie
respectate in cadrul in care ne confruntam cu dileme etice in comunicarea
educationala; sa emita judecati de valoare cu privire la situatiile in care nu sunt
respectate normele de conduita profesionald in domeniul educational.

8. Continuturi

Curs

Nr.
Ore

Metode de predare

Observatii

. Fundamente teoretice in constructia conceptului de
,etica”

Problematizare

. Aspecte etico-deontologice in educatie

Studiu de caz

. Valori si principii etice aplicate in comunicare si
educatie: egalitatea in drepturi, libertatea de exprimare si
opinie, responsabilitatea si raspunderea, impartialitatea
si obiectivitatea, secretul profesional, liberul acces la
informatii, comunicarea autorizata, solidaritatea,
transparenta

Prelegere interactiva

. Cadrul legislativ cu privire la etica si integritate
academica

Problematizare
Studiu de caz

. Limitele = comunicérii publice in privinta
informatiilor de interes public si privat

Problematizare
Studiu de caz

. Proprietatea intelectuala, drepturile de autor, erori
oneste, falsificarea de date, confectionarca de date,
plagiatul, autoplagiatul, conflictul de interese, copyright-
ul si concurenta neloiala

Prelegere interactiva
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Prelegere interactiva
° Aspecte etice in redactarea lucrarilor stiintifice 2 Prezentare power-
point

Bibliografie

o Bertrand, Calude-Jean, Deontologia mijloacelor de comunicare, Institutul European, Iasi, 2000.

® Bortun, Dumitru, Relatiile publice §i noua societate, Editura Tritonic, Bucuresti, 2005.

o Cristina Cirtita-Buzoianu, Eticd si deontologie profesionald, Editura Alma Mater, Bacau, 2011.

o Cutlip, Scott M., Center, Allen H., Broom, Glen M., Relatii publice eficiente, Comunicare.ro, Bucuresti, 1994.

o Deaver, Frank, Etica in mass-media, Editura Silex, Bucuresti, 2004.

® Dinescu, Ana, Ghid al comunicatorului din institutiile publice, Editura Lumen, lasi, 2010.

® Frunza, Sandu, Comunicare eticd si responsabilitate sociala, Editura Tritonic, Bucuresti, 2011.

o Middleton, Kent, Trager, Robert, Chamberlin, Bill, Legislatia comunicarii publice, Editura Polirom, Iasi, 2002.

e Prairat, Eirick, De la déontologie enseignante, PUF, Paris, 2009.

® Radu, Raluca, Deonologia comunicarii publice, Editura Polirom, Iasi, 2015.

® Rosca, Luminita, Formarea identitatii profesionale a jurnalistilor, Editura Polirom, lasi, 2000.

Bibliografie minimald

o Cristina Cirtitd-Buzoianu, Etica si deontologie profesionald, Editura Alma Mater, Bacau, 2011.

® Dinescu, Ana, Ghid al comunicatorului din institutiile publice, Editura Lumen, lasi, 2010.

° Radu, Raluca, Deonologia comunicarii publice, Editura Polirom, Iasi, 2015.
Aplicatii (Seminar) Nr. ore Metode de predare Observatii
Prezentare power-
e Importanta eticii in situatiile de criza 2 point

Studiu de caz

Prezentare power-

e Etica valorilor in educatie 2 point
Studiu de caz

Prezentare power-
2 point
Studiu de caz

o Etica datoriei in profesia de profesor

Prezentare power-
point
Studiu de caz

J Responsabilitatea eticd si juridica a autorului de 2
texte Tn diferite domenii

Prezentare power-

® Limitele adevarului in cadrul organizational 2 point
Studiu de caz

Prezentare power-
point
Studiu de caz

e Etica mass-media: calomnia si insulta in comunicarea 2
publica (norme, sanctiuni, exemple)

Prezentare power-

® Dileme etice in practica profesionala: strategii, solutii, 2 point
rezultate Studiu de caz
Bibliografie

e Bertrand, Calude-Jean, Deontologia mijloacelor de comunicare, Institutul European, Iasi, 2000.

e Christians, G.C. et al, Etica mass-media, Polirom, lasi, 2001.

® Cristina Cirtitd-Buzoianu, Etica §i deontologie profesionala, Editura Alma Mater, Bacau, 2011.

Cutlip, Scott M., Center, Allen H., Broom, Glen M., Relatii publice eficiente, Comunicare.ro, Bucuresti, 1994.

Dabu, Valerica, Dreptul comunicarii sociale, Comunicare.ro, Bucuresti, 2010.

Rad, llie, Cum se scrie un text stiintific, Editura Polirom, lasi, 2008.

Runcan, Miruna, A patra putere - legislatie si eticd pentru jurnalisti, Editura Dacia, Cluj-Napoca, 2002.

e Wilcox, D.L., Ault, Ph. H., Agee, W.K., Public Relations Strategy and Tactics, Harper Collins Inc., New York, 1992.

Bibliografie minimala

e Christians, G.C. et al, Etica mass-media, Polirom, Iasi, 2001.

e Cutlip, Scott M., Center, Allen H., Broom, Glen M., Relatii publice eficiente, Comunicare.ro, Bucuresti, 1994.
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® Rad, llie, Cum se scrie un text stiintific, Editura Polirom, Tasi, 2008.
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

‘ o Continuturile disciplinei sunt in concordanta cu standardele RNCIS si ARACIS.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 1.0'3' Ponder%
din nota finala
10.4. Curs Realizarea si prezentarea unui proiect oral 50 %
10.5. Prezentarea temelor de la seminar
Seminar/laborator/proiec oral 50 %
t

10.6. Standard minim de performanta
® 53 obtind nota 5 la portofoloiul de la curs si seminar, respectiv sa dovedeasca insugirea minima a materiei parcurse

(notiuni de baza) ;

Data completdrii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

17.09.2024 Conf. univ. dr. Cristina Cirtitd-Buzoianu Conf. univ. dr. Cristina Cirtitad-Buzoianu

Data avizarii In departament Semndtura directorului de departament

19.09.2024 Conf. univ. dr. Luminita Druga

Data aprobarii in Consiliul Facultatii Semnatura decanului

23.09.2024 Conf. univ. dr. Brindusa-Mariana Amalancei

F 524.14/Ed. 02



UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

Facultatea de Litere

Str. Spiru Haret, nr. 8, Baciu, 600114
Tel./ fax ++40-234-588884

www.ub.ro; e-mail: litere @ub.ro

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1. Institutia de invatimant Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Baciu

superior
1.2. Facultatea Facultatea de Litere
1.3. Departamentul Departamentul de limba si literatura roména si stiinte ale comunicarii
1.4.  Domeniul de studii Stiinte ale educatiei
1.5.  Ciclul de studii Studii universitare de master
1.6. Programul de Strategii inovative in educatie

studii/calificarea
1.7. Forma de Invitimant Invatimant cu frecventa

2. Date despre disciplind
2.1. Denumirea disciplinei ABORDARI ACTUALE IN METODOLOGIA CERCETARII

EDUCATIONALE
2.2. Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. Mihaela Culea
2.3. Titularul activitatilor de seminar | Lector univ. dr. Viorel Robu
2.4. Anul de studiu I 2.5.Semestrul [ 1l | 2.6. Tipul de evaluare E
2.7. Categoria formativa a disciplinei DS
Regimul DS - Discipline de sintezd; DAP — Discipline de aprofundare
disciplinei Categoria de optionalitate a disciplinei: DI
DI - impusa (obligatorie), DO - optionald (la alegere), DL - liber aleasa (facultativa)

3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)
3.1. Numar de ore pe saptimana | 2 3.2.Curs |1 3.3. Seminar/Laborator/Proiect 1
3.4. Totalul de ore pe semestru 28 35.Curs |14 3.6. Seminar/Laborator/Proiect 14
din planul de invatamant
Distributia fondului de timp pe semestru: 122 ore
Studiul dupad manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
Tutoriat 30
Examinari 2

Alte activitati (precizati):

3.7. Total ore studiu individual 122
3.8. Total ore pe semestru 150
3.9. Numarul de credite 7

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum e Nu este cazul

4.2. de competente o Nu este cazul
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului .

5.2. de desfasurare a .

seminarului/laboratorului/proiectului

Competente specifice acumulate

6.1. Competente profesionale

Cl. Formarea si dezvoltarea competentelor cognitive in domeniul stiintelor educatiei

C.1.1. Identificarea si prelucrarea teoriilor din cadrul disciplinelor predate si a orientarilor metodologice
specifice

C6. Elaborarea de analize, studii si cercetari si valorificarea acestora in practica profesionala

C.6.1. Argumentarea utilizatii tipurilor de cercetare in functie de obiectivele si ipotezele formulate

C.6.2. Corelarea metodelor de investigatie a practicii educationale cu metodele de prelucrare statisticd a
datelor

C.6.3. Aplicarea metodelor stiintifice specifice de realizare a cercetérilor asupra problemelor educationale
din grupa/clasa de elevi si implicarea masteranzilor in grupuri de cercetare

C.6.4. Aplicarea metodelor de cercetare educationala in acord cu cerintele si standardele cercetarii din
stiintele socio-umane

C.6.5. Conceperea de studii educationale prin raportare la cerintele si standardele metodologiei cercetarii
din domeniul stiintelor educatiei

C.T.1. Aplicarea valorilor, principiilor si normelor deontologice profesionala specifice domeniului stiintelor
educatiei

CT3 Utilizarea unor metode si tehnici eficiente de invatare pe tot parcursul vietii, in vedere formarii si
dezvoltarii profesionale continue Si adaptarii competentelor profesionale la dinamica contextului profesional

si social

6.2. Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul
general al disciplinei

® si se familiarizeze si sa utilizeze corect metodele actuale de cercetare in educatie in
proiectarea si elaborarea propriilor lucrari de cercetare/a diseratiilor.

7.2. Obiectivele
specifice

datelor;

sd se familiarizeze cu specificul metodologiei cercetarii;
sa 151 insuseasca si sd foloseasca corect terminologia specificd cercetarii unui text stiintific;
sa aplice adecvat metodele de cercetare educationald;

sd utilizeze corect principalele metode, tehnici si instrumente de colectare si prelucrare a

e 33 elaboreze studii educationale concrete, cu respectarea normelor metodologice specifice

8. Continuturi

Curs ONrre M;rtg(;j:rge Observatii
1. Repere introductive ale cercetirii in domeniul socio-uman. 1 | prelegerea
Paradigmele cercetrii; obiectivele cercetdrii; functiile cercetarii; problematizarea
caracteristicile cercetarii; calitatile unui bun cercetitor; practici si prezentarea
principii etice in cercetare Power Point
1 | prelegerea
2. Cercetarea calitativa si cercetarea cantitativi. Alte metode de problematizarea
cercetare prezentarea
Power Point
3. Formularea subiectului cercetirii si a ipotezelor. Identificarea temei 1 prelegere_a
de cercetare. Tipuri de ipoteze problematizarea
prezentarea
Power Point
1 | prelegerea
4. Esantionarea. Avantaje si dezavantaje; tehnici de esantionare; problematizarea
stabilirea dimensiunii esantionului prezentarea
Power Point
5. Utilizarea datelor statistice. Trasituri esentiale ale metodelor 1 pretljelzgere_a
statistice; utilizarea metodelor statistice in prelucrarea datelor; p:gzef]?;?:; area
clasificarea datelor; sursele datelor; masurarea Eower Point
6. Colectarea datelor (1): observatia, interviul, testul, experimentul. 2 | prelegerea
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Tehnici de colectare a datelor: metoda observatiei; interviul; metoda problematizarea
testelor prezentarea
Power Point
. Colectarea datelor (2): ancheta pe baza de chestionare; focus grupul, prelegereg
studiul de caz, metoda analizei portofoliilor/produselor activitatii. problematizarea
Metoda anchetei: caracteristici, proiectarea unei anchete; ancheta E[)e\;:?tggeiﬁt
sociologica si sondajul de opinie; tehnici de scalare. Chestionarul:
structurarea Intrebarilor; proiectarea unui chestionar pentru cercetare;
masuri ameliorative
. Prelucrarea si analiza datelor: pregatirea datelor pentru analiza prrstl)?gr?w;?iazarea
statistica; clasificarea; indicatori statistici descriptivi; metode Brezentarea
inferentiale Power Point
. Prezentarea datelor: forme de prezentare a datelor (tabele si grafice); Errgtlﬁgni;?iiarea
formularea concluziilor; redactarea raportului de cercetare; editarea prezentarea
raportului/lucrarii stiintifice Power Point
Alte tipuri de cercetare in stiintele socio-umane: analiza de p:sg)?gri;?iiarea
continut, analiza vizuala, analiza discursului, analiza conversationala, Brezentarea
studiul etnografic Power Point

Bibliografie:

e Agabrian, M. (2006). Analiza de continut. lasi: Editura Polirom

o Antonesei, L. (Coord., 2009). Ghid pentru cercetarea educatiei. lasi: Editura Polirom

e Cohen, L., Manion, L., & Morrison, K. (2017). Research Methods in Education (8th ed.). New York, NY:
Routledge

e Creswell, J. W. (2012). Educational Research. Planning, Conducting and Evaluating Quantitative and
Qualitative Research. Boston, MA: Pearson Education, Inc.

o Dumitriu, C. (2011). Metodologia cercetarii pedagogice. Bacau, Editura ,,Alma Mater”

o Ilut, P. (1997). Abordarea calitativi a socio-umanului. lagi: Editura Polirom

¢ King, G., Keohane, R., Verba, S. (2000). Fundamentele cercetarii sociale (trad.). lasi: Editura Polirom

e Moscovici, S., Buschini, F. (Coord., 2007). Metodologia stiintelor socio-umane. lasi: Editura Polirom

e Perry, J. A., Zambo, D., & Crow, R. (2020). The Improvement Science Dissertation in Practice. A Guide for
Faculty, Commitee Members, and Their Students. Gerham, ME: Myers Education Press, LLC

e Rad, I. (2008). Cum se scrie un text stiintific. lasi: Editura Polirom

® Riadulescu, M.-St. (2006). Metodologia cercetarii stiintifice. Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica

e Seale, C. S. (Ed., 2017). Researching Society and Culture (4th ed.). London: Sage

e Wang, L., Peng, L., & Qutub, K. (2018). Research Methods in Education. New York, NY: Sage

® Yin, R. K. (2005). Studiul de caz. Designul, analiza si colectarea datelor (trad.). lasi: Editura Polirom

Bibliografie minimala:

o Antonesei, L. (Coord., 2009). Ghid pentru cercetarea educatiei. lasi: Editura Polirom
o Dumitriu, C. (2011). Metodologia cercetarii pedagogice. Bacau, Editura ,,Alma Mater”
e Rad, I. (2008). Cum se scrie un text stiintific. lasi: Editura Polirom

o Wang, L., Peng, L., & Qutub, K. (2018). Research Methods in Education. New York, NY: Sage

Aplicatii (Seminar) Nr. ore Metode de Observatii
predare
1 | 5rii in stiintele educatiei 2 Tehnici
. Bazele cercetarii in stiintele educatiei interactive
2 . - 2 Tehnici
. Proiectarea cercetarii interactive
o 2 Tehnici
3. Etapele cercetirii interactive
— . . 2 Tehnici
4. Aplicatii. Formularea problemei/temei . .
Interactive
5. Aplicatii. Documentarea si elaborarea modelului de analizd 2 TethI.
> Interactive
6. Aplicatii. Metode de colectare a datelor cercetérii 2 Tehnici
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interactive

7. Aplicatii. Metode pentru sistematizarea si prelucrarea datelor

2 Tehnici
interactive

Bibliografie:

¢ Antonesei, L. (Coord., 2009). Ghid pentru cercetarea educatiei. lasi: Editura Polirom

e Biban, A. (2000). Strategii si metode de cercetare calitativa. Interviul si observatia.

Comportament, 4(4), 317-327
e Dumitriu, C. (2011). Metodologia cercetdrii pedagogice. Bacau, Editura ,,Alma Mater”

¢ King, G., Keohane, R., Verba, S. (2000). Fundamentele cercetarii sociale (trad.). lasi: Editura Polirom
e Moscovici, S., Buschini, F. (Coord., 2007). Metodologia stiintelor socio-umane. lasi: Editura Polirom
¢ Rad, I. (2008).

Cum se scrie un text stiintific. lasi: Editura Polirom

Cognitie,

Creier,

® Réidulescu, M.-St. (2006). Metodologia cercetarii stiintifice. Bucuresti: Editura Didactica si Pedagogica

e Seale, C. S. (Ed., 2017). Researching Society and Culture (4th ed.). London: Sage

® Wang, L., Peng, L., & Qutub, K. (2018). Research Methods in Education. New York, NY: Sage

Bibliografie minimala:

o Antonesei, L. (Coord., 2009). Ghid pentru cercetarea educatiei. lasi: Editura Polirom
o Dumitriu, C. (2011). Metodologia cercetarii pedagogice. Bacau, Editura ,,Alma Mater”

« Rad, 1. (2008).

Cum se scrie un text stiintific. lasi: Editura Polirom

e Wang, L., Peng, L., & Qutub, K. (2018). Research Methods in Education. New York, NY: Sage

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt in concordanta cu standardele RNCIS.

10. Evaluare

Tip activitate

10.1. Criterii de evaluare

10.2. Metode de
evaluare

10.3.
Pondere din
nota finala

Sa dovedeascid cunoasterea terminologiei utilizate la curs.
Sa dovedeascd capacitatea de utilizare/aplicare adecvata a
notiunilor specifice

Examen -
evaluare scrisi:
predarea schitei

70%

10.4. Curs Sd elaboreze si sd predea cuprinsul/schita unei lucrari stiintifice, | unei lucrari
respectand principiilor de redactare a unei lucréri stiintifice din | stiintifice
domeniul educatiei.
. Interventii active in cadrul seminarelor Evaluare orald 30%
10.5. Seminar ’

continud

10.6. Standard minim de performanta

e  participarea activa la seminare (minimum 1 interventie);
e sustinerea unui proiect individual de cercetare la seminar

® prezenta la examen — predarea schitei unei lucriri stiintifice;

Data completarii

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

17.09.2024

Conf. univ. dr. Mihaela Culea

Lector univ. dr. Viorel Robu

Data avizarii In departament

Semnatura directorului de departament

19.09.2024

Conf. univ. dr. Luminita Druga

Data aprobarii in Consiliul Facultatii

Semnatura decanului

23.09.2024

Conlf. univ. dr. Brindusa-Mariana Amalancei
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UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

Facultatea de Litere

Str. Spiru Haret, nr. 8, Bacau, 600114
Tel./ fax ++40-234-588884

www.ub.ro; e-mail: litere @ub.ro

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1. Institutia de invatimant Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Baciu

superior
1.2. Facultatea Facultatea de Litere
1.3. Departamentul Departamentul de limba si literatura romana si stiinte ale comunicarii
1.4.  Domeniul de studii Stiinte ale educatiei
1.5. Ciclul de studii Studii universitare de master
1.6. Programul de Strategii inovative in educatie

studii/calificarea
1.7.  Forma de invitimant Invatimant cu frecventi

2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei ‘ PROIECTARE SI DEZVOLTARE CURRICULARA
2.2. Titularul activitatilor de curs Conf. univ. dr. Liliana Mata
2.3. Titularul activitatilor de seminar Conf. univ. dr. Liliana Mata
2.4. Anul de | 2.5. Semestrul | | 2.6. Tipul de evaluare | E
studiu
2.7. Categoria formativa a disciplinei DSl
Regimul DSI — Discipline de sinteza; DAP — Discipline de aprofundare
disciplinei Categoria de optionalitate a disciplinei: DO

DI - obligatorie (impusa), DO - optionald (la alegere), DL - facultativa (liber aleasd)

3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe sdptamana 2 32.Curs |1 3.3. 1
Seminar/Laborator/Proiect
3.4. Totalul de ore pe semestru din 28 3.5.Curs | 14 3.6. 14
planul de invatamant Seminar/Laborator/Proiect
Distributia fondului de timp pe semestru: ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 23
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitati (precizati):

3.7. Total ore studiu individual 72
3.8. Total ore pe semestru 28
3.9. Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 _de ® Teoria si metodologia curriculumului
curriculum

4.2.de e Nu este cazul

competente
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

e Studentii se vor prezenta la cursuri cu telefoanele mobile inchise. Nu vor fi
tolerate convorbirile telefonice in timpul cursului, nici parasirea de catre
studenti a sélii de curs in vederea preluarii apelurilor telefonice personale.

® Nu va fi tolerata intarzierea studentilor la curs Intrucat aceasta se dovedeste
disruptiva la adresa procesului educational.

5.2. de desfasurare a
seminarului/laboratorului/proiectului

® Termenul predarii lucrarii de seminar este stabilit de titular de comun acord
cu studentii. Nu se vor accepta cererile de amanare a acestuia pe motive
altfel decat obiectiv Tntemeiate. De asemenea, pentru predarea cu intarziere
a lucrarilor de seminar/laborator-proiect, titularul va stabili o depunctare
pentru fiecare zi de Tntarziere.

6. Competente specifice acumulate

6.1. Competente
profesionale

C1. Formarea si dezvoltarea competentelor cognitive in domeniul stiintelor educatiei
C2. Proiectarea procesului instructiv-educativ pentru diverse niveluri de varstéd/ pregatire a elevilor

CA4. Evaluarea proceselor de invatare, a rezultatelor si a progreselor inregistrate de elevi

6.2. Competente
transversale

C.T.2. Identificarea adecvata a rolurilor profesionale specifice diverselor ocupatii educationale/ didactice si
asumarea lor in cadrul echipelor de lucru

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al
disciplinei

® Explorarea posbilitatilor de proiectare si dezvoltare curriculard la nivelul
practicii educationale

7.2. Obiectivele specifice

o definirea conceptelor-cheie din domeniul proiectarii si dezvoltarii curriculare;

o descrierea etape specifice ale proiectarii curriculare;

e analiza ofertei curriculare decizia scolii, ca modalitate principala de inovare si
dezvoltare;

sistemul de Invatdmant romanesc;

® congtientizarea importantei realizarii activitdtilor de proiectare si dezvoltare
curriculara

8. Continuturi

a standardelor curriculare

Curs Nr. ore Metode de predare Observatii
® Proiectarea curriculard: cadrul de referintd, principii,
niveluri de decizie, etape specifice, problematica generald 4 Prelegerea-dezbatere

® Dezvoltarea curriculard: delimitari conceptuale, strategii
si modele, principii, niveluri de dezvoltare curriculara, 4 Prelegerea-dezbatere
etape specifice. Curriculum-ul la decizia scolii — un
domeniu flexibil al dezvoltarii curriculare

® Proiectarea si dezvoltarea curriculum-ului n sistemul de 4 Prelegerea-dezbatere
invatamant romanesc

e Sistematizdri i corelatii conceptuale 2 Organizatori grafici

Bibliografie

45

o Alsubaie, M. A. (2016). Curriculum development: Teacher involvement in curriculum development. Journal of
Education and Practice, 7(9), 106-107

e Biddulph, J., & Flutter, J. (Eds., 2020). Inspiring Primary Curriculum Design. London: Routledge

e Bocos, M., Chis, V. (2014). Mangement curricular. Volumul I. Repere teoretice si aplicative. Pitesti: Editura Paralela

e Bocos, M., Jucan, D. (2019). Fundamentele pedagogiei. Teoria si metodologia curriculumului. Repere si instrumente
didactice pentru formarea profesorilor. Pitesti: Editura Paralela 45
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e Boyle, B., & Charles, M. (2016). Curriculum Development: A Guide for Educators. Thousand Oaks, CA: Sage

e Jonnaert, P., Ettayabi, M., Defise, R. (2010). Currriculum si competente. Un cadru operational. Cluj-Napoca: Editura
ASCR

e Mata, L. (2014). Teoria si metodologia curriculum-ului. Ghid pentru studentii de la specializarea Pedagogia
nvagamantului prescolar si primar. Bacau: Editura Alma Mater

e Oliva, P. F. (2009). Developing the curriculum. Boston: MA: Allyn & Bacon

e Pieters, J., Voogt, J., & Pareja Roblin, N. (Eds., 2019). Collaborative Curriculum Design for Sustainable Innovation
and Teacher Learning. Cham, CH: Springer Open

® Popovici Borzea, A. (2017). Integrarea curiculard si dezvoltarea capacitatilor cognitive. lasi: Editura Polirom

Bibliografie minimald

e Biddulph, J., & Flutter, J. (Eds., 2020). Inspiring Primary Curriculum Design. London: Routledge

e Bocos, M., Jucan, D. (2019). Fundamentele pedagogiei. Teoria si metodologia curriculumului. Repere si instrumente
didactice pentru formarea profesorilor. Pitesti: Editura Paralela 45

¢ Boyle, B., & Charles, M. (2016). Curriculum Development: A Guide for Educators. Thousand Oaks, CA: Sage

e Mata, L. (2014). Teoria si metodologia curriculum-ului. Ghid pentru studentii de la specializarea Pedagogia
invatamantului pregcolar §i primar. Bacau: Editura Alma Mater

Seminar Nr. ore Metode de predare Observatii

® Proiectarea curriculard: studiu de caz 4 Studiul de caz

® Dezvoltarea curriculard: analiza unor documente

. . o Studiul documentelor
curriculare  pentru  identificarea  elementelor  de 4

- . . "~ colare
flexibilitate care permit dezvoltarea curriculard ’
® Proiectarea si dezvoltarea curriculum-ului Tn sistemul 4 Studiul de caz
educational din Romania: studiu de caz
® Sistematiziri si corelatii conceptuale 2 Organizatori grafici
Bibliografie

e Alsubaie, M. A. (2016). Curriculum development: Teacher involvement in curriculum development. Journal of
Education and Practice, 7(9), 106-107

e Biddulph, J., & Flutter, J. (Eds., 2020). Inspiring Primary Curriculum Design. London: Routledge

¢ Bocos, M., Chis, V. (2014). Mangement curricular. Volumul I. Repere teoretice si aplicative. Pitesti: Editura Paralela
45

e Bocos, M., Jucan, D. (2019). Fundamentele pedagogiei. Teoria si metodologia curriculumului. Repere si instrumente
didactice pentru formarea profesorilor. Pitesti: Editura Paralela 45

e Boyle, B., & Charles, M. (2016). Curriculum Development: A Guide for Educators. Thousand Oaks, CA: Sage

¢ Jonnaert, P., Ettayabi, M., Defise, R. (2010). Currriculum si competente. Un cadru operational. Cluj-Napoca: Editura
ASCR

e Mata, L. (2014). Teoria si metodologia curriculum-ului. Ghid pentru studentii de la specializarea Pedagogia
invagamdntului pregcolar si primar. Bacau: Editura Alma Mater

e Oliva, P. F. (2009). Developing the curriculum. Boston: MA: Allyn & Bacon

¢ Pieters, J., Voogt, J., & Pareja Roblin, N. (Eds., 2019). Collaborative Curriculum Design for Sustainable Innovation
and Teacher Learning. Cham, CH: Springer Open

® Popovici Borzea, A. (2017). Integrarea curiculard si dezvoltarea capacitdtilor cognitive. lagi: Editura Polirom

Bibliografie minimala

e Biddulph, J., & Flutter, J. (Eds., 2020). Inspiring Primary Curriculum Design. London: Routledge

e Bocos, M., Jucan, D. (2019). Fundamentele pedagogiei. Teoria si metodologia curriculumului. Repere si instrumente
didactice pentru formarea profesorilor. Pitesti: Editura Paralela 45

e Boyle, B., & Charles, M. (2016). Curriculum Development: A Guide for Educators. Thousand Oaks, CA: Sage

® Mata, L. (2014). Teoria §i metodologia curriculum-ului. Ghid pentru studentii de la specializarea Pedagogia
invagamdntului pregcolar si primar. Bacau: Editura Alma Mater

o. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

® Continuturile disciplinei sunt in concordantd cu standardele RNCIS si ARACIS.

10. Evaluare

10.3. Pondere

Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare . 9
din nota finala
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e cunoagterea terminologiei utilizate;

Proba scrisa 50%

10.4. Curs ® capacitatea de utilizare adecvata a
notiunilor
. e participarea activa la analiza studiilor de
10.5. Seminar/ laborator/ caz: Proiect 50%

proiect

e implicarea in elaborarea proiectului

10.6. Standard minim de performanta

. participare activa si sistematica la dezbaterile de la curs si seminar;
o cunostinte minimale din problematica disciplinei

Data completarii

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

17.09.2024

Conf. univ. dr. Liliana Mata

Conf. univ. dr. Liliana Mata

Data avizarii In departament

Semndtura directorului de departament

19.09.2024

Conf. univ. dr. Luminita Druga

Data aprobarii in Consiliul Facultatii

Semnatura decanului

23.09.2024

Conf. univ. dr. Brindusa-Mariana Amalancei
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UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

Facultatea de Litere

Str. Spiru Haret, nr. 8, Bacau, 600114
Tel./ fax ++40-234-588884

www.ub.ro; e-mail: litere @ub.ro

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1 Institutia de Tnvatdmant Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Baciu
superior
1.2.  Facultatea Facultatea de Litere
1.3. Departamentul Departamentul de limba si literatura romana si stiinte ale comunicarii
1.4, Domeniul de studii Stiinte ale educatiei
1.5.  Ciclul de studii Studii universitare de master
1.6.  Programul de Strategii inovative Tn educatie
studii/calificarea
1.7. Forma de Invatimant Invitimant cu frecventi

2. Date despre disciplind

2.1. Denumirea disciplinei ‘ PRACTICA PROFESIONALA

2.2. Titularul activitatilor de curs -

2.3. Titularul activitatilor de seminar Conf. univ. dr. Liliana Mata

2.4. Anul de | 2.5. Semestrul | 11 2.6. Tipul de evaluare | E

studiu

2.7. Categoria formativa a disciplinei DSl

Regimul DSI — Discipline de sinteza; DAP — Discipline de aprofundare

disciplinei Categoria de optionalitate a disciplinei: DO
DI - obligatorie (impusa), DO - optionald (la alegere), DL - facultativa (liber aleasa)

3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 4 3.2. Curs 3.3. 4
Seminar/Laborator/Proiect
3.4. Totalul de ore pe semestru din 56 3.5. Curs 3.6. 56
planul de invatamant Seminar/Laborator/Proiect
Distributia fondului de timp pe semestru: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
Tutoriat 2
Examinari 2
Alte activitati (precizati):

3.7. Total ore studiu individual 72
3.8. Total ore pe semestru 56
3.9. Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1.de e Teoria si metodologia curriculumului
curriculum

4.2.de e Nu este cazul

competente
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului e Studentii se vor prezenta la cursuri cu telefoanele mobile inchise. Nu vor fi

tolerate convorbirile telefonice in timpul cursului, nici parasirea de catre
studenti a salii de curs in vederea preludrii apelurilor telefonice personale.

® Nu va fi tolerata intarzierea studentilor la curs Intrucét aceasta se dovedeste
disruptiva la adresa procesului educational.

5.2. de desfagurarea .| ® Termenul predarii caietului d epractica profesionalaeste stabilit de titular de
seminarului/laboratorului/proiectului comun acord cu studentii. Nu se vor accepta cererile de amanare a acestuia

pe motive altfel decét obiectiv intemeiate. De asemenea, pentru predarea cu
intarziere a lucrérilor de seminar/laborator-proiect, titularul va stabili o
depunctare pentru fiecare zi de intarziere.

6. Competente specifice acumulate

6.1. Competente
profesionale

C2. Proiectarea procesului instructiv-educativ pentru diverse niveluri de varstd/ pregatire a elevilor

CA4. Evaluarea proceselor de invatare, a rezultatelor si a progreselor inregistrate de elevi

asumarea lor in cadrul echipelor de lucru

6.2. Competente
transversale

C.T.2. Identificarea adecvata a rolurilor profesionale specifice diverselor ocupatii educationale/ didactice si

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

elev 1n lectii;

profesionald

institutii de Invatamant preuniversitar;
o dezvoltarea capacitatii de a selecta si integra in mod creativ strategii centrate pe

7.1. Obiectivul general al e exersarea deprinderilor de proiectare si realizare a activittilor educationale din
disciplinei invatdmantul preuniversitar
7.2. Obiectivele specifice o formarea abilitdtii de a proiecta un nou curriculum la nivelul ofertei unei

® constientizarea importantei realizarii activitatilor de formare si dezvoltare

8. Continuturi

practica profesionald

Laborator Nr. ore Metode de predare Observatii
® Familiarizarea masteranzilor cu specificul activitatii din
invatamantul preuniversitar. Prezentarea caietului de 4 Explicatia
practicd profesionald, stabilirea cerintelor si a criteriilor ’
de evaluare
® Proiectarea si integrarea unei inovatii curriculare la Exercitiul. metode
nivelul Tnvatamantului preuniversitar: analiza ofertei 8 C;eat’ive
curriculare
e Aplicarea strategiilor centrate pe elev: selectarea
strategiilor didactice, elaborarea strategiilor in strinsd 40 Metode centrate pe
legatura cu temele lectiilor si cu particularitatile de varsta elev
ale elevilor
o Verificarea modului de completare a documentelor pentru 4 Autoevaluarea

Bibliografie

e Biddulph, J., & Flutter, J. (Eds., 2020). Inspiring Primary Curriculum Design. London: Routledge

e Brainbridge, A. (2015). On Becoming an Education Professional: A Psychosocial Exploration of Developing an
Education Professional Practice. London: Palgrave MacMillan

e Dulama, M.E. (2005). Practica pedagogica. Teorie si metodologie. Cluj-Napoca: Editura ,,Clusium”

e Enea, V. (Coord., 2019). Interventii psihologice in scoald. Manualul consilierului scolar. lasi: Editura Polirom
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e lucu, R. (2007). Formarea inftiala si continud a cadrelor didactice. Bucuresti: Editura ,,Humanitas”

e Mata, L. (2011). Ghid de practicd pedagogica pentru studentii de la Pedagogia invdtamdntului Primar si Prescolar.
Bacau: Editura ,,Alma Mater”

e Mata, L. (2014). Teoria si metodologia curriculum-ului. Ghid pentru studentii de la specializarea Pedagogia
Invatamantului Primar si Prescolar. Bacau: Editura ,,Alma Mater”

e Pieters, J., Voogt, J., & Pareja Roblin, N. (Eds., 2019). Collaborative Curriculum Design for Sustainable Innovation
and Teacher Learning. Cham, CH: Springer Open

e Robu, V., Mata, L., Mironescu, R. (2020). Strategii moderne de formare a cadrelor didactice pentru predarea
antreprenoriatului. Cluj-Napoca: Presa Universitara Clujeana

e Ulrich, C. (2016). Invatarea prin proiecte. Ghid pentru profesori, lasi: Editura Polirom
o Walker, T. (2018). Sa preddam ca in Finlanda (trad.). Bucuresti: Editura ,, Trei »

Bibliografie minimald

e Enea, V. (Coord., 2019). Interventii psihologice in scoald. Manualul consilierului scolar. lasi: Editura Polirom

e Mata, L. (2011). Ghid de practica pedagogica pentru studentii de la Pedagogia invatamantului Primar si Prescolar.
Bacau: Editura ,,Alma Mater”

e Mata, L. (2014). Teoria si metodologia curriculum-ului. Ghid pentru studentii de la specializarea Pedagogia
Invatamantului Primar si Prescolar. Bacau: Editura ,,Alma Mater”

e Robu, V., Matd, L., Mironescu, R. (2020). Strategii moderne de formare a cadrelor didactice pentru predarea
antreprenoriatului. Cluj-Napoca: Presa Universitara Clujeand

e Ulrich, C. (2016). Invatarea prin proiecte. Ghid pentru profesori. lasi: Editura Polirom
o Walker, T. (2018). Sa preddm ca in Finlanda (trad.). Bucuresti: Editura ,, Trei”

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului
‘ e Continuturile disciplinei sunt in concordanta cu standardele RNCIS si ARACIS.

10. Evaluare

10.3. Pondere

Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare : 9
din nota finala
10.4. Curs
e participarea activa la realizarea practicii
10.5. Seminar/ laborator/ profesionale; Portofoliu 100%
proiect ® implicarea activa in completarea caietului

d epractica profesionala

10.6. Standard minim de performanta

. participare activa si sistematica la realizarea practicii profesionale;
o deprinderi minimale din problematica disciplinei
Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
17.09.2024 - Conf. univ. dr. Liliana Mata
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
19.09.2024 Conf. univ. dr. Luminita Druga
Data aprobarii in Consiliul Facultatii Semnatura decanului
23.09.2024 Conf. univ. dr. Brindusa-Mariana Amalancei

F 524.14/Ed. 02



UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

Facultatea de Litere

Str. Spiru Haret, nr. 8, Bacau, 600114
Tel./ fax ++40-234-588884

www.ub.ro; e-mail: litere @ub.ro

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1 Institutia de Tnvatdmant Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Baciu
superior
1.2.  Facultatea Facultatea de Litere
1.3. Departamentul Departamentul de limba si literatura roméana si stiinte ale comunicarii
1.4, Domeniul de studii Stiinte ale educatiei
1.5.  Ciclul de studii Studii universitare de master
1.6.  Programul de Strategii inovative in educatie
studii/calificarea
1.7. Forma de Invatimant Invitimant cu frecventi

2. Date despre disciplind

2.1. Denumirea disciplinei

‘ STRATEGII PSIHOPEDAGOGICE DE PROMOVARE A TALENTELOR

2.2. Titularul activitatilor de curs

Prof. univ. dr. Carmen-Mihaela Cretu

2.3. Titularul activitatilor de seminar Prof. univ. dr. Carmen-Mihaela Cretu

2.4. Anul de 1 2.5. Semestrul | 2 2.6. Tipul de evaluare | examen

studiu

2.7. Categoria formativa a disciplinei DAP
Regimul DSI — Discipline de sinteza; DAP — Discipline de aprofundare

disciplinei Categoria de optionalitate a disciplinei: DI

DI - obligatorie (impusa), DO - optionald (la alegere), DL - facultativa (liber aleasa)

3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptimana 3.2.Curs |1 3.3. 1
Seminar/Laborator/Proiect
3.4. Totalul de ore pe semestru din 3.5.Curs | 14 3.6. 14
planul de invatamant Seminar/Laborator/Proiect
Distributia fondului de timp pe semestru: ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 14
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15
Tutoriat 3
Examinari 2
Alte activitati (precizati): -

3.7. Total ore studiu individual 59
3.8. Total ore pe semestru 75
3.9. Numarul de credite 7

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de

curriculum

® Proiectare si dezvoltare curriculara

4.2.de

competente
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5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

e Cursurile: Teoria si metodologia curriculumului, Teoria si metodologia
instruirii, Teoria si metodologia evaluarii.

5.2. de desfasurare a -
seminarului/laboratorului/proiectului

6. Competente specifice acumulate

6.1. Competente
profesionale

C1 - Formarea si dezvoltarea competentelor cognitive in domeniul stiintelor educatiei
C2 - Proiectarea procesului instructiv-educativ pentru diverse niveluri de varsti/ pregitire a elevilor
C3 - Realizarea activititilor specifice procesului instructiv-educativ din invatamantul preuniversitar

profesional si social

6.2. Competente
transversale

CT3 - Utilizarea unor metode si tehnici eficiente de invitare pe tot parcursul vietii, in vedere formarii si
dezvoltarii profesionale continue si adaptirii competentelor profesionale la dinamica contextului

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al
disciplinei

Utilizarea cunostintelor de specialitate in analiza si proiectarea curriculum-ului
diferentiat si personalizat

7.2. Obiectivele specifice

disciplinei

o Aplice strategii de identificare a talentelor
e Exerseze metodologii strategice-manageriale, didactice si de consiliere Tn
domeniul curriculum-ului diferentiat pentru elevii talentati

La finalizarea cu succes a acestei discipline, studentii vor fi capabili si:
e Utilizeze terminologia generald si problematica cercetarii in domeniul

® Construiasca strategii de interventie si promovare pentru persoancle talentate

8. Continuturi

Curriculum diferentiat si personalizat. Strategii si metode
de cultivare a talentelor

support electronic.

Curs Nr. ore Metode de predare Observatii
. . . . D Prelegerea.

® Domeniul de studiu. Constituire si evolutie istorica. 2 Conversatia euristici
Importanta studierii disciplinei pentru masteranzi Explicatia{

® Mediile contemporane de cercetare si de aplicare ale
psihopedagogiei excelentei. Interesul pentru promovarea 2 Prelegerea. llustrarea
creativitatii si a excelentei aptitudinale in medii
educationale

. . Explicatia.
® Modele teoretice ale excelentei 2 Problematizarea
Prelegerea.

o Creativitatea, parte integranta a excelentei 2 Demonstratia pe

support electronic.

o [dentificarea talentelor. Ratiuni, erori, etape (screening si Conversatia.
psihodiagnoza). Procedee traditionale si moderne de 2 Prelegerea.
identificare a capacititii intelectuale inalte Exemplificarea.

o Cultivarea talentelor si a creativitatii. Forme specifice de Prelegerea
organizare administrativd a procesului de invatamant. 4 Demonstratia pe

Bibliografie

Referinte principale:

repere practice (pp. 153-161). lasi: Editura Polirom

1. Cretu, C.-M. (2019a). Psihopedagogia creativitatii si talentelor (curs pe suport electronic). lasi: Editura
Universitatii ,,Alexandru loan Cuza” (curs in format PDF trimis pe e-mail)
2. Cretu, C.-M. (2019b). Adultii cu abilitati inalte. In S. Sava, R. Palos (Coord.), Educatia adultior. Baze teoretice si
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3.

Cretu, C.-M., Colomeischi, A. (2019). Introducere in consilierea psihologica pentru copiii si eleviii talentati. In V.
Enea (Coord.), Consilierea psihologica (pp. 640-652). Tasi: Editura Polirom

Referinte suplimentare:
A. Carti postate in format PDF trimise pe e-mail:

1.
2.

3.

Cretu, C.-M. (1996). Psihopedagogia succesului, lasi: Editura Polirom
Cretu, C.-M. (1998). Curriculum diferentiat si personalizat. Ghid metodologic pentru invdtatorii, profesorii §i

Monks, F., Ypenburg, I. H. (2017). Copilul nostru este supradotat (trad.). Tasi: Editura Polirom

B.Enciclopedii si reviste:

1. Balkin, T., Hymer, B., & Matthews, D. J. (Eds., 2009). The Routledge International Companion to Gifted
Education. London: Routledge
2. Colangelo, N., & Davis, G. A. (Eds., 2003). Handbook of Gifted Education (3rd ed.). New York, NY: Pearson
Education.
3. Heller, K. A., Ménks, F. J., Sternberg, R. J., & Subotnik, R. F. (2000). International Handbook of Giftedness and
Talent (2nd ed.). Oxford, UK: Pergamon Press (studiile recomandate la curs)
4. Sternberg, R. (Coord., 2005). Manual de creativitate (trad.). Iasi: Editura Polirom (studiile recomandate la curs)
5. Journal for the Education of the Gifted
6. Journal of High Ability Studies (ECHA)
7. Gifted Child Quarterly
Bibliografie minimala
1. Cretu, C.-M. (2018). Psihopedagogia creativitdtii si talentelor (curs pe suport electronic). lasi: Editura Universitatii
,»Alexandru Ioan Cuza” (curs in format PDF trimis pe e-mail)
2. Cretu, C.-M., Colomeischi, A. (2019). Introducere in consilierea psihologica pentru copiii si eleviii talentati. Tn V.
Enea (Coord.), Consilierea psihologica (pp. 640-652). Iasi: Editura Polirom
3. Monks, F., Ypenburg, 1. H. (2017). Copilul nostru este supradotat (trad.). Iasi: Editura Polirom
Seminar Nr. ore Metode de predare Observatii
PR . . . Analiza SWOT.
e Seminar introductiv. Identificarea asteptarilor initiale ale Tehnici de
masteranzilor. Prezentarea tematicii seminarului si a 2 P
; > prioritizare.
cerinfelor Prezentare.
® Exemplificarea si analiza profilului psiho-
comportamental al persoanelor cu aptitudini Tnalte.
Re_la;ia _ cognitiy_-afectiy_ T_n definirea p_rofilur_ilor Explicatia.
psihologice. Studii semnificative legate de profilul psiho- Descrierea.

comportamental al populatiei cu aptitudini inalte. Sugestii Exemplul. Metoda

pentru un ghid de mtelr.pretar_e a profll_urllor _p5|h_oj 2 cubului de analiz.
comportamentale. Categorii speciale de elevi cu aptitudini Studiul de caz
intelectuale ~ supramedii.  Problematica  asistentei Conversatia euristica.

educationale si sociale. Atitudini §i conduite educationale
dezirabile din partea educatorilor manifestate fata de
categoriile speciale

® Seminar de recapitulare si esentializare a modelelor 2 Exercitiul. Exemplul.
teoretice ale talentelor si creativitatii
e Instrumente de identificare. Ghiduri de nominalizare. ) Explicatia. Exercitiul

Ghiduri peer-nomination

Explicatia. Jocul de

® Strategii/metode de cultivare si promovare a talentelor si 6 rol. Simularea.
creativitatii Exercitiul.

Bibliografie

1. Balkin, T., Hymer, B., & Matthews, D. J. (Eds., 2009). The Routledge International Companion to Gifted
Education. London: Routledge

2. Cretu, C.-M. (2018). Creativitatea, parte integrantd a excelentei aptitudinale (curs In format PDF trimis pe e-mail)

3. Cretu, C.-M., Colomeischi, A. (2019). Introducere in consilierea psihologica pentru copiii si eleviii talentati. Tn V.
Enea (Coord.), Consilierea psihologica (pp. 640-652). Tasi: Editura Polirom

4. Davis, G. A., Rimm, S. B., & Siegle, D. (2014). Education of the Gifted and Talented (6th ed.). New York, NY:
Pearson Education

5. Articole din baze de date internationale online pe tematica seminarului (Web of Knowledge, Science Direct, Wiley

Online Library etc.)

F
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Bibliografie minimala

1. Cretu, C.-M. (2018). Creativitatea, parte integrantd a excelentei aptitudinale (curs in format PDF trimis pe e-mail)

2. Cretu, C.-M., Colomeischi, A. (2019). Introducere in consilierea psihologica pentru copiii si eleviii talentati. Tn V.
Enea (Coord.), Consilierea psihologica (pp. 640-652). Tasi: Editura Polirom

o. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei sunt in concordanta cu standardele RNCIS si ARACIS.
10. Evaluare
Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 1.0'3' Ponder%
din nota finala
Corectitudinea utilizarii terminologiei de | Evaluare prin proba 50%
specialitate; scrisa.
Pertinenta analizei modelelor
10.4. Curs pmhqp@({agoglce ale talentelor si
creativitatii;
Relevanta proiectarii strategiilor de
identificare si de cultivare a
talentelor/creativitatii.
Parcurgerea bibliografiei (precizate la 50%
fiecare unitate de curs);
Portofoliu:
10.5. Demonstrarea capacitatii de analiza a 1. Studiu de caz.

Seminar/laborator/proiec
t

profilelor psihocomportamentale.

Demonstratrea capacitatii de proiectare
curricularad diferentiata pentru elevii cu
nivele intelectuale inalte.

2. Proiect de curriculum
diferentiat pe baza unei
fise de lucru primite la
seminar.

10.6. Standard minim de performanta

®  Realizarea unor analize conceptuale si metodologice a specificului curriculum-ului diferentiat si personalizat,
precum si proiectarea unor proiecte curriculare

Data completarii

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

17.09.2024

Prof. univ. dr. Carmen-Mihaela Cretu

¥

Prof. univ. dr. Carmen-Mihaela Cretu

g

Data avizarii in departament

Semnitura directorului de departament

19.09.2024

Conf. univ. dr. Luminita Druga

Data aprobarii in Consiliul Facultatii

Semnatura decanului

23.09.2024

Conf. univ. dr. Brindusa-Mariana Amalancei
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UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

Facultatea de Litere

Str. Spiru Haret, nr. 8, Baciu, 600114
Tel./ fax ++40-234-588884

www.ub.ro; e-mail: litere @ub.ro

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program
1.1. Institutia de Tnvatdmant Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

superior
1.2. Facultatea Facultatea de Litere
1.3. Departamentul Departamentul de limba si literatura romana si stiinte ale comunicarii
1.4.  Domeniul de studii Stiinte ale educatiei
1.5.  Ciclul de studii Studii universitare de master
1.6.  Programul de Strategii inovative in educatie

studii/calificarea

1.7.

Forma de invatamant

Invitimant cu frecventa

2. Date despre disciplind

2.1. Denumirea disciplinei

| AXIOLOGIE SI COMUNICARE IN EDUCATIE

2.2. Titularul activitatilor de curs

Conf. univ. dr. Cristina Cirtita-Buzoianu

2.3. Titularul activitatilor de seminar

Conf. univ. dr. Cristina Cirtita-Buzoianu

2.4. Anul de | 2.5. Semestrul 2 2.6. Tipul de evaluare Colocviu

studiu

2.7. Categoria formativa a disciplinei DAP

Regimul DSI — Discipline de sinteza; DAP — Discipline de aprofundare

disciplinei Categoria de optionalitate a disciplinei: DA

DO - obligatorie (impusd), DA - optionala (la alegere), DL - facultativa (liber aleasa)
3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)

3.1. Numar de ore pe saptamana 2 3.2.Curs |1 3.3. 1
Seminar/Laborator/Proiect

3.4. Totalul de ore pe semestru din 28 3.5.Curs | 14 3.6. 14

planul de invatamant Seminar/Laborator/Proiect

Distributia fondului de timp pe semestru: 97 ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 30

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 40

Tutoriat 2

Examinari 2

Alte activitati (precizati):

3.7. Total ore studiu individual 97
3.8. Total ore pe semestru 28
3.9. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de
curriculum

4.2.de
competente

F 524.14/Ed. 02



http://www.ub.ro/
mailto:rector@ub.ro

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului

e Tn perioada pandemiei, cursul se va desfasura online pe platforma Microsoft
Teams.

5.2. de desfasurare a
seminarului/laboratorului/proiectului

e in perioada pandemiei, seminarul se va desfasura online pe platforma
Microsoft Teams.

6. Competente specifice acumulate

(5]

.

§ ® C1- Formarea si dezvoltarea competentelor cognitive in domeniul stiintelor educatiei;

g, E C2-Proiectarea procesului instructiv-educativ pentru diverse niveluri de varsta/ pregitire a elevilor;
g o C3-Realizarea activititilor specifice procesului instructiv-educativ din invatdmantul preuniversitar;
© & | C4-Evaluarea proceselor de invitare, a rezultatelor si a progreselor inregistrate de elevi.

— O

S a

L

5

g% C.T.1. Aplicarea valorilor, principiilor si normelor deontologice profesionala specifice domeniului stiintelor
£ ¢ | educatiei.

o o

© 3

o 8

o s

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1. Obiectivul general al
disciplinei

Utilizarea cunostintelor fundamentale din domeniul axiologiei si comunicarii in
vederea aplicarii acestora in cadrul stiintelor educatiei.

7.2. Obiectivele specifice

Sa cunoascd majoritatea conceptelor si categoriilor esentiale 1In domeniul
axiologiei si deontologiei profesionale; sd cunoascd si sa explice interactiunea
dintre comunicare si axiologie in cadrul unor situatii concrete; sa explice si sa
analizeze diferitele tipuri de comportamente care apar in domeniul educatiei si se
formeazd ca urmare a respectirii sau iIncalcarii codurilor etice; sd cunoasca
regulile care trebuie respectate in contextul confruntarilor cu dileme etice in
comunicare; sd aplice valorile, principiile si normele deontologice profesionale
specifice domeniului stiintelor educatiei; sa emita judecati de valoare cu privire la
situatiile in care nu sunt respectate normele de conduitd profesionala.

8. Continuturi

Curs Nr. ore Metode de predare Observatii
® Problematica axiologiei si aplicabilitatea ei in stiintele 5 Problematizare
educatiei Exemplificari
. C .. . . Prelegere interactiva
® Geneza valorilor: obiectiv si subiectiv, absolut si relativ 2 .
Exemplificari
e Tinologia valorilor. Functiile valoril 2 Problematizare
ipologia valorilor. Functiile valorilor Exemplificiri
. . " Prelegere interactiva
® Teorii cu privire la conceptul de ,,valoare 2 .
Exemplificari
. . . . Prelegere interactiva
® De la persuasiune la convingere si manipulare 2 .
Exemplificari
® Bariere in comunicare si aspecte privind eficienta 5 Prelegere interactiva
comunicarii in educatie: limitele educatiei online Studiu de caz
® Principiile comunicarii si rolul lor 1n sistemul 2 Prelegere interactiva
educational Exemplificari
Bibliografie:

¢ Bertrand, C.-J., Deontologia mijloacelor de comunicare, Institutul European, Iasi, 2000

e Bortun, D., Relatiile publice si noua societate, Editura ,,Tritonic”, Bucuresti, 2005

e Ceausu, Gh., Pe drumul gandirii axiologice, Editura ,,Paideia”, Bucuresti, 2014

e Cirtita-Buzoianu, C., Etica si deontologie profesionald, Editura ,,Alma Mater”, Bacau, 2011
e Cucos, C., Pedagogie si axiologie, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 1995
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o De Peretti, A., Legrand, J.-A., Boniface, J., Tehnici de comunicare (trad.), Editura Polirom, lasi, 2001

e Dinescu, A., Ghid al comunicatorului din institutiile publice, Editura ,,Lumen”, Iasi, 2010

e Frunza, S., Comunicare etica §i responsabilitate sociald, Editura ,, Tritonic”, Bucuresti, 2011

¢ Grad, I., Ethical perspectives on mediated communication, Journal for the Study of Religions and Ideologies, 14 (41),
2015, 224-242

e Osheck, L. M., Values in Psychological Sciences: Re-imagining Epistemic Priorities at a New Frontier, Cambridge
University Press, Cambridge, 2019

e Radu, R., Deonologia comunicarii publice, Editura Polirom, lasi, 2015

3 Rambu, N., Tirania valorilor, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 2006

o Tomar, B., Axiology in teacher education: Implementation and challenges, I0SR Journal of Research &
Method in Education, 4 (2), 51-54

Bibliografie minimala:

. Ceausu, Gh., Pe drumul gandirii axiologice, Editura ,,Paideia”, Bucuresti, 2014
. Cirtita-Buzoianu, C., Etica si deontologie profesionald, Editura ,,Alma Mater”, Bacau, 2011
o Rambu, N., Tirania valorilor, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 2006.
Aplicatii (Seminar / laborator / proiect) Nr. ore Metode de predare Observatii
e Educatia axiologici Jucatia bazata lori 2 Prezentare Power Point
ucatia axiologica sau educatia bazati pe valori Studiu de caz
® Comunicarea n sistemul educational: valori, norme, 2 Prezentare Power Point
principii deontologice si coduri etice Studiu de caz
® Procesul educational centrat pe valorlA: bine/rau, ) Prezentare Power Point
dreptate/nedreptate, libertate/constrangere, adevar, 2 Studiu de caz
transparentd si minciuna, solidaritate, responsabilitate
® Particularititi ale educatiei axiologice la varsta 2 Prezentare Power Point
prescolara Studiu de caz
o 1Tni I valoric in educatia adultil 2 Prezentare Power Point
Universul valoric in educatia adultilor Studiu de caz
. . Luril fesionale in educati 2 Prezentare Power Point
Datoria si asumarea rolurilor profesionale in educatie Studiu de caz
oN .  medi . . Jucational 2 Prezentare Power Point
egocierea si medierea in comunicarea educationala Studiu de caz
Bibliografie:

¢ Bertrand, C.-J., Deontologia mijloacelor de comunicare (trad.), Institutul European, Iasi, 2000
e Ceausu, Gh., Pe drumul géndirii axiologice, Editura ,,Paideia”, Bucuresti, 2014

e Christians, G. C. et al, Etica mass-media (trad.), Editura Polirom, lasi, 2001

o Cirtita-Buzoianu, C., Etica si deontologie profesionald, Editura ,,Alma Mater”, Bacau, 2011

e Mucchielli, A., Arta de a influenta, Editura Polirom, Iasi, 2002

e Panisoara, 1.-O., Comunicare eficienta, Editura Polirom, lasi, 2015

® RAmbu, N., Tirania valorilor, Editura Didactica si Pedagogica, Bucuresti, 2006

Bibliografie minimala:

e Ceausu, Gh., Pe drumul gandirii axiologice, Editura ,,Paideia”, Bucuresti, 2014
e Cirtita-Buzoianu, C., Etica si deontologie profesionald, Editura ,,Alma Mater”, Bacau, 2011

® Panisoard, 1.-O., Comunicarea eficienta, Editura Polirom, lasi, 2015

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

® Continuturile disciplinei sunt In concordanta cu standardele RNCIS si ARACIS.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1. Criterii de evaluare 10.2. Metode de evaluare 1.0'3' Ponder€
din nota finala
10.4. Curs Reallz.afea si prezentarea unui proiect din oral 50 %
tematica
10.5. Prezentarea temelor de la seminar
. . oral 50 %
Seminar/laborator/proiect

10.6. Standard minim de performanta
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® sa obtind nota 5 la portofoloiul de la curs i seminar, respectiv s dovedeasca Insugirea minima a materiei parcurse
(notiuni de baza)

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
17.09.2024 Conf. univ. dr. Cristina Cirtita-Buzoianu Conf. univ. dr. Cristina Cirtitd-Buzoianu
Data avizarii In departament Semnatura directorului de departament
19.09.2024 Conf. univ. dr. Luminita Druga
Data aprobarii in Consiliul Facultatii Semnatura decanului
23.09.2024 Conf. univ. dr. Brindusa-Mariana Amalancei
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