ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI
“’, UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN
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&QGG \?) (@ QQ( ‘. CONVENTIE-CADRU

~privinc éf’e’étﬁﬁ?éé'Sfﬁﬁiﬁ'lufdé‘bracticé in cadrul programelor de studii universitare de licenta

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
e Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Baciu (denumitd in continuare organizator de practicd), reprezentatd de
rector Carol SCHNAKOVSZKY
adresa organizatorului de practicd: Baciu, Calea Marasesti 157, email: rector@ub.ro, telefon: 0234542411
e Societatea TG SERVICES SRL
(denumita in continuare partener de practica),
Reprezentati de (numele si calitatea) RADU IOAN-LAURENTIU - ADMINISTRATOR
Adresa partenerului de practica: Str. Nordului nr. 5, sc. B, ap 1, mun. Baciu, jud. Bacau
Adresa unde se va desfasura stagiul de practica : Str. Nordului nr. 5, sc. B, ap 1, mun. Bacdu, jud. Bacau
Email : office@tgservices.ro, Telefon : 0741190729
e Student (denumit in continuare practicant)
Numele si prenumele VIZITIU (APOSTU) CATALINA
CNP 2900627046257 data nasterii 27-06-1990
Locul nasterii Mun. Bacau, cetdtean romén
Pasaport (daca este cazul) —
Permisul de sedere (daca este cazul) -
Adresa de domiciliu — Str. Arinilor nr. 39B, mun. Bacau, Jud. Bacau
inscris in anul universitar 2023-2024, Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Baciiu, Facultatea de Inginerie,
programul de studii/specializarea Echipamente pentru procese industriale grupa 1831.
Email : apostucatalina20@gmail.com

Articolul 1

Obiectul conventiei-cadru

(1) Conventia-cadru stabileste modalitatea in care se organizeazi si se desfisoard stagiul de practica in vederea
consolidirii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor practice, spre a le aplica in concordan{d cu programul de
studii/specializarea pentru care se instruieste practicantul.

(2) Stagiul de practici este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale mentionate in
portofoliul de practica, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de practici este prezentat in anexa la prezenta conventie-cadru.

Articolul 2
Statutul practicantului
(1) Practicantul raméne, pe durata stagiului de practica, student al institutiei de invatamant superior.

Articolul 3

Durata si perioada desfasuririi stagiului de practici

(1) Stagiul de practici va avea durata de 5 saptamani.

(2) Perioada desfasuririi stagiului de practica este de la 07.07.2025 pani la 08.08.2025.

Articolul 4
Plata si obligatiile sociale
(1) Stagiul de practicd*:
Se efectueazi in cadrul unui contract de munca, cei doi parteneri putind sa beneficieze de prevederile Legii nr.
72/2007 privind stimularea incadrarii in munci a elevilor i a studentilor.
Nu se efectueazé in cadrul unui contract de munca, in acceptiunea Legii nr.72/2007;
Se efectueazi in cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social European.
Se efectueaza in cadrul proiectului ...........ocooviiiiiiiiin.

(2) In cazul angajarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi considerata ca vechime in situatia in care conventia nu se
deruleaza in cadrul unui contract de munca.
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(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu exceptia situatiei #n care
practicantul are statut de angajat,

(4) Partenerul de practic poate totusi acorda practicantului o indemnizatie, gratificare, prima sau avantaje in natur3,
specificate la art. 12.
*se bifeazd situagia corespunziitoare, dacd este cazul,

-7

Articolul 5

Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligaia, ca pe durata derulérii stagiului de practici, sa respecte programul de lucru stabilit si s3
execute activititile spec:f" ce de tutore, In conformitate cu portofoliul de practicd, in conditiile respectarn cadrului legal cu
privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecti regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica. In cazul
nerespectarii acestui regulament, conducitorul partenerului de practica Isi rezervi dreptul de a anula conventia-cadru, dupi ce,
in prealabil, a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui si a instiinfat conductorul institutiei de fnvitamant
unde practicantul este inscris si dupa confirmarea primirii acestei informatii.

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si siniitate in munci pe care si le-a insusit de la
reprezentantul partenerului de practicd fnainte de Tnceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi s& nu foloseascd, in niciun caz, informatiile 1a care are acces in timpul
stagiului despre partenerul de practica sau clientii sdi, pentru a le comunica unui tert sau pentru a le publica, chiar dupi
terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practica.

Articolul 6

Responsabilititile partenerului de practici

(1) Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practic, selectat dintre salariatii proprii si ale carui obligatii
sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de ctre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor, aplicindu-
se sanctiuni, conform regulamentului de organizare si functionare al Universititii ,,Vasile Alecsandri” din Baciu,

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obhgapa de a face practicantului instructajul cu privire
la normele de securitate si sandtate in munci, in conformitate cu legislatia In vigoare. Printre responsabilititile sale, partenerul
de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea $i sinatatea in munca practicantului, precum §i pentru comunicarea
regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practici trebuie s puni la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru dobéndirea
competentelor precizate In portofoliul de practici.

(5) Partenerul de practici are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina muncii, pe
durata deruldrii pregatirii practice.

Articolu} 7

Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practici desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea, organizarea si
supravegherea desfigurdrii pregatirii practice Cadrul didactic supervizor, Impreund cu futorele desemnat de partenerul de
practici stabilesc tematica de practici i competentele profesionale care fac obiectul stagiului de practica.

(2) fn cazul in care derularea stagiului de practica nu este conform# cu angajamentele luate de citre partenerul de
practicd in cadrul prezentei conventii, rectorul Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Baciiu (organizator de practici) poate
decide intreruperea stagiului de practicﬁ conform conventiei-cadru, dupd informarea prealabild a conducitorului partenerului
de practicé §i dupa confinmarea primirii acestei informatii.

(3) Tn urma desfagurarii cu succes a stagnu]un de practicd, organizatorul va acorda practicantului numéarul de credite
specificate in prezentul contract, care vor fi inscrise gi in Suplimentul la diplomi, potrivit reglementirilor Europass (Decizia
2.241/2004 /CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Articolul 8

Persoanele desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practici

(I} Tutorele (persoana care’va avéa responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practics):

DI COSTACHE FLORIN

Functia DIRECTOR TEHNIC:

Email florin.costache@tgservices.ro

(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu wrmirirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici:

DI Barsan Narcis

Functia: Conf. Univ. dr. inginer

Telefon 0742325012 Email .............cocceeeeee

Articolul 9
Evaluarea stagiului de practici prin credite transferabile
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; (1) Numdrul de credite transferabile care vor fi obtinute in urma desfasurérii stagiului de practici este de
credite.

Articolul 10

Raportul privind stagiul de practica

(1) In timpul derulirii stagiului de practici, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua practicantul in
permanentd, pe bazi unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate, atit nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cét si
comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practicd (disciplind, punctualitate,
responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioara al inteprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practici, tutorele elaboreazd un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobéandire a
competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notarii practicantului de cétre cadrul didactic
supervizor.

(3) Periodic, si dupi incheierea stagiului de practici, practicantul va prezenta un caiet de practica, care va cuprinde:
= denumirea modulului de pregétire;
= competente exersate;
= activitdti desfasurate pe perioada stagiului de practicd;
= observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Articolul 11

Sinitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului.

(1) Practicantul anexeaza prezentului contract dovada asigurdrii medicale valabild in perioada si pe teritoriul statului
unde se desfisoars stagiul de practica.

(2) Partenerul de practici are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sinatatea si securitatea in munca a
practicantului pe durata stagiului de practic.

(3) Practicantului i se asigurd protectie sociald, conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform dispozitiilor
Legii nr.346/2002 privind asigurdrile pentru accidentele de muncid si boli profesionale, cu modificarile si completirile
ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele de munca pe toata durata efectusrii pregatirii practice.

4) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru, partenerul de
practici se angajeaza si Instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Articolul 12
Conditii facultative de desfasurare a stagiului de practica
(1) Indemnizatie, gratificari sau prime acordate practicantului — nu este cazul.

(2) Avantaje de evaluare (plata transportului de la si la locul desfasurarii stagiului de practici, tichete de masé, acces
la cantina partenerului de practici etc.) — nu este cazul.
(3) Alte precizéri: nu este cazul.

Articolul 13
Prevederi finale

Alcatuita in trei exemplare la data®: ......................

Rector, Reprezentant Student
UniverpitalWVePIRR-Xisle Ao B Bacyy _ Societate comerciald, (Practicant)
o _E a institutie centrald ori local,
Jl“‘t(ff‘gg';ﬂ a?g"r]%acticﬁ) ' persoana juridica
. , (Partener de practica)
Numele si RADU IOAN-LAURENTIU | VIZITIU (APOSTU)

CATALINA

Ji)
/adl

prenumefeof yhiv.dr.ing. Carol SCHNAKOVSZK

Data*
AUA Ny /

% e
Semnitura __%gs T WYOvg

Stampila

A VA
Am luat la cun :E,E. rY

Nume $i prenume Functie Semnatura
Cadru didactic N ) o .
supervizor BANUY - Al € CorF f/L’"//f’(-’i T
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Tutore

COSTACHE FLORIN

DIRECTOR TEHNIC ¢

Data*

*Conform structurii anului universitar de la fiecare facultate, in prima siptimini de activitate didactici.

ANEXA
la Conventia-cadru

PORTOFOLIU DE PRACTICA

la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii/specializarilor universitare de

licentd sau master

—

Durata totald a pregitiri practice:

5 SAPTAMANI

2. | Calendarul pregatirii: de la 07.07.2025 pdnd la 08.08.2025

3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul | 6 ore/zi — 08.00— 12:00
(de precizat zilele de pregitire practicd in
cazul timpului de lucru partial)

4, Adresa unde se va derula stagiul de practici Str. Nordului nr.5, sc. B, ap. 1, mun. Bacau, jud. Bacau

5. Deplasarea in afara locului unde este | Lucrari instalatii la sediile colaboratorilor
repartizat practicantul vizeaza urmitoarele
locatii

6. Conditii de primire a studentului in stagiul de | - practica studentilor se constituie in disciplind obligatorie,
practica componentd a planului de invdfdmdnt, avdnd specificate obiective,

competenfe vizate, metode de evaluare §i credite alocate (conform
planului de invdtamdnt),

- cadrul didactic supervizor, impreund cu tutorele desemnat de
partenerul de practicd, stabilesc tematica de practicd si competentele
profesionale care fac obiectul stagiului de practicd (conform Fisei
disciplinei ,, Practicd”);

- la finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazd un raport, pe
baza evaludrii nivelului de dobdndire a competentelor de cdtre
practicant; - rezultatul acestei evaludri va sta la baza notdrii
practicantului de cdtre cadrul didactic supervizor;

- conventia-cadru sd fie semnatd de toate parfile implicate inainte de
inceperea stagiului;

- practicantul sd ia la cunostintd regulamentul de ordine interioard a
partenerului de practicd si sd si-l insuseascd.

7. Modalitati  prin care  se  asigurd | Universitatea , Vasile Alecsandri” din Bacdu asigurd competentele
complementaritatea intre pregitirea practica | necesare prin planurile de invdtdmadnt. Stagiul de practicd asigurd
dobéndita de student in Universitatea ,,Vasile | completarea pregidtirii teoretice cu abilitdfi practice si oferd o viziune
Alecsandri” din Bac#u si in cadrul stagiului | noud practicantului privind piata muncii si posibilitdtile ulterioare de
de practica dezvoltare in carierd, precum §i satisfactiile pe care le poate oferi

domeniul in care studiazd.

8. | Numele si prenumele cadrului didactic care | Conf. Univ. dr. ing. Barsan Narcis
asigurd  supravegherea  pedagogica a
practicantului pe perioada stagiului de
practica

9. Drepturi  si responsabilititi ale cadrului | - planificd, organizeazd si supravegheazd desfdsurarea stagiului de
didactic din unitatea de Invitimant, | practicd;
organizator al practicii, pe perioada stagiului | - stabileste, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd,
de practica tematica de practica §i competentele profesionale care fac obiectul

stagiului de practicd;

- informeazd conducdtorul instituiei de invatdmadnt superior (organizator
de practicd) in cazul in care derularea stagiului de practicd nu este
conformd cu angajamentele luate de cdire partenerul de practicd in
cadrul prezentei conventii;

- participd la moniforizarea periodicd §i evaluarea finald a
practicantului.

10. | Numele si prenumele tutorelui desemnat de | COSTACHE FLORIN

organizatia gazdd care va asigura respectarea
conditiilor de pregatire si dobandirea de citre
practicant a competentelor profesionale
planificate pe perioada stagiului de practica
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Drepturi si responsabilitati ale tutorelui de
practica desemnat de partenerul de practici

- planificd, indrumd, monitorizeazd si  evalueazd  activitatea
studentului in timpul stagiului de practicd;

- impreund cu cadrul didactic supervizor, desemnat de organizatorul
de practicd, stabileste tematica de practicd §i competentele
profesionale care fac obiectul stagiului de practicd,

- asigurd practicantului instructajul cu privire la normele de
securitate si sdndtate in muncd, in conformitate cu legislatia in
vigoare;

- pune la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobdndirea competenfelor precizate in portofoliul de practicd,

- sprijind practicantul in procesul de integrare in organizatia gazdd;,

- informeazd superiorul precum si pe cadrul didactic supervizor din
institufia de  invatamdnt partenerd in cazul in care practicantul nu
respectd prevederile conventiei de practicd.

12. | Definirea competentelor care vor fi dobandite | Competentele din Fisa disciplinei ,, Practicd”
pe perioada stagiului de practici
Nr. Competenta Modulul de pregitire Locul de munci Activitati planificate Observatii
1. Conform caietului de | Partenerul de | Conform caietului de
practicd practicd practicd
AR
13. | Modalitati ~de evaluare a  pregatirii | La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreazd un raport, pe

profesionale dobandite de practicant pe
perioada stagiului de practica

baza evaludrii nivelului de dobdndire a competentelor de cdtre
practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notdrii

practicantului de cdtre cadrul didactic supervizor.

Nume si prenume Functie Semnafura
Cadru didactic supervizor B P [~ AN €S oL S/ o L]
Tutore COSTACHE FLORIN DIRECTOR TEHNIC W
Practicant VIZITIU (APOSTU) CATALINA J/A
Data* Y/

Nota: Textul scris cu italic reprezintd model de completare si poate fi modificat.

*Conform structurii anului universitar de la fiecare facultate, in prima saptimana de activitate didactica.
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BACAU

Calea Marasesti, Nr. 157, Bacau, 600115
Tel. +40-234-542411, fax +40-234-545753
www.ub.ro; e-mail:rector@ub.ro

ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI §I CERCETARII
UNIVERSITATEA ,VASILE ALECSANDRI” DIN
R/

eI h SARILE ALECSANDRT
DIN BACAU
REGISTRATURA

463/, /08,2029 | CONVENTIE-CADRU

privind efectuarea stagiului de practica in cadrul programelor de studii/specializirilor universitare de licenti/master

Prezenta conventie-cadru se incheie intre:
e Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Baciu (denumitd in continuare organizator de practicd), reprezentatd de
rector prof. univ. dr. ing. Schnakovszky Carol
adresa organizatorului de racnci’i Bé Ei Calea Mirigesti 157, email: rector(@ub.ro, telefon: 0234542411
¢  Societatea %‘% . H’ ..................................
(denumita in continuare partener de practlca

Reprezentatd de (numele si calitatea) .. H H’ NH A ' MO R & CME_@FM"

Adresa partenerului de practica: . (/). lgrﬁ 597 "/ 9 ONE ST/
Adresa un, desfigura stagiul de pr 5“0& ), é f? ESTT AR.
Email 'Qf;te (vl U{MM [U%lefon : CALLS v? C? 4 .......

¢ Student (denumit in co uare practicant)

Numelg si prepumele, LN/ L ﬂﬁ & C(X.' Y ﬂ

CNP g&f}ﬂ??dé 36‘;ﬁdata nasterii . l 13\90-2)

Locul nasterii . Q.M E.87)......, cetdtean .. (2 (AAM.....
Pagaport (dacd este cazul) ... 75..........

Permisul de sedere (d ca este.cazul) ..............................................

Adresa de domiciliu = A . adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de practicd
e e o R e An KR l%0

inscris in anul universitar’2024-2025, Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Baciiu, Facultatea de Imginerie,
programul de studii/specializarea Echipamente pentru procese industriale, grupa 1831.
Bl § samiismaimamnesaisnng

Articolul 1

Obiectul conventiei-cadru

(1) Conventia-cadru stabileste modalitatea in care se organizeazd si se desfasoard stagiul de practicd in vederea
consolidarii cunostinfelor teoretice si pentru formarea abilitatilor practice, spre a le aplica in concordantd cu programul de
studii/specializarea pentru care se instruieste practicantul.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobéandirii competentelor profesionale mentionate in
portofoliul de practicd, parte integranté a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de practica este prezentat in anexa la prezenta conventie-cadru.

Articolul 2
Statutul practicantului
(1) Practicantul raméne, pe durata stagiului de practicé, student al institutiei de invafdmant superior.

Articolul 3

Durata si perioada desfasuriirii stagiului de practici

(1) Stagiul de practici va avea durata de 5 (cinei siptimani) A

(2) Perioada desfagurarii stagiului de practica este de la Q1. 5’? v.!-:déiflunafan) pana laﬂf.&fldzilluna/an).

Articolul 4

Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de practica*:

€  Se efectueaza in cadrul unui contract de munca, cei doi parteneri putdnd s beneficieze de prevederile Legii nr.
72/2007 privind stimularea incadrarii in munci a elevilor si a studentilor.

€ Nu se efectueazi in cadrul unui contract de munca, in acceptiunea Legii nr.72/2007;

€  Seefectueaza in cadrul unui proiect finantat prin Fondul Social European.

€  Seefectueaza in cadrul proiectului ..o,

(2) 1n cazul angajarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi considerata ca vechime in situatia in care conventia nu se
deruleaza in cadrul unui contract de munca.
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(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(4) Partenerul de practica poate totusi acorda practicantului o indemnizatie, gratificare, prima sau avantaje in naturd,
specificate la art. 12.
*se bifeazd situatia corespunzdtoare, dacd este cazul.

Articolul 5

Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia, ca pe durata derularii stagiului de practica, sa respecte programul de lucru stabilit i sa
execute activititile specifice de tutore, in conformitate cu portofoliul de practica, in conditiile respectérii cadrului legal cu
privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioard al partenerului de practici. In cazul
nerespectarii acestui regulament, conducétorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupi ce,
in prealabil, a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui si a instiintat conducétorul institutiei de invatdmant
unde practicantul este inscris si dupa confirmarea primirii acestei informatii.

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate in munca pe care si le-a insusit de la
reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza si nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces in timpul
stagiului despre partenerul de practici sau clientii si, pentru a le comunica unui tert sau pentru a le publica, chiar dupi
terminarea stagiului, dect cu acordul respectivului partener de practica.

Articolul 6

Responsabilititile partenerului de practica

(1) Partenerul de practici va stabili un tutore pentru stagiul de practica, selectat dintre salariatii proprii si ale cérui obligatii
sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integranta a conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor, aplicandu-se
sanctiuni, conform regulamentului de organizare si functionare al Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Baciu.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul cu privire
la normele de securitate si séndtate in muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre responsabilititile sale, partenerul
de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea si sandtatea in muncd practicantului, precum si pentru comunicarea
regulilor de prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie s& puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru dobéndirea
competentelor precizate in portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina muncii, pe
durata derularii pregétirii practice.

Articolul 7

Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicid desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea, organizarea si
supravegherea desfisurdrii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de
practici stabilesc tematica de practica si competentele profesionale care fac obiectul stagiului de practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de practica nu este conformi cu angajamentele luate de catre partenerul de
practica in cadrul prezentei conventii, rectorul Universititii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau (organizator de practici) poate
decide intreruperea stagiului de practicd, conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabila a conducétorului partenerului
de practica si dupa confirmarea primirii acestei informatii.

(3) In urma desfasurarii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului numarul de credite
specificate in prezentul contract, care vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit reglementérilor Europass (Decizia
2.241/2004 /CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Articolul 8

Persoanele desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practici

(1) Tutorele (perso e va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):
DI/Dna ...P..Q .......... A’....CLJ N A

Functia .0 Q.E fOR,r ??’O DU’Qj—’ 2

Email QC] O{C! ‘/{(@ QU e . rO

(2) Cadrul didactic supervizor, responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici:

DI/Dna Narcis BARSAN

Functia: conf. univ. dr. ing. Habil

Telefon 0742325012 Email parcis.barsan@ub.ro

Articolul 9
Evaluarea stagiului de practicii prin credite transferabile
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(1) Numirul de credite transferabile care vor fi obtinute in urma desfasurarii stagiului de practica este de ..........
credite.

Articolul 10

Raportul privind stagiul de practica

(1) In timpul derularii stagiului de practic, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua practicantul in
permanenti, pe bazi unei fise de observatie/evaluare. Vor fi evaluate, atat nivelul de dobéndire a competentelor profesionale, cat si
comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practicd (disciplind, punctualitate,
responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine interioara al inteprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazd un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobéndire a
competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notarii practicantului de catre cadrul didactic
supervizor.

(3) Periodic, si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practica, care va cuprinde:
= denumirea modulului de pregétire;
= competente exersate;
® activititi desfisurate pe perioada stagiului de practica;
= observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Articolul 11

Sinitatea si securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului.

(1) Practicantul anexeazi prezentului contract dovada asigurarii medicale valabila in perioada si pe teritoriul statului
unde se desfisoard stagiul de practica.

(2) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sinétatea si securitatea in munca a
practicantului pe durata stagiului de practica.

(3) Practicantului i se asigurd protectie sociald, conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform dispozitiilor
Legii nr.346/2002 privind asigurarile pentru accidentele de muncd si boli profesionale, cu modificdrile si completarile
ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele de muncé pe toata durata efectudrii pregdtirii practice.

(4) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru, partenerul de
practica se angajeaza s Instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Articolul 12

Conditii facultative de desfasurare a stagiului de practici

(1) Indemnizatie, gratificdri sau prime acordate practicantului — nu este cazul.

(2) Avantaje de evaluare (plata transportului de la si la locul desfasurérii stagiului de practica, tichete de masd, acces
la cantina partenerului de practica etc.) — nu este cazul.

(3) Alte preciziri: nu este cazul.

Articolul 13
Prevederi finale

Alcituita in trei exemplare la data*: ®l O'?i ,‘IO,,Q(

Rector, Reprezentant Student
Universitatea ,,Vasile Alecsandri”din Societate comerciala, (Practicant)
Bacau institutie centrald ori locala,
(Organizator practicd) persoana juridicd
(Partener de practicd)
Numele si DR c70Q eEMER A m'ﬁﬁ 7
prenumele prof. univ. dr. ing. Schnakovszky Carol I E GiANINA Mbﬂ‘ e

Data*

0408 . 20205

010700 O/’-O.l e :

Semnéitura A L,y‘ @_m TUMER :\ _ 7 2 =
//ﬁ'{*/,‘&rﬁmh N\ g p oo =
() 9 &

. I'd
Stampila

Am luat la&\ ;ﬁﬁs*ﬁ 7 j/

S T::_ 2 Mume §i prenume Functie Semnaturad

Cadru didactic Narcis BARSAN Conf. univ. dr. ing.Habil
supervizor
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*Conform structurii anului universitar de la fiecare facultate, in prima saptdména de activitate didactica.

ANEXA
la Conventia-cadru

PORTOFOLIU DE PRACTICA

la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practicd in cadrul programelor de studii/specializarilor universitare de

licenta sau master

1. Durata totald a pregétiri practice: identic cu art. 3, al. (1) din convenfia-cadru _

2. | Calendarul pregatirii: de la. 041 W)....pand la €. Giflwiin)....

3. | Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul A . 30 ,~00
(de precizat zilele de pregétire practicd in LUNI-NINER] 6~ ~ 15
cazul timpului de lucru partial)

4. | Adresa unde se va derula stagiul de practica | &8 (1 ARAZEST) HE. 9 ONEs[T | AACH/

5. | Deplasarea in afara locului unde este ' )
repartizat practicantul vizeaza urmitoarele
locatii '—_

6. Conditii de primire a studentului in stagiul de | - practica studentilor se constituie in disciplind obligatorie,
practica componentd a planului de invdtamant, avdnd specificate obiective,

competente vizate, metode de evaluare si credite alocate (conform
planului de invatamant),

- cadrul didactic supervizor, impreund cu tutorele desemnat de
partenerul de practicd, stabilesc tematica de practica si competentele
profesionale care fac obiectul stagiului de practicd (conform Fisei
disciplinei ,, Practicd”);

- la finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreazd un raport, pe
baza evaludrii nivelului de dobdndire a competentelor de cdtre
practicant; - rezultatul acestei evaludri va sta la baza notdrii
practicantului de cdtre cadrul didactic supervizor;

- convenfia-cadru sd fie semnatd de toate parfile implicate inainte de
inceperea stagiului;

- practicantul sd ia la cunogtin{a regulamentul de ordine interioard a
partenerului de practicd §i sd si-1 insuseascd.

7. | Modalitati ~ prin  care  se  asigurd | Universitatea , Vasile Alecsandri” din Bacdu asigurd competenjele
complementaritatea intre pregdtirea practicd | necesare prin planurile de invafamdnt. Stagiul de practica asigurd
dobandita de student in Universitatea ,,Vasile | completarea pregdtirii teoretice cu abilitayi practice i oferd o viziune
Alecsandri” din Bacau si in cadrul stagiului | noud practicantului privind piata muncii §i posibilitatile ulterioare de
de practica dezvoltare in carierd, precum §i satisfactiile pe care le poate oferi

domeniul in care studiazd.

8. Numele si prenumele cadrului didactic care
asigura  supravegherea  pedagogicd a
practicantului pe perioada stagiului de
practicd

9. | Drepturi si responsabilititi ale cadrului | - planificd, organizeazd si supravegheazd desfasurarea stagiului de
didactic din unitatea de invatdmant, | practicd;
organizator al practicii, pe perioada stagiului | - stabileste, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practica,
de practicé tematica de practicd §i competentele profesionale care fac obiectul

stagiului de practicd;

- informeazd conducdtorul institujiel de invdajdmadnt superior (organizator
de practica) in cazul in care derularea stagivlui de practicd nu este
conformd cu angajamentele luate de cdtre partenerul de practicd in
cadrul prezentei conventii;

- participd la monitorizarea periodicd §i evaluarea finald a
practicantului.

10. | Numele si prenumele tutorelui desemnat de

organizatia gazda care va asigura respectarea
conditiilor de pregitire si dobandirea de catre
practicant a competentelor profesionale
planificate pe perioada stagiului de practica

f ¥
iOpN ADEL HA
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11. | Drepturi si responsabilititi ale tutorelui de | - planificd, indrumd, monitorizeazd si  evalueazd activitatea
practica desemnat de partenerul de practica studentului in timpul stagiului de practicd;
- impreund cu cadrul didactic supervizor, desemnat de organizatorul
de practicd, stabileste tematica de practicd §i competentele
profesionale care fac obiectul stagiului de practicd;
- asigurd practicantului instructajul cu privire la normele de
securitate §i sandtate in muncd, in conformitate cu legislatia in
vigoare,
- pune la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practicd;
- sprijind practicantul in procesul de integrare in organizafia gazdd;
- informeazd superiorul precum §i pe cadrul didactic supervizor din
institufia de  invdjdmdnt partenerd in cazul in care practicantul nu
respectd prevederile conventiei de practicd.
12. | Definirea competentelor care vor fi dobéndite | Competentele din Fisa disciplinei ,, Practicd”
pe perioada stagiului de practicé
Nr. Competenia Modulul de pregatire Locul de muncd Activitati planificate Observatii
1. Conform caietului de | Partenerul de | Conform caietului de
practicd practicd practicd
2. .| sz
13. | Modalitati de evaluare a  pregitirii | La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreazd un raport, pe
profesionale dobandite de practicant pe | baza evaludrii nivelului de dobdndire a competentelor de cdtre
perioada stagiului de practicé practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notdrii
practicantului de cdtre cadrul didactic supervizor.
Nume si prenume Functie Semndtura
Cadru didactic supervizor Narcis BARSAN Conf. univ. dr. ing.Habil . i
Tutore [OAN Adec/vbr B IREeCTOR_PeoAdcm< |~
Practicant
Data* Jdfo¥X 03¢

Noti: Textul scris cu italic reprezintd model de completare si poate fi modificat.

*Conform structurii anului universitar de la fiecare facultate, in prima saptaména de activitate didactica.
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