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Ciclul de studii: Studii universitare de master
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SITUATII STATISTICE

Categorii de discipline

Anul DF DS DC Total
| 182 196 14 392
1] 182 14 196 DF  Disciplina fundamentala
Total 182 378 28 588 DS  Disciplina de specializare
% 31.0% 64.3% 4.8% 100% DC  Disciplind complementars

Tipuri de discipline

Anul DOB DOP Total DFA
| 350 42 392 182
1] 154 42 196 84 DOB Disciplina obligatorie
Total 504 84 588 266 DOP  Disciplin optionala sau la alegere (min. 10%)
% 85.7% 14.3% 100% 45.2% DFA  Disciplina facultativa
Anul TOC TOA Total
| 196 196 392 TOC  Totalore curs
1] 84 112 196 TOA  Total ore aplicatji
Total 280 308 588

Total ore fara proiect de disertatie si practica: 588
Ore de practica: 672

Ore alocate lucrarii de disertatie: 196
TOTALORE: 1456

Raport CURS / APLICATII: 0.91
Procent maxim online: Curs 28.57%  Aplicatii 28.57%

DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,
Prof. univ. dr. ing. habil. Mirela Panainte-Lehadus S.L. dr. ing. Eugen HERGHELEGIU
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UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

FACULTATEA DE INGINERIE APROBARE SENAT
Departamentul de Ingineria si Managementul Sistemelor Industriale (IMSI)
Domeniul: INGINERIE INDUSTRIALA
Programul de studii: MANAGEMENTUL SECURITATII S| SANATATII IN MUNCA
RECTOR,

Prof. univ. dr. ing. habil. Carol SCHNAKOVSZ

PLAN DE iNVATAMANT
ANULI
Anul universitar 2026-2027
SEMESTRUL 1
Nr. Ore/sdptdmana Ore/semestru
Cat Denumirea disciplinei Cod disciplina Tip | Credite FV
crt. C|S|[L|P]TOC|TOA| TO S|
1 DF |Modelarea si simularea proceselor industriale UB01SSM11DF | DOB 5 E 1 1 14 14 28 97
2 DF |Prelucrarea datelor experimentale UB01SSM12DF | DOB 5 \ 2 1 28 14 42 83
3 DF |Organizarea si planificarea activitatilor de cercetare-dezvoltare UB01SSM13DF | DOB 5 E 3 1 42 14 56 69
4 DF |Valorificarea superioara a resurselor UB01SSM14DF | DOB 5 \ 3 1 42 14 56 69
5 DC |Etica si integritate academica UB01SSM15DC | DOB 3 C 1 14 14 61
6 DS |Activitate de cercetare si proiectare / practica | UB01SSM16DS | DOB 7 \ 12 168 | 168 7
7 | DC |DOP1 UB01SSM17DC | DFA 4 C 2 28 28 72
8 DC |Psihopedagogia adolescentilor, tinerilor si adultilor UB01SSM18DC | DFA 5 E 1 28 14 42 83
10| 1 0 | 15] 140 | 224 64 | 386
TOTAL SEMESTRU 30 2% 1C, 3
3V 26 364 750
SEMESTRUL 2
1 DS |Norme specifice in domeniul securitatii si sanatatii in munca UB01SSM21DS | DOB 5 E 1 2 14 28 42 83
DS |DOP2 UB01SSM22DS | DOP 5 E 1 2 14 28 42 83
3 DS |[Sisteme de management in domeniul securitatii si san&tatii in munca | UB01SSM23DS | DOB 4 E 1 2 14 28 42 58
4 DS Echip?mente de protectie si echipamente individuale de protectie a UB01SSM24DS | DOB 5 E 1 2 14 28 2 83
muncii
5 DS |Evaluarea riscului industrial - proiect UB01SSM25DS | DOB 4 \ 28 28 72
6 DS |Activitate de cercetare si proiectare / practica |l UB01SSM26DS | DOB 7 \ 12 168 | 168 7
7 | DC [DOP3 UB01SSM27DC | DFA 4 C 2 28 28 72
8 | DC [Proiectarea si managementul programelor educationale UB01SSM28DC | DFA 5 E 2 1 28 14 42 83
9| DC |[DOP4 UB01SSM29DC | DFA 5 E 1 2 14 28 42 83
4 4 2|1 4
TOTAL SEMESTRU 30 4E, oC, 61 56 | 308 | 3¢ 388
2V 26 364 750
14 2 711 2 | 72 772
TOTAL AN e |651C [ 5] 2]37] 196 | 53 8
5V 52 728 1500
Nr ifi
DOP Denumirea disciplinei optionale Cod disciplina FV__[Formade V?rlflcate N
crt C Ore curs/saptamana
1 | pop1 Engleza de specialitate 1 UB01SSM17DC1 S Ore seminar/saptdmana
Franceza de specialitate 1 UB01SSM17DC2 L Ore laborator/s&ptamana
2> | pop2 Metode de evaluare a riscurilor si analiza a pericolelor UB01SSM22DS1 P Ore proiect/saptamana
Siguranta si sanatatea in munca UB01SSM22DS2
3 | pops Engleza de specialitate 2 UB01SSM27DC1 TOC |Total ore curs/semestru
Frzlncezé de specialitate 2 UB01SSM27DC2 TOA |Total ore aplicatii/semestru
Comunicare educationald UB01SSM29DC1 TO |Total ore/semestru
4 | popa Consiliere si orientare UB01SSM29DC2 Sl |Total ore studiu individual/semestru
Metodologia cercetdrii educationale UB01SSM29DC3
Educatie integrata UB01SSM29DC4
DF  |Disciplina fundamentala
DS |Disciplina de specializare
DC |Disciplind complementara
DOB |Disciplina obligatorie
DOP |Disciplina optionala sau la alegere
DFA |Disciplina facultativa
DECAN, COORDONATOR PROGRAM, DIRECTOR DEPARTAMENT,
Prof. univ. dr. ing. habil. Mirela Panainte-Lehadus S.L dr. ing. Eugen HERGHELEGIU S.L dr. ing. Eugen HERGHELEGIU
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UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU
FACULTATEA DE INGINERIE APROBARE SENAT
Departamentul de Ingineria si Managementul Sistemelor Industriale (IMSI)
Domeniul: INGINERIE INDUSTRIALA
Programul de studii: MANAGEMENTUL SECURITATII S| SANATATII IN MUNCA
RECTOR,
Prof. univ. dr. ing. habil. Carol SCHNAKOVSZ

PLAN DE INVATAMANT
ANULII
Anul universitar 2027-2028
SEMESTRUL 3
Nr. Ore/saptamana Ore/semestru
Cat Denumirea disciplinei Cod disciplina Tip | Credite FV
crt. C|[S|L|P]TOC|TOA| TO Sl
1 DS |Auditul securitatii si sénatatii in munca UB01SSM31DS | DOB 5 E 1 2 14 28 42 83
2 | DS |Analiza si cercetarea accidentelor de munca UB01SSM32DS | DOB 5 E 1 1 2 14 42 56 69
3| DS |DOP1 UB01SSM33DS | DOP 5 o] 1 2 14 28 42 83
4 | DS [Metode sitehnici de evaluare a riscurilor profesionale UB01SSM34DS | DOB 5 E 2 1 28 14 42 83
5 [ DC |Rezilienta cibernetica UB01SSM35DC | DOB 2 o] 1 14 14 36
6 DS |Activitate de cercetare si proiectare / practica lll UB01SSM36DS | DOB 8 \Y 12 168 | 168 | 32
Didact s i in didact P
5 DC Aldavcv|caA dor_nemu .u| si d(?zvo arii in didactica specialitatii UB01SSM37DC | DFA 5 E 2 1 28 14 a2 83
(invatdmant liceal si postliceal)
8 | DC |DOP2 UB01SSM38DC | DFA 5 E 1 2 14 28 42 83
3E,2C,|] 6 | 3 1]16] 84 | 280 | 364 | 386
TOTAL SEMESTRU 30
Vv 26 364 750
SEMESTRUL 4
1 DS |Activitate de cercetare si proiectare / practica [V UB01SSM41DS | DOB 10 \Y 168 | 168 82
2 DS |Practica pentru elaborarea disertatiei UB01SSM42DS | DOB 10 \Y 140 | 140 | 110
3 DS |Elaborarea disertatiei UB01SSM43DS | DOB 10 \Y 4 56 56 194
4 | DC |Practica pedagogica (in invatamantul liceal, postliceal) UB01SSM44DC | DFA 5 C 3 42 42 83
5 DC |[Examen de absolvire nivelul Il: portofoliul didactic UB01SSM45DC | DFA 5] E 0 125 0
OE,0C,J 0| 0| 0 [ 26 0 364 | 364 | 386
TOTAL SEMESTRU 30
3V 26 364 750
se2c| 6 | 3] 71 [42] 84 | 6aa] 728 | 772
TOTAL AN 60
av 52 728 1500
Nr ifi
DOP Denumirea disciplinei optionale Cod disciplina FV_ |Formade V,e"ficaie .
crt [+ Ore curs/saptamana
1 DOP1 | Prevenirea incendiilor si exploziilor UB01SSM33DS1 S Ore seminar/saptdmana
Responsabilitatea sociald UB01SSM33DS2 L Ore laborator/saptdmana
DOP2|Sociologia educatiei UB01SSM38DC1 P Ore proiect/saptamana
2 Managementul organizatiei scolare UB01SSM38DC2
Politici educationale UB01SSM38DC3 TOC [Total ore curs/semestru
Educatie interculturald UB01SSM38DC4 TOA |Total ore aplicatii/semestru
TO |Total ore/semestru
Sl Total ore studiu individual/semestru
DF  |Disciplinad fundamentala
DS |Disciplina de specializare
DC |Disciplind complementara
DOB |Disciplina obligatorie
DOP |Disciplina optionala sau la alegere
DFA |Disciplina facultativa
DECAN, COORDONATOR PROGRAM, DIRECTOR DEPARTAMENT,
Prof. univ. dr. ing. habil. Mirela Panainte-Lehadus S.L. dr. ing. Eugen HERGHELEGIU S.L. dr. ing. Eugen HERGHELEGIU
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UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

FACULTATEA DE INGINERIE

Departamentul de Ingineria si Managementul Sistemelor Industriale (IMSI)
Domeniul: INGINERIE INDUSTRIALA

Programul de studii: MANAGEMENTUL SECURITATII S| SANATATII IN MUNCA

APROBARE SENAT

RECTOR,

Prof. univ. dr. ing. habil. Carol SCHNAKOVSZ

PLAN DE INVATAMANT
EXAMEN DE DISERTATIE
Anul universitar 2027-2028
DUPA SEMESTRUL 4
Nr. Ore/saptamana Ore/semestru
Cat Denumirea disciplinei Cod disciplina Tip | Credite FV
crt. C| S L P | TOC | TOA| TO Sl
1 DS |Prezentarea si sustinerea disertatiei UB01SSMO01DS E
1E,0C,] 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL SEMESTRU 0
ov 0 0 0
FV Forma de verificare
[+ Ore curs/saptamana
S Ore seminar/saptdmana
L Ore laborator/saptamana
P Ore proiect/saptdamana
TOC |Total ore curs/semestru
TOA |Total ore aplicatii/semestru
TO |Total ore/semestru
Sl Total ore studiu individual/semestru
DF |Disciplind fundamentala
DS |Disciplina de specializare
DC |Disciplind complementara
DOB |Disciplina obligatorie
DOP |Disciplina optionala sau la alegere
DFA |Disciplina facultativa
DECAN, COORDONATOR PROGRAM, DIRECTOR DEPARTAMENT,
Prof. univ. dr. ing. habil. Mirela Panainte-Lehadus S.L. dr. ing. Eugen HERGHELEGIU S.L. dr. ing. Eugen HERGHELEGIU
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UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU

FACULTATEA DE INGINERIE

APROBARE SENAT

Departamentul de Ingineria si Managementul Sistemelor Industriale (IMSI)

Domeniul: INGINERIE INDUSTRIALA

Programul de studii: MANAGEMENTUL SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA

RECTOR,
Prof. univ. dr. ing. habil. Carol SCHNAKOVSZKY

PLAN DE INVATAMANT
Valabil pentru promotia: 2026 - 2028
COMPETENTE CONFERITE DE PROGRAMUL DE STUDII

Competente profesionale

Competente transversale

Face evaluarea riscurilor

Recomanda masuri de imbundtatire a sigurantei

Asigura respectarea standardelor din programele de siguranta
nationale si internationale

Desfasoara audituri la locul de munca

Instruieste lucratori cu privire la riscurile profesionale
Face inspectii

Scrie rapoarte de inspectie

Supravegheaza siguranta mediului de lucru

Testeaza strategii privind siguranta

Urmareste incalcarile normelor de siguranta

Determina riscurile de foc

Efectueaza inspectii privind protectia impotriva incendiilor

Ofera consiliere altora

Protejeaza sanatatea celorlalti
Instruieste pe ceilalti

Respecta reglementarile

Demonstreaza constientizarea riscurilor

DECAN, DIRECTOR DEPARTAMENT,
Prof. univ. dr. ing. habil. Mirela Panainte-Lehadus S.L.dr. ing. Eugen HERGHELEGIU
COORDONATOR PROGRAM, e,
S.L. dr. ing. Eugen HERGHELEGIU //-f' :Q
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UNIVERSITATEA ,,VASILE ALECSANDRI” DIN BACAU
FACULTATEA DE INGINERIE

DEPARTAMENTUL INGINERIA ST MANAGEMENTUL SISTEMELOR INDUSTRIALE (IMSI)
DOMENIUL: INGINERIE INDUSTRIALA
STUDII UNIVERSITARE DE MASTER

PROGRAMUL DE STUDII: MANAGEMENTUL SECURITATII SI SANATATII IN MUNCA

Valabil pentru promotia: 2026 - 2028

Rezultatele invatarii

Cunostinte

Aptitudini

Responsabilitate si autonomie

Discipline care pot contribui
la atingerea rezultatelor
invatarii

COMPETENTE PROFESIONALE

CP 1 Face evaluarea riscurilor

RI 1.1.1 Studentul/absolventul
recunoaste teorii avansate,
metodologii complexe si
standarde internationale (ISO
45001, ISO 31000) pentru
cercetarea in evaluarea
riscurilor profesionale.

Ri 1.1.2 Studentul/absolventul
detaliaza modelele de simulare
si testare a strategiilor de
sigurantd in cadrul unor
proiecte de cercetare, inclusiv
metode cantitative si calitative
de analiza a scenariilor de risc.
Ri 1.1.3 Studentul/absolventul
sistematizeaza si analizeaza
cerintele legislative nationale si
europene in scopul
fundamentarii unor studii de

RI 1.2.1 Studentul/absolventul
utilizeaza metode avansate de
evaluare a riscurilor (analiza
preliminard, metoda Ernest,
arborele de defecte) n proiecte
de cercetare pentru a identifica
st cuantifica pericolele.

Ri 1.2.2 Studentul/absolventul
opereaza cu software-uri de
specialitate si tehnici de
simulare pentru a testa eficienta
strategiilor de prevenire si a
valida ipoteze de cercetare.

RI 1.2.3 Studentul/absolventul
concepe planuri complexe de
management al riscurilor si
proiecteaza scenarii de testare a
strategiilor de siguranta,
interpretand datele pentru a
optimiza masurile.

RI 1.3.1 Studentul/absolventul
organizeaza echipe
multidisciplinare in procesul de
cercetare a evaluarii riscurilor,
asumandu-si responsabilitatea
pentru corectitudinea
metodologiilor si concluziilor
stiintifice

R 1.3.2 Studentul/absolventul
stabileste strategii de
implementare a masurilor de
siguranta, bazate pe analiza
cost-beneficiu si pe testarea
riguroasa a scenariilor de risc,
in conditii de autonomie
stiintifica.

Ri 1.3.3 Studentul/absolventul
analizeaza propriile
performante si ale echipei in
gestionarea proceselor de

Modelarea si simularea
proceselor industriale;
Prelucrarea datelor
experimentale;

Metode de evaluare a
riscurilor si analiza a
pericolelor;

Evaluarea riscului industrial -
proiect;

Metode si tehnici de evaluare
a riscurilor profesionale;
Siguranta si sdnatatea n
munca;

Norme specifice in domeniul
securitatii si sanatatii in
munca.




cercetare privind riscurile
specifice.

testare a strategiilor,
dezvoltand solutii inovatoare
publicabile

CP 2 Recomandi masuri de 1

mbunatatire a sigurantei

RI 2.1.1 Studentul/absolventul
enunta modele si teorii privind
managementul schimbarii si
imbunatatirea continud (ciclul
PDCA, principiile Deming) din
perspectiva cercetarii
operationale.

RI 2.1.2 Studentul/absolventul
clarificd metodele de masurare
a eficacitatii masurilor si
tehnicile de analiza a cauzelor
profunde utilizate in cercetarea
incidentelor.

RI 2.1.3 Studentul/absolventul
coreleaza diferitele
reglementdri in vederea
elaborarii de programe de
conformitate validate stiintific.

Ri 2.2.1 Studentul/absolventul
elaboreaza planuri strategice si
programe de imbunatatire
fundamentate pe analiza
datelor statistice, rapoarte de
audit si bune practici din
literatura stiintifica.

Ri 2.2.2 Studentul/absolventul
implementeaza si
monitorizeaza sisteme de
management al securitatii in
cadrul unor studii de cercetare
longitudinale.

Ri 2.2.3 Studentul/absolventul
utilizeaza metode avansate de
analiza a cauzelor profunde in
cercetarea incidentelor pentru a
recomanda masuri corective si
preventive

Ri 2.3.1 Studentul/absolventul
coordoneaza procesul de
cercetare a imbunatatirii
sigurantei la nivel
organizational, asumandu-si
responsabilitatea pentru
atingerea obiectivelor
stiintifice.

Ri 2.3.2 Studentul/absolventul
ia decizii strategice privind
prioritizarea masurilor de
conformitate bazate pe date de
cercetare.

Ri 2.3.3 Studentul/absolventul
cerceteaza cultura de securitate
din organizatie prin metode
stiintifice (anchete, scale
validate) si initiaza actiuni de
dezvoltare.

Valorificarea superioara a
resurselor;

Sisteme de management in
domeniul securitatii si

~~~~~~

Responsabilitatea sociald;
Activitate de cercetare si
proiectare / practica III;
Elaborarea disertatiei.

CP 3 Asigura respectarea standardelor din programele de siguranta nationale si internationale

RI 3.1.1 Studentul/absolventul
diferentiaza cerintele tehnice si
juridice ale standardelor (ISO
45001, OHSAS, directive
europene) in scopul cercetarii
aplicative.

Ri 3.1.2 Studentul/absolventul
interpreteaza mecanismele de
certificare si acreditare din
perspectiva critica, analizand
eficacitatea lor

RI 3.2.1 Studentul/absolventul
respecta prevederile legale si
procedurile interne in activitati
de cercetare, demonstrand
capacitatea de a interpreta critic
cerintele normative.

RI 3.2.2 Studentul/absolventul
utilizeaza tehnici de
autoevaluare si reflectie critica
pentru a analiza propriul
comportament in cercetare.

Ri 3.3.1 Studentul/absolventul
isi asuma responsabilitatea
deplina pentru deciziile etice si
legale in cercetarea SSM.

Ri 3.3.2 Studentul/absolventul
adopta solutii etice si legale in
situatii dilematice legate de
cercetarea In securitate si
sdndtate in munca.

Ri 3.3.3 Studentul/absolventul
isi analizeaza propriul nivel de

Norme specifice in domeniul

uuuuuu

munca;
Sisteme de management in
domeniul securitatii si

uuuuuu

Etica si integritate academica;
Responsabilitatea sociala.




RI 3.1.3 Studentul/absolventul
pune in relatie reglementarile
pentru a fundamenta cercetari
privind programele interne de
conformitate.

RI 3.2.3 Studentul/absolventul
elaboreaza documentatia
necesara pentru demonstrarea
conformitatii in cadrul
proiectelor de cercetare.

congtientizare a riscurilor in
raport cu integritatea stiintifica.

CP 4 Desfasoara audituri la locul de munca

RI 4.1.1 Studentul/absolventul
prezintd principiile,
metodologiile si tipurile de
audit (intern, extern, de
conformitate) si standardele de
referinta (ISO 19011) in
contextul cercetarii.

RI 4.1.2 Studentul/absolventul
enunta principiile etice si de
conduitd profesionald specifice
cercetarii in SSM
(consimtamant informat,
confidentialitate, evitarea
conflictului de interese).

R 4.1.3 Studentul/absolventul
analizeaza corelatiile dintre
diferitele tipuri de reglementari
pentru a evalua impactul lor
asupra organizatiilor.

Ri 4.2.1 Studentul/absolventul
planificd, organizeaza si
desfasoara audituri complexe
in cadrul unor proiecte de
cercetare, aplicand tehnici de
intervievare si verificare
documentara.

Ri 4.2.2 Studentul/absolventul
masoara factorii de risc cu
ajutorul instrumentelor si
echipamentelor specializate in
studii experimentale.

R 4.2.3 Studentul/absolventul
intocmeste rapoarte
profesionale de audit cu
constatari si recomandari
argumentate stiintific.

Ri 4.3.1 Studentul/absolventul
gestioneaza si supervizeaza
echipe de audit sau inspectie In
cercetare, asumandu-si
responsabilitatea pentru
acuratetea constatarilor.

Ri 4.3.2 Studentul/absolventul
ia decizii privind clasificarea
neconformitatilor pe baza unor
criterii stiintifice.

Ri 4.3.3 Studentul/absolventul
estimeaza eficacitatea
planurilor de masuri corective
implementate in urma
cercetdrilor

Auditul securitatii si sanatatii
in munca;

Norme specifice in domeniul
munca;

Activitate de cercetare si
proiectare / practica II;
Practica pentru elaborarea
disertatiei.

CP 5 Instruieste lucratori cu privire la riscurile profesionale

RI 5.1.1 Studentul/absolventul
identifica si descrie teorii
avansate ale invatarii adultilor
si metode pedagogice utilizate
in cercetarea programelor de
instruire in SSM.

Ri 5.1.2 Studentul/absolventul
prezinta conceptul de ,,cultura
de securitate” si rolul atitudinii

RI 5.2.1 Studentul/absolventul
elaboreaza programe si
materiale de instruire
personalizate, testate prin
metode stiintifice.

Ri 5.2.2 Studentul/absolventul
utilizeaza metode interactive de
formare (studii de caz,

RI 5.3.1 Studentul/absolventul
coordoneaza si desfasoara in
mod autonom sesiuni de
instruire in cadrul unor proiecte
de cercetare actiune.

Ri 5.3.2 Studentul/absolventul
ia decizii privind metodele de
instruire pe baza evidentelor
stiintifice.

Organizarea si planificarea
activitatilor de cercetare-
dezvoltare;

Engleza de specialitate 1, 2;
Franceza de specialitate 1, 2;
Activitate de cercetare si
proiectare / practica I;
Practica pentru elaborarea
disertatiei.




personale 1n prevenirea
incidentelor, utilizand scale
validate.

Ri 5.1.3 Studentul/absolventul
clasifica si interpreteaza
cerintele legale pentru a
fundamenta cercetari privind
obligativitatea si eficacitatea
instruirii.

simulari) si evalueaza impactul
lor prin cercetare.

Ri 5.2.3 Studentul/absolventul
utilizeaza metode de evaluare a
eficacitatii instruirii (teste,
chestionare validate) si
ajusteaza continutul pe baza
rezultatelor.

RI 5.3.3 Studentul/absolventul
evalueaza critic impactul
programelor de instruire asupra
reducerii incidentelor,
publicand rezultatele.

CP 6 Face inspectii

RI 6.1.1 Studentul/absolventul
identifica si descrie principiile
si metodologiile de inspectie
tehnica din perspectiva
cercetarii.

RI 6.1.2 Studentul/absolventul
defineste si explica procedurile
standardizate pentru inspectii,
inclusiv pentru protectia
impotriva incendiilor.

R 6.1.3 Studentul/absolventul
clasifica si interpreteaza
cerintele legale pentru a
fundamenta cercetari in
domeniul inspectiilor.

Ri 6.2.1 Studentul/ absolventul
planifica si organizeaza
inspectii periodice si tematice
ca parte a unui design de
cercetare.

Ri 6.2.2 Studentul/ absolventul
utilizeaza instrumente si
echipamente de masura pentru
verificarea conformitatii,
inregistrand date pentru analize
statistice.

Ri 6.2.3 Studentul/absolventul
elaboreaza constatari
preliminare si le comunica
responsabililor, integrandu-le
in rapoarte de cercetare

RI 6.3.1 Studentul/absolventul
supervizeaza echipe de
inspectie in cercetare,
asigurand respectarea
protocoalelor si acuratetea
observatiilor.

Ri 6.3.2 Studentul/ absolventul
ia decizii privind masurile
imediate pe baza analizei
critice a datelor.

RI 6.3.3 Studentul/ absolventul
evalueaza eficacitatea
inspectiilor anterioare si
propune imbunatatiri
metodologice pentru cercetarile
viitoare.

Norme specifice in domeniul
munca;

Auditul securitatii si sanatatii
in munca;

Prevenirea incendiilor si
exploziilor;

Activitate de cercetare si
proiectare / practica I'V.

CP 7 Scrie rapoarte de inspectie

Ri 7.1.1 Studentul/absolventul
identifica si descrie structura si
continutul unui raport
profesional de inspectie In
format stiintific.

Ri 7.1.2 Studentul/absolventul
defineste si explica
terminologia de specialitate

Ri 7.2.1 Studentul/absolventul
scrie rapoarte clare, concise si
complete, care includ
descrierea constatarilor, a
dovezilor si a recomandarilor,
in format destinat comunitatii
stiintifice.

Ri 7.3.1 Studentul/ absolventul
isi asuma responsabilitatea
pentru corectitudinea si
completitudinea informatiilor
prezentate in rapoartele de
cercetare.

Ri 7.3.2 Studentul/ absolventul
ia decizii privind includerea in

Norme specifice Tn domeniul
munca;

Auditul securitatii si sanatatii
in munc3;

Activitate de cercetare si
proiectare / practica III.




utilizata in redactarea
constatarilor si recomandarilor
pentru publicare.

Ri 7.1.3 Studentul/absolventul
clasifica si interpreteaza
diferitele tipuri de
neconformitati si modul de
documentare stiintifica.

Ri 7.2.2 Studentul/absolventul
utilizeaza un limbaj de
specialitate precis si adaptat
diferitelor categorii de
destinatari (reviste, conferinte).
Ri 7.2.3 Studentul/absolventul
elaboreaza planuri de masuri
corective si preventive pe baza
constatarilor, utilizand
metodologii validate.

raport a unor recomandari
prioritare bazate pe analiza
datelor.

Ri 7.3.3 Studentul/absolventul
apreciaza calitatea propriilor
rapoarte si pe cea a colegilor,
propunand imbundtatiri pentru
standardele de raportare
stiintifica.

CP 8 Supravegheaza siguranta mediului de lucru

RI 8.1.1 Studentul/absolventul
identifica si descrie factorii de
risc specifici (chimici, fizici,
biologici, psihosociali) din
perspectiva cercetarii 1n igiena
muncii.

RI 8.1.2 Studentul/absolventul
defineste si explica principiile
de igiend a muncii si metodele
de monitorizare utilizate in
studii experimentale.

R 8.1.3 Studentul/absolventul
clasifica si interpreteaza
limitele de expunere
profesionald pentru cercetari
epidemiologice.

Ri 8.2.1 Studentul/absolventul
aplica tehnici de masurare si
evaluare a factorilor de risc in
cadrul unor protocoale de
cercetare.

Ri 8.2.2 Studentul/absolventul
utilizeaza echipamente de
monitorizare si inregistreaza
datele pentru analize statistice
avansate.

Ri 8.2.3 Studentul/absolventul
elaboreaza rapoarte de
monitorizare si identifica
abateri de la norme, corelandu-
le cu ipoteze de cercetare.

RI 8.3.1 Studentul/absolventul
coordoneaza programele de
monitorizare a mediului de
lucru in proiecte de cercetare,
asigurand calitatea
masuratorilor.

RI 8.3.2 Studentul/absolventul
1a decizii privind masurile de
remediere pe baza dovezilor
stiintifice.

R 8.3.3 Studentul/absolventul
evalueaza eficacitatea
masurilor de control si propune
imbunatatiri ale sistemului de
supraveghere bazate pe
cercetare.

Siguranta si sanatatea n
munca;

Echipamente de protectie si
echipamente individuale de
protectie a muncii;

Analiza si cercetarea
accidentelor de munca;
Activitate de cercetare si
proiectare / practica I.

CP 9 Testeaza strategii privind siguranta

R1 9.1.1 Studentul/absolventul
identifica si descrie metodele
de testare a strategiilor de
siguranta, inclusiv simularea
scenariilor de risc si analiza
eficientei, in cadrul unor
proiecte de cercetare.

RI 9.2.1 Studentul/absolventul
proiecteaza scenarii de testare a
strategiilor de siguranta,
utilizand metode cantitative si
calitative avansate.

Ri 9.2.2 Studentul/absolventul
modeleaza diferite situatii de

R1 9.3.1 Studentul/absolventul
coordoneaza echipele implicate
in testarea strategiilor de
siguranta, asigurand
respectarea protocoalelor
experimentale.

Modelarea si simularea
proceselor industriale;
Metode de evaluare a
riscurilor si analiza a
pericolelor;

Evaluarea riscului industrial -
proiect;




RI 9.1.2 Studentul/absolventul
defineste si explica modelele
de simulare a propagarii
incendiilor sau a dispersiei
substantelor periculoase,
utilizate 1n cercetare.

R1 9.1.3 Studentul/absolventul
clasifica si interpreteaza datele
obtinute in urma testarii pentru
optimizarea masurilor, in
vederea publicarii.

risc si evalueaza eficacitatea
masurilor propuse prin
intermediul software-urilor de
simulare.

R 9.2.3 Studentul/absolventul
elaboreaza concluzii si
recomandari pe baza
rezultatelor testarii,
fundamentand deciziile de
implementare prin date
stiintifice.

RI 9.3.2 Studentul/absolventul
opteaza pentru adoptarea,
modificarea sau respingerea
strategiilor testate, in functie de
eficienta demonstratd statistic.
Ri 9.3.3 Studentul/absolventul
evalueaza critic metodologiile
de testare utilizate si propune
imbunatatiri pentru cresterea
relevantei si acuratetii
rezultatelor.

Prevenirea incendiilor si
exploziilor.

CP 10 Urmareste incalcarile

normelor de siguranta

RI 10.1.1 Studentul/
absolventul identifica si descrie
tipurile de incalcari ale
normelor de siguranta si
procedurile de raportare din
perspectiva cercetarii.

Ri 10.1.2 Studentul/
absolventul defineste si explica
metodele de investigare a
incidentelor si de analiza a
cauzelor folosite in cercetarea
cauzala.

Ri 10.1.3 Studentul/
absolventul clasifica si
interpreteaza sanctiunile
aplicabile pentru a fundamenta
studii privind eficacitatea
masurilor disciplinare.

RI 10.2.1 Studentul/
absolventul aplica tehnici de
monitorizare a
comportamentelor si a
respectarii normelor in cadrul
unor observatii stiintifice
sistematice.

Ri 10.2.2 Studentul/
absolventul utilizeaza
instrumente de inregistrare si
raportare a incdlcarilor,
inclusiv baze de date pentru
analize statistice.

Ri 10.2.3 Studentul/
absolventul elaboreaza statistici
privind incalcarile si analizeaza
tendintele pentru a fundamenta
actiuni preventive bazate pe
dovezi.

RI 10.3.1 Studentul/
absolventul coordoneaza
procesul de raportare si analiza
a Incalcarilor in cercetare,
asigurand confidentialitatea si
corectitudinea.

RI 10.3.2 Studentul/
absolventul ia decizii privind
masurile corective si
preventive pe baza analizei
cauzale riguroase.

Ri 10.3.3 Studentul/
absolventul evalueaza
eficacitatea masurilor
implementate si propune
imbunatatiri ale sistemului de
monitorizare $i raportare.

Analiza si cercetarea
accidentelor de munca;
Auditul securitatii si sanatatii
in munca;

Responsabilitatea sociala;
Activitate de cercetare si
proiectare / practica II.

CP 11 Determina riscurile de foc

Ri 11.1.1 Studentul
/absolventul identifica si
descrie factorii care contribuie

RI 11.2.1 Studentul/
absolventul aplica metode
specifice de evaluare a

RI 11.3.1 Studentul/
absolventul coordoneaza
echipele implicate in evaluarea

Prevenirea incendiilor si
exploziilor;




la riscurile de foc in scopul
cercetarii experimentale.

RI 11.1.2 Studentul
/absolventul defineste si
explicd metodele de evaluare a
riscurilor de incendiu (inclusiv
analiza surselor de aprindere,
propagare) utilizate in
cercetare.

Ri 11.1.3 Studentul/
absolventul clasifica si
interpreteaza reglementarile
specifice pentru a fundamenta
proiecte de cercetare In
prevenirea incendiilor.

riscurilor de incendiu (ex.
metoda Gustav Purt, analiza
scenariilor) in cadrul unor
studii stiintifice.

RI 11.2.2 Studentul/
absolventul utilizeaza tehnici
de simulare a propagarii
incendiilor pentru a determina
zonele de risc si a valida
masurile de protectie.

RI 11.2.3 Studentul/
absolventul elaboreaza planuri
de masuri pentru prevenirea si
combaterea incendiilor,
fundamentate pe modelari
matematice.

riscurilor de incendiu in
proiecte de cercetare.

RI 11.3.2 Studentul/
absolventul ia decizii privind
investitiile 1n sisteme de
detectare, alarmare si stingere
pe baza analizei riscurilor si a
modelelor validate.

RI 11.3.3 Studentul/
absolventul evalueaza periodic
eficacitatea masurilor de
protectie si propune
actualizarea acestora prin
cercetdri longitudinale.

Metode de evaluare a
riscurilor si analiza a
pericolelor;

Evaluarea riscului industrial -
proiect;

Sisteme de management in
domeniul securitatii si

~~~~~~

Cp

12 Efectueaza inspectii privind

protectia impotriva incendiilor

RI 12.1.1 Studentul/
absolventul identifica si descrie
cerintele tehnice si legale
privind protectia impotriva
incendiilor pentru cercetarea
aplicativa.

RI 12.1.2 Studentul/
absolventul defineste si explica
procedurile de inspectie a
instalatiilor si echipamentelor
de protectie Impotriva
incendiilor n contextul unor
protocoale de cercetare.

Ri 12.1.3 Studentul/
absolventul clasifica si
interpreteaza tipurile de
neconformitati specifice
domeniului securitatii la

RI 12.2.1 Studentul/
absolventul utilizeaza liste de
verificare specifice si
inregistreaza observatiile n
conformitate cu procedurile
stiintifice.

Ri 12.2.2
Studentul/absolventul
formuleaza rapoarte de
inspectie si recomandari pentru
remedierea neconformitatilor
identificate, In format destinat
comunitatii profesionale.

Ri 12.3.1
Studentul/absolventul ghideaza
echipele de inspectie in
domeniul protectiei impotriva
incendiilor, asigurand
respectarea normelor si
acuratetea constatarilor.

Ri 12.3.2 Studentul/
absolventul ia decizii privind
oprirea din functiune a
echipamentelor neconforme
sau propunerea de sanctiuni
bazate pe analiza critica.

Ri 12.3.3 Studentul/
absolventul evalueaza
eficacitatea inspectiilor
anterioare $i propune
imbunatatiri ale planificarii si

Prevenirea incendiilor si
exploziilor;
Norme specifice in domeniul

vvvvvv

munca;

Auditul securitdtii si sanatatii
in munca;

Activitate de cercetare si
proiectare / practica IV.




incendiu pentru a fundamenta
studii de caz.

metodologiei acestora pentru
cercetdrile viitoare.

Competente transversale

CT1 Ofera consiliere altora

RT 1.1.1 Studentul/absolventul
descrie teorii avansate ale
comunicarii, consilierii si
invatarii organizationale,
inclusiv modele de schimbare a
comportamentelor, utilizate in
cercetarea in SSM.

RT 1.1.2 Studentul/absolventul
defineste si explica principiile
psihologiei muncii si ale
dinamicii grupurilor, necesare
pentru adaptarea mesajelor de
securitate in proiecte de
cercetare.

RT 1.1.3 Studentul/absolventul
clasifica si interpreteaza
cerintele legale si standardele
referitoare la competenta,
constientizare si comunicare
interna pentru a fundamenta
cercetari.

RT 1.2.1 Studentul/absolventul
implementeaza tehnici avansate
de consiliere individuala si de
grup in cadrul unor studii
experimentale de interventie.
RT 1.2.2 Studentul/absolventul
experimenteaza metode
participative si instrumente
moderne de instruire
(workshop-uri, jocuri de rol,
platforme digitale) pentru a
testa eficacitatea transferului de
cunostinte.

RT 1.2.3 Studentul/absolventul
elaboreaza planuri de
comunicare internd si strategii
de formare continua adaptate
nevoilor organizatiei, validate
prin metode stiintifice.

RT 1.3.1 Studentul/absolventul
proiecteaza si coordoneaza
programe complexe de formare
si consiliere in domeniul SSM
ca parte a unor proiecte de
cercetare-actiune.

RT 1.3.2 Studentul/absolventul
ia decizii privind selectia si
adaptarea metodelor de
consiliere in functie de
particularitatile
organizationale, pe baza datelor
din cercetare.

RT 1.3.3 Studentul/absolventul
evalueaza critic eficienta
activitatilor de transfer de
cunostinte si propune
imbunatatiri publicabile.

Organizarea si planificarea
activitatilor de cercetare-
dezvoltare;

Engleza de specialitate 1, 2;
Franceza de specialitate 1, 2;
Activitate de cercetare si
proiectare / practica III, I'V;
Practica pentru elaborarea
disertatiei,

Elaborarea disertatiei.

CT2 Protejeaza sanatatea celorlalti

RT 2.1.1 Studentul/absolventul
explica factorii de risc specifici
care pot afecta sanatatea si
integritatea corporala a
lucratorilor, inclusiv
mecanismele de actiune, din
perspectiva cercetarii
toxicologice si epidemiologice.

RT 2.2.1 Studentul/absolventul
aplica metode de evaluare a
starii de sanatate si siguranta a
colectivelor de munca prin
analiza indicatorilor de
morbiditate, accidente si boli
profesionale in cadrul unor
cohorte.

RT 2.3.1 Studentul/absolventul
coordoneaza activitati si echipe
in domeniul protectiei sanatatii
si sigurantei, asumandu-si
responsabilitatea directa in
cadrul unor cercetari
interventionale.

Siguranta si sandtatea in
munca;

Echipamente de protectie si
echipamente individuale de
protectie a muncii;
Prevenirea incendiilor si
exploziilor;




RT 2.1.2 Studentul/absolventul
defineste si explica principiile
de baza ale toxicologiei
ocupationale, igienei muncii,
medicinei muncii i ergonomiei
pentru cercetare.

RT 2.1.3 Studentul/absolventul
clasifica si interpreteaza
cerintele legale privind
protectia sanatatii pentru a
fundamenta studii de cercetare.

RT 2.2.2 Studentul/absolventul
utilizeaza tehnici de
comunicare empatica si de
consiliere in proiecte de
cercetare participativa.

RT 2.2.3 Studentul/absolventul
elaboreaza planuri de masuri
pentru protejarea sanatatii in
situatii de crizd bazate pe
scenarii validate stiintific.

RT 2.3.2 Studentul/absolventul
ia decizii operative si strategice
privind oprirea unor activitati
periculoase pe baza datelor de
cercetare.

RT 2.3.3 Studentul/absolventul
masoard impactul deciziilor si
actiunilor proprii asupra
sanatatii si sigurantei celorlalti,
promovand o cultura
organizationald bazata pe
dovezi stiintifice

Analiza si cercetarea
accidentelor de munca;
Responsabilitatea sociala.

CT3 Instruieste pe ceilalti

RT 3.1.1 Studentul/absolventul
identifica si descrie metodele
pedagogice specifice si
tehnicile de comunicare
utilizate in cercetarea
programelor de instruire in
SSM.

RT 3.1.2 Studentul/absolventul
defineste si explicd modul de
adaptare a continutului
instruirii in functie de
particularitatile grupurilor tinta,
pe baza unor studii de nevoi
validate.

RT 3.1.3 Studentul/absolventul
clasifica si interpreteaza
cerintele legale privind
instruirea pentru a fundamenta
cercetari privind eficacitatea
acesteia.

RT 3.2.1 Studentul/absolventul
elaboreazd materiale de
instruire personalizate si le
valideaza prin metode
experimentale (grupuri de
control, pre-test/post-test).

RT 3.2.2 Studentul/absolventul
foloseste metode interactive de
formare (studii de caz,
simulari, demonstratii practice)
s1 masoara impactul lor asupra
invatarii

RT 3.2.3 Studentul/absolventul
utilizeaza metode de evaluare a
eficacitatii instruirii (teste,
chestionare validate) si
ajusteaza continutul pe baza
analizei statistice.

RT 3.3.1 Studentul/absolventul
coordoneaza si desfasoara in
mod autonom sesiuni de
instruire in cadrul unor proiecte
de cercetare-actiune,
asumandu-si responsabilitatea
pentru calitatea procesului.

RT 3.3.2 Studentul/absolventul
ia decizii privind metodele si
instrumentele de instruire pe
baza evidentelor stiintifice.

RT 3.3.3 Studentul/absolventul
evalueaza critic impactul
programelor de instruire asupra
reducerii incidentelor si
propune masuri de actualizare
si perfectionare continua,
diseminand rezultatele.

Organizarea si planificarea
activitatilor de cercetare-
dezvoltare;

Engleza de specialitate 1, 2;
Franceza de specialitate 1, 2;
Activitate de cercetare si
proiectare / practica IV;
Practica pentru elaborarea
disertatiei.




CT4 Respecta reglementarile

RT 4.1.1 Studentul/absolventul
identifica si descrie sistemul
integrat al legislatiei nationale
si internationale in domeniul
SSM pentru a fundamenta
cercetari juridice si de politica
publica.

RT 4.1.2 Studentul/absolventul
defineste si explica principiile
etice si de conduita
profesionala specifice cercetarii
in SSM (consimtamant
informat, confidentialitate,
evitarea conflictului de
interese).

RT 4.1.3 Studentul/absolventul
clasifica si interpreteaza
corelatiile dintre diferitele
tipuri de reglementari pentru
analiza impactului lor asupra
organizatiilor.

RT 4.2.1 Studentul/absolventul
aplicd in mod consecvent
prevederile legale si
procedurile interne in toate
activitatile de cercetare
desfasurate.

RT 4.2.2 Studentul/absolventul
utilizeaza tehnici de
autoevaluare si reflectie critica
pentru a-si analiza propriul
comportament in raport cu
normele de cercetare.

RT 4.2.3 Studentul/absolventul
manifestd vigilentd permanenta
in identificarea situatiilor de
risc si a potentialelor
neconformitdti in cercetare.

RT 4.3.1 Studentul/absolventul
isi asuma responsabilitatea
deplina pentru propriile actiuni
si decizii in contextul
cercetarii, demonstrand
integritate si consecventa.

RT 4.3.2 Studentul/absolventul
actioneaza cu fermitate pentru
a preveni compromiterea
conformitatii, luand decizii
etice si legale in situatii
dilematice.

RT 4.3.3 Studentul/absolventul
evalueaza critic propriul nivel
de constientizare a riscurilor si
alinierea la valorile etice ale
cercetarii, asumandu-si
angajamentul pentru
dezvoltarea personala continua.

Etica si integritate academica;
Norme specifice in domeniul
securitatii si sanatatii in
munca;

Responsabilitatea sociala;
Rezilientd cibernetica;
Activitate de cercetare si
proiectare / practica I, II;
Practica pentru elaborarea
disertatiei;

Elaborarea disertatiei.

CTS5 Demonstreaza constientizarea riscurilor

RT 5.1.1 Studentul/absolventul
identifica si descrie factorii de
risc specifici care pot afecta
securitatea si sdndtatea n
muncd, inclusiv mecanismele
de actiune si efectele
potentiale, din perspectiva
cercetarii comportamentale.
RT 5.1.2 Studentul/absolventul
defineste si explica conceptul
de "cultura de securitate" si
rolul atitudinii personale in

RT 5.2.1 Studentul/absolventul
manifesta vigilentd permanenta
in identificarea situatiilor de
risc si a potentialelor
neconformitati, actionand
proactiv pentru raportarea
acestora in cadrul unor
observatii sistematice.

RT 5.2.2 Studentul/absolventul
utilizeaza tehnici de
autoevaluare pentru a-si analiza
propriul comportament in

RT 5.3.1 Studentul/absolventul
isi asuma responsabilitatea
pentru propriile actiuni si
decizii, demonstrand un
angajament constant pentru
securitatea personala si a
colegilor in cadrul proiectelor
de cercetare.

RT 5.3.2 Studentul/absolventul
ia decizii privind oprirea unor
activitati periculoase sau
raportarea imediata a situatiilor

Etica si integritate academica;
Norme specifice in domeniul
munca;

Responsabilitatea sociala;
Rezilientd cibernetica;
Activitate de cercetare si
proiectare / practica I, II;
Practica pentru elaborarea
disertatiei;

Elaborarea disertatiei.




prevenirea incidentelor,
utilizand scale validate.

RT 5.1.3 Studentul/absolventul
clasifica si interpreteaza
corelatiile dintre
comportamentul individual si
colectiv si aparitia accidentelor
de munca pentru a fundamenta
cercetari cauzale.

raport cu normele de securitate,
generand date pentru cercetare
reflexiva.

RT 5.2.3 Studentul/absolventul
elaboreaza propuneri de solutii
pentru prevenirea incidentelor
inainte de generarea acestora,
bazate pe analiza cauzelor.

de risc, chiar 1n absenta
supravegherii directe, pe baza
principiilor stiintifice.

RT 5.3.3 Studentul/absolventul
reflecteaza asupra propriului
nivel de constientizare a
riscurilor i promoveaza o
atitudine exemplara in ceea ce
priveste conformitatea si
responsabilitatea sociala.
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