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PREAMBUL

Art. 1.

Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau

(1) Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din Bacau este o institutie academica, care face parte din
sistemul de invatamant superior de stat din Romania.

(2) Sediul Universitatii este in Bacau, Calea Maragesti nr. 157, cod postal 600115.

(3) Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bacau functioneaza in baza Constitutiei Romaniei, a
legislatiei din domeniul educatiei si cercetarii si a celorlalte reglementari legale.

(4) Prin HCM nr. 547/1961 si Ordinul Ministrului Invatimantului si Culturii 688/1961 a fost
infiintat Institutul Pedagogic de trei ani din Bacau, ce devine Institutul Pedagogic din Bacau,
prin Decretul Consiliului de Stat nr. 147//05.06.1974. Prin Decretul Consiliului de Stat nr.
209/12.07.1977, devine Institutul de Invatimant Superior, cu profil de invitimant tehnic si
pedagogic. Din anul 1984, prin Decretul Consiliului de Stat nr. 213/23.06.1984, Institutul de
Invatimant Superior din Baciu trece in subordinea Institutului Politehnic din Iasi, sub
titulatura de Institutul de Subingineri din Bacdu. In anul 1990 Institutul de Invatimant
Superior din Bacdu fisi recapitid identitatea prin Ordinul Ministrului invatimantului nr.
7751/1990. Institutul de Invatimant Superior din Baciu devine Universitatea din Baciu, in
conformitate cu Ordinul Ministrului Invatimantului si Stiintei nr. 4894/22.03.1991.
Universitatea din Bacau 1si schimba denumirea in Universitatea ,,Vasile Alecsandri” din
Bacau, in conformitate cu HG nr. 1093/30.09.2009, publicatd in Monitorul Oficial al Roméaniei
684/12.10.2009.

(5) Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bacdu are un buget propriu, constituit din alocatiile
Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice si din surse proprii (contracte de cercetare,
prestari servicii, consultanta, expertiza tehnica, transfer tehnologic, sponsorizari, donatii etc.).
(6) Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bacau are personalitate juridicd, cu patrimoniu
propriu, pe care 1l gestioneaza conform legislatiei in vigoare.

(7) Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bacau este organizata si functioneaza independent
de orice interferente politice sau ideologice.

(8) Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bacau poate infiinta singurd sau prin asociere,
societati comerciale, fundatii sau asociatii care sa contribuie la imbunatatirea performantelor
manageriale, educationale si de cercetare stiingifica.

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Art. 2.

Art. 3.

F 03.07/Ed.1

(1) Facultatea de Stiinte Economice functioneaza, aldturi de alte patru facultati, in cadrul
Universitatii ,Vasile Alecsandri” din Bacdu. Facultatea constituie o subdiviziune
organizatoricd a Universitatii ,,Vasile Alecsandri” din Bacau, care administreaza mai multe
programe de studii universitare de licenta si masterat.

(2) Sediul Facultatii de Stiinte Economice este in Bacdu, Str. Spiru Haret, nr. 8, cod
postal 600114.

Facultatea se infiinfeaza, se organizeaza sau se desfiinteaza la propunerea si cu aprobarea

Senatului universitar, prin hotdrare a Guvernului privind structura Universitatii “Vasile
Alecsandri” din Bacau, initiata anual de Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice.
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Art. 5.

Art. 6.

Art. 7.

Art. 8.

Art. 9.

Art. 10.

Art. 11.

F 03.07/Ed.1

Facultatea de Stiinte Economice, ca parte integrantd a Universitatii “Vasile Alecsandri” din
Bacau, functioneaza pe baza Cartei universitare, care reflecta optiunile comunitagii universitare
si pe baza legislatiei 1n vigoare.

Facultatea de Stiinte Economice isi gestioneaza bugetul propriu, constituit din alocatiile
Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice si din surse proprii.

Programele de studiu din cadrul facultdtii se supun cerintelor de asigurare a calitatii si
acreditare, conform legislatiei in vigoare.

Facultatea de Stiinte Economice 1isi elaboreazd propriul regulament de organizare si
functionare in acord cu regulamentele in vigoare ale universitatii.

(1) Structura Facultatii de Stiinte Economice este formata din:

= Departamentul ,,Contabilitate, Audit i Analiza Economico-Financiara”;

* Departamentul ,,Marketing i Management”;

» Centrul de Cercetare ,,Studii si Cercetari Economice” - acreditat la nivelul universitatii.
(2) Organigrama Facultatii de Stiinte Economice este prezentatd in Anexa 1.

Misiunea Facultatii de Stiinte Economice este didactica si de cercetare stiintifica. Misiunea
facultatii este In concordantd cu misiunea Universitatii “Vasile Alecsandri” din Bacau.
Facultatea de Stiinte Economice pregateste viitorii licenfiati in domeniul fundamental
Economic si certificarea in domeniile si programele de licentd. Perfectionarea pregatirii
profesionale si de cercetare a absolventilor de licenta se realizeaza prin programe universitare
de master acreditate. Facultatea de Stiinte Economice educa si instruieste viitorii economisti in
spiritul economiei moderne, specifice economiei de piata, In vederea integrarii unei viziuni
europene in firmele din Romania.

Obiectivele Facultatii de Stiinte Economice sunt:

= promovarea invatdmantului si cercetdrii in concordantd cu exigentele unei societati
bazate pe cunoastere prin formare initiald, educatie continud §i integrare in circuitul
valorilor universale;

* contributia la dezvoltarea locald, regionald si nationald din punct de vedere social,
economic, cultural, politic, printr-o implicare in realitate, In acord cu nevoile
comunitatii.

Modalitatile de realizare a acestor obiective sunt urmatoarele:

v' stabilirea unui management strategic si a unui proces de planificare eficiente;

v' dezvoltarea globali si echilibrata;

v' asigurarea echilibrului intre democratie, participare colectiva si transparentd, pe de o
parte, eficientd si fundamentare in luarea deciziilor, pe de alta parte;

v/ asumarea principiului calitatii.

Facultatea este condusd participativ de Consiliul facultatii, iar executiv de decan si trei
prodecani, respectiv: un prodecan responsabil cu managementul calitdtii, un prodecan
responsabil cu managementul cercetarii stiintifice si relatiile internationale si un prodecan
responsabil cu managementul financiar.
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Art. 12.

Art. 13.

Art. 14.

Art. 15.

F 03.07/Ed.1

Facultatea de Stiinte Economice utilizeaza un sistem managerial modern, precum:

= managementul prin obiective, concretizat in repartizarea obiectivelor fundamentale pana
la nivel de post si executant, prin implicarea activa si responsabild a fiecarui membru al
comunitatii universitare in stabilirea propriilor obiective, elaborarea de programe de
masuri orientate spre susfinerea realizdrii obiectivelor, descentralizarea manageriald si
economica la nivelul departamentelor si prin programe de formare continua si de
cercetare stiintifica;

= managementul prin bugete, organizat la nivelul facultatii, departamentelor si a
programelor de studii. Fiecare program de studiu trebuie sa se autosustina financiar, astfel
incat sa se incadreze in indicatiile A.R.A.C.L.S. privind raportul cheltuieli salariale/
cheltuieli materiale;

= managementul prin proiecte, promovat si utilizat prioritar in activitatea de cercetare
stiintificd (proiecte internationale, proiecte nationale, proiecte de cercetare pe bazd de
contract cu mediul de afaceri etc.).

(1) Tipologia deciziilor fundamentate si adoptate in Facultatea de Stiinte Economice cuprinde:
= decizii strategice: partial Consiliul facultatii si Biroul Consiliului facultatii.
= decizii tactice: pargial Consiliul facultatii, Consiliul departamentelor, directorii de
departamente.
= decizii curente: decan, directori de departamente.
(2) In ceea ce priveste esalonul organizatoric deciziile sunt:
= decizii de nivel superior: deciziile Consiliului facultatii, Biroului Consiliului facultaii,
decanului, prodecanilor.
= decizii de nivel mediu: deciziile directorilor de departamente.
= decizii de nivel inferior: deciziile directorului centrului de cercetare.
(3) Exercitarea atributiilor (sarcinilor) organismelor participative de management ori ale
managerilor individuali, solicitd competente (autoritate oficiald, reflectata de libertatea

.....

de organizare si functionare si in figele de post.

(1) Din punct de vedere procesual, in Facultatea de Stiinte Economice se deruleaza activitati in
domeniile:

= formare initiala — ciclul de studii universitare de: licenta (3 ani) si master (2 ani);

= cercetare stiintifica.
(2) Structural-organizatoric, aceste activitdti principale se exercitd la nivelul unor diviziuni
organizatorice de educatie si cercetare, respectiv: departamente si centrul de cercetare
stiintifica.

La nivelul facultatii, stabilirea structurilor si a functiilor de conducere se face dupa urmatoarea
procedura:
= componenta membrilor Consiliului facultatii este de maximum 75% cadre didactice si de
cercetare, respectiv minimum 25% studenti;
= reprezentantii cadrelor didactice in Consiliul facultatii sunt alesi prin votul universal,
direct si secret al tuturor cadrelor didactice titulare din facultate, iar reprezentantii
studentilor sunt alesi prin vot universal, direct si secret de catre studentii facultatii.

Fisier SIM/R/R —10.04.01
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Art. 16.

F 03.07/Ed.1

Consiliul facultatii
(1) Consiliul facultatii reprezintd organismul decizional si deliberativ al facultatii.
(2) Consiliul facultatii are urmatoarele atributii:
= aproba, la propunerea decanului, structura, organizarea si functionarea facultatii;
= aproba programele de studii gestionate de facultate;
= controleaza activitatea decanului si aproba rapoartele anuale ale acestuia privind starea
generald a facultatii, asigurarea calitatii si respectarea eticii universitare la nivelul
facultatii;
= indeplineste alte atributii, stabilite prin Carta universitara sau aprobate de Senatul
universitar si Tn conformitate cu legislatia in vigoare;
(3) Componenta si marimea Consiliului facultdtii sunt stabilite astfel incat sa se asigure
eficienta decizionald si reprezentativitatea comunitdtii academice, respectiv numarul de
membri in Consiliul facultétii care poate reveni unui departament, centru de cercetare etc., va
fi determinat astfel:
= 1 reprezentant pentru fiecare program de studii universitare de licenta care functioneaza
in cadrul departamentelor facultatii,
= ] reprezentant pentru toate programele de studii universitare de master din domeniul
fiecarui departament al facultatii.
(4) Toti membrii Consiliului facultatii vor fi stabiliti prin votul universal, direct si secret al
tuturor cadrelor didactice titulare din facultate, iar studentii in Consiliul facultatii vor fi
stabiliti prin votul direct si secret al studentilor facultatii.
(5) Mandatul Consiliului facultatii este de 4 ani. Durata mandatului unui membru al
Consiliului facultatii este de 4 ani, cu posibilitatea Tnnoirii succesive nelimitatd. Pentru
studenti, durata mandatului este de la alegere pand la finalizarea studiilor, dar nu poate depasi
mandatul Consiliului facultatii.
(6) Consiliul facultatii se intruneste in sedinte ordinare sau in sedinte extraordinare, la
convocarea decanului sau la solicitarea a cel pugin 1/3 din numarul membrilor Consiliului.
(7) Consiliul facultatii emite hotarari adoptate cu votul majoritatii membrilor prezenti, daca
numarul lor reprezinta cel putin 2/3 din numarul membrilor sai.
(8) Principalele atributii, competente si responsabilitati ale Consiliului facultatii sunt:
= defineste strategia facultatii, programele didactice si stiintifice in conformitate cu
strategia generald a Universitatii “Vasile Alecsandri” din Bacau;
= aproba planurile de invatamant al facultatii (ciclurile de studii universitare de licenta si
master);
= avizeaza statele de functii pentru personalul didactic;
= propune numadrul de studenti pe specializari si forme de Invatdmant;
= aplica hotdrarile Senatului si ale Consiliului de administratie;
= avizeazd comisiile de concurs pentru ocuparea posturilor didactice si propunerile acestora
pentru numirea pe posturi didactice;
= aprobd, dupa caz, disciplinele de concurs pentru admiterea la studii universitare de licenta
si masterat;
= valideaza directorii de departamente si directorul centrului de cercetare;
= fixeaza efectivul de burse pe programe de studii, in limitele fondurilor alocate potrivit
criteriilor stabilite de catre conducerea Universitatii;
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Art. 17.

Art. 18.

F 03.07/Ed.1

= propune Senatului universitar si Consiliului de administratie acorduri de cooperare
universitara;

= face propuneri pentru acordarea titlului de profesor emerit, de conferire a unor titluri si
diplome onorifice prevazute de Carta universitara;

= avizeazd propunerile departamentelor privind acordarea de Doctor Honoris Cauza al
Universitatii “Vasile Alecsandri” din Bacau;

= coordoneaza activitatile departamentelor;

= stabileste structura organizatorica a facultatii,

= valideaza reprezentantii departamentelor facultatii in Senatul Universitatii “Vasile
Alecsandri” din Bacau.

Administratorul sef de facultate prezinta decanului si Consiliului facultatii situatiile privind
patrimoniu facultatii, bugetul de venituri si cheltuieli la nivelul facultatii / departamentelor /
programelor de studii, efectivele de studenti.

Decanul facultatii

(1) Decanul facultatii reprezintd facultatea in relatiile cu conducerea Universitatii “Vasile
Alecsandri” din Bacau si alte organizatii nationale si internationale.

(2) Decanul raspunde de managementul si conducerea facultatii. Decanul prezintd anual
Consiliului facultatii un raport privind starea facultatii.

(3) Decanul conduce sedintele Consiliului facultatii si aplica hotararile rectorului, Consiliului
de administratie si Senatului universitar. Atributiile decanului sunt stabilite in conformitate cu
prevederile Cartei universitare si cu legislatia in vigoare.

(4) Decanul este selectat prin concurs public, organizat de catre rectorul Universitatii la
nivelul facultdtii. La concurs pot participa persoane din cadrul Universitatii sau din orice
facultate de profil din tard ori din strainatate care, pe baza audierii in plenul Consiliului
facultatii, au primit avizul acestuia de participare la concurs. Consiliul facultatii are obligatia
de a aviza minimum 2 candidati.

(5) Decanul isi desemneaza prodecanii dupd numirea de catre rector. Prodecanii sunt
desemnati pe principiul reprezentdrii departamentelor in Consiliul facultatii. Decanul si
prodecanii fac parte din Consiliul facultétii si pot reprezenta cate un program de studii In
cadrul Consiliului facultétii, program la care au cea mai Tnsemnata activitate didactica si de
cercetare.

(6) Selectia, angajarea, evaluarea periodica, formarea, motivarea si incetarea relatiilor
contractuale de muncd ale personalului facultdtii sunt de raspunderea decanului, conform
prevederilor legislatiei in vigoare.

(7) Decanul sau rectorul, dupa caz, pune in aplicare sanctiunile disciplinare.

(8) Rezultatele unui examen sau ale unei evaludri pot fi anulate de catre decanul facultatii in
temeiul prevederilor legale, atunci cand se dovedeste ca acestea au fost obtinute in mod
fraudulos sau prin incalcarea prevederilor Codului de eticd si deontologie universitara.
Decanul poate dispune reorganizarea examenului.

(9) Principalele sarcini, competente si responsabilitati ale decanului sunt:

= concepe dezvoltarea strategica a facultatii;

= coordoneaza activitatea Consiliului facultatii;

» prezideaza sedintele Consiliului facultatii;

= aproba bugetele programelor de studii;
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Art. 19,

Art. 20.

F 03.07/Ed.1

= aproba transferul studentilor de la o forma de invatamant la alta sau de la un program de
studiu la altul in cadrul facultatii,

= aproba transferul studentilor la si de la alte facultati din Universitatea “Vasile Alecsandri”
din Bacau sau de la alte universitati;

= semneaza foile matricole, diplomele de licenta si masterat.

» indeplineste functia de presedinte al Comisiilor de admitere si finalizare studii ale
facultatii;

= supune atentiei Consiliului facultatii programele de invatdmant pentru ciclurile de licenta
si master;

= stabileste structura (componenta) comisiilor de admitere licenta si master;

= aproba cererile de plecare in strainatate a personalului didactic, de cercetare si
administrativ din cadrul facultatii si le inainteazd Consiliului de administratie al
Universitatii “Vasile Alecsandri” din Bacau;

= stabileste competentele prodecanilor si a directorilor de departamente, intocmeste si
semneaza fisa postului pentru acestia;

= propune spre aprobarea Consiliului facultdtii si numeste comisia de echivalare E.C.T.S.
pentru studentii de la continuare de studii, de la alte facultati din tara sau strainatate;

* indicd structura veniturilor pentru acoperirea lunard a cheltuielilor de personal si materiale
si semneaza statele de plata;

= claboreaza si supune spre aprobarea Consiliului facultétii: planurile strategice, planurile
operationale si alte dari de seama ale facultatii, Planul anual de venituri si cheltuieli si
Planul anual de achizitii;

* propune spre aprobarea Consiliului facultdtii sanctiuni si premii pentru personalul
facultatii;

» decanul si prodecanii facultétii nu pot fi membri ai Comisiei de eticd universitara.

Prodecanii facultatii
(1) Prodecanii sunt numiti de decan si aprobati de Consiliul facultatii. La numirea prodecanilor
decanul va tine cont (pe cat posibil) de reprezentativitatea tuturor departamentelor.
(2) Domeniile de competenta pentru prodecani sunt:

» asigurd managementul facultétii in zone procesuale distincte, stabilite de decan;

= coordoneazd Comisiile de specialitate ale Consiliului facultatii;

= suplinesc decanul in raporturile cu conducerea Universitatii “Vasile Alecsandri” din

Bacau, cu alte facultati, organizatii etc. atunci cand au delegatia scrisa a decanului;

» realizeaza legatura cu departamentele in domeniile lor de referinta.
(3) Fiecare facultate functioneaza dupa propria organigrama aprobatd de Consiliul facultatii si
validatd de Senatul Universitatii.

Departamentul

(1) Departamentul este unitatea academica functionald care asigura producerea, transmiterea si
valorificarea cunoasterii in unul sau mai multe domenii de specialitate.

(2) Departamentul se infiinteaza, se organizeaza, se divizeazda, se comaseaza sau se
desfiinteaza prin hotdrare a Senatului universitar, la propunerea Consiliului facultatii in care
functioneaza.

(3) Un departament poate avea in componentd centre sau laboratoare de cercetare, ateliere
artistice, scoli postuniversitare si extensii universitare.

Fisier SIM/R/R —10.04.01
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F 03.07/Ed.1

(4) Departamentul poate organiza centre sau laboratoare de cercetare care functioneaza ca
unitati de venituri si cheltuieli in cadrul Universitatii.

(5) La nivelul departamentului, directorul de departament si membrii Consiliului
departamentului sunt alesi prin votul universal, direct i secret al tuturor cadrelor didactice
titulare. Numarul de mandate pentru directorul de departament si pentru membrii Consiliului
departamentului este nelimitat.

(6) Fisele de post individualizate se incadreaza la nivel de departament, in statul de functii.
Statul de functii constituie documentul legal in baza caruia se face salarizarea lunara a fiecarui
membru al personalului didactic. Numarul posturilor pentru personalul didactic auxiliar din
departament se stabileste de Senatul universitar, in functie de bugetul si specificul institutiei, al
facultatii, al programului de studii si al departamentului. Astfel, se pot organiza departamente
sub 25 de posturi, cu reducerea la 75% a indemnizatiei de conducere pentru directorul de
departament si departamente care au peste de 25 de posturi si la care indemnizatia pentru
directorul de departament este 100% din indemnizatia de conducere.

(7) Consiliul departamentului este format din directorul de departament, care raspunde de
planurile de Invatamant si statele de functii, si 3 membri, cu urmatoarele atributii: un
responsabil cu managementul calitatii, un responsabil cu managementul cercetarii stiintifice si
relatiile internationale si un responsabil cu managementul financiar. Substructurile din cadrul
departamentului (laboratoare, centre de cercetare, programe de studii) trebuie sa fie
reprezentate in Consiliul departamentului. Cand directorul de departament, din motive
obiective (delegatii, stagii de specializare, ocuparea altei functii etc., pe termen limitat) nu-si
poate exercita functia, acesta este inlocuit pe termen limitat, in ordine, de un membru al
Consiliului departamentului, respectiv: responsabilul cu managementul calitatii, responsabilul
cu managementul cercetirii, responsabilul cu managementul financiar. Inlocuitorul
directorului de departament primeste indemnizatie de conducere de 50% din indemnizatia
maxima de conducere pentru directorii de departament, daca perioada de inlocuire este mai
mare de 20 de zile calendaristice pe luna.

(8) Hotararile Consiliilor facultatilor si ale departamentelor se iau cu votul majoritatii
membrilor prezenti, daca numarul celor prezenti reprezinta cel putin doud treimi din numarul
total al membrilor. Membrii acestor structuri de conducere au drept de vot deliberativ egal.

(9) Directorul de departament realizeazd managementul s$i conducerea operativd a
departamentului. Tn exercitarea acestei functii, el este ajutat de Consiliul departamentului,
conform legislatiei In vigoare.

(10) Directorul de departament este membru de drept in Consiliul facultatii.

(11) Directorul de departament raspunde de planurile de invatamant, de statele de functii, de
managementul cercetarii si al calitatii si de managementul financiar al departamentului.

(12) Selectia, angajarea, evaluarea periodicd formarea, motivarea si incetarea relatiilor
contractuale de munca ale personalului din departament sunt de raspunderea directorului de
departament.

(13) Propunerea de sanctionare disciplinara se face de catre directorul de departament, de catre
decan ori rector sau de cel putin 2/3 din numdrul total al membrilor departamentului,
consiliului facultatii sau senatului universitar, dupa caz. Acestia actioneazd in urma unei
sesizdri primite sau se autosesizeaza In cazul unei abateri constatate direct.

(14) Directorii departamentelor, decanii facultafilor si rectorul raspund in fata Senatului
universitar pentru buna desfiasurare a concursurilor de ocupare a posturilor, in conditiile
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respectarii normelor de calitate, de etica universitara si a legislatiei In vigoare.
(15) Directorul de departament nu poate fi membru al Comisiei de etica universitara.
(16) Atributiile personalului didactic sunt stabilite in fisa individuald a postului, avizata, dupa
caz, de decan, de directorul departamentului si aprobatd de rector, constituind anexa la
contractul individual de munca.
(17) Senatul universitar, la propunerea rectorului, pe baza evaluarii interne, poate dispune
reorganizarea sau desfiintarea departamentelor ori institutelor neperformante, fara a prejudicia
studentii.
(18) Functiile de conducere de rector, de prorector, de decan, de prodecan, de director de
departament sau de unitate de cercetare-dezvoltare, proiectare, microproductic nu se
cumuleaza.
(19) Vacantarea functiei de director de departament atrage dupa sine organizarea de alegeri
dupa metodologia aprobata in vigoare.
(20) Statele de functii se intocmesc la nivelul departamentelor, prin consultarea membrilor
acestora. La departamentele cu discipline la mai multe facultati, statele de functii se
completeaza pe baza notelor de comanda, avizate de conducerea institutiei de invatamant
superior.
(21) Prin exceptie, in situatia in care norma didacticd nu poate fi alcatuitd conform legii,
diferentele pand la norma didacticdi minimd se completeazd cu activitati de cercetare
stiintifica, cu acordul Consiliului facultatii, la propunerea directorului de departament,
respectiv cu acordul Consiliului scolii doctorale. Diminuarea normei didactice este de cel mult
1/2 din norma respectiva, iar ora de cercetare este echivalentd cu 0,5 ore conventionale.
Cadrul didactic 1si mentine calitatea de titular in functia didactica obtinuta prin concurs.
(22) Angajarea specialistilor cu valoare stiintificd recunoscuta in domeniu, prin inventii,
inovatii, premii, publicatii stiintifice, din tard sau din straindtate, in calitate de profesori ori
conferentiari asociafi invitati, se avizeaza de Consiliul departamentului si se aproba de
Consiliul facultatii.
(23) Departamentul poate propune Consiliului facultatii infiintarea de programe noi de studii.
(24) Alte atributii ale departamentului:
= gestioneaza programele analitice (fisele) disciplinelor, planurile de invatamant;
* organizeaza manifestari stiintifice;
= c¢cvalueaza activitatea didactica si stiintificd a cadrelor didactice din cadrul
departamentului;
= propune scoaterea la concurs a posturilor didactice si componenta comisiilor de concurs.
Posturile se scot la concurs doar dacd departamentul respectd raportul cheltuieli
salariale/cheltuieli materiale impus de A.R.A.C.L.S. si C.N.F.L.S. si cheltuielile sunt
incadrate 1n veniturile proprii;
= propune organizarea concursului conform procedurii, pentru cadrele didactice asociate;
* propune spre aprobarea Consiliului facultatii: profesorii emeriti, prelungirea activitatii
persoanelor care au varsta de pensionare si sunt conducatori de doctorat;
* propune programe de studii universitare de licentd, master, doctorat si programe de studii
postuniversitare;
* propune incetarea activitdtii cadrelor didactice;
= propune planul anual de editare a cursurilor si a altor materiale didactice;
* aprobd anual planurile de cercetare stiintificd ale cadrelor didactice;
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» raspunde de calitatea procesului de Invatimant la disciplinele care apartin
departamentului;

» avizeaza continutul cursurile universitare ce urmeaza a fi tiparite;

= examineaza materialele didactice elaborate de membrii departamentului si destinate
procesului de invatamant, in ceea ce priveste corectitudinea informatiilor si al
originalitafii textului,

= claboreaza planurile strategice, operationale si dérile de seama ale departamentului, daca
este cazul;

= claboreaza si executd bugetul propriu al departamentului sau bugetul alocat de Consiliul
facultatii.

Art. 21. Unitatile de cercetare stiintifica
(1) Universitatea “Vasile Alecsandri” din Bacdu poate organiza unitdti de cercetare la nivelul
facultatii sau departamentelor.
(2) Unitatile de cercetare sunt colective, laboratoare, centre, departamente sau institute. Ele se
organizeaza la propunerea departamentelor, Consiliilor facultatilor sau a Senatului universitar.
(3) Unitatile de cercetare reunesc cadre didactice si cercetatori. Studentii pot fi cooptati in
activitatea de cercetare.
(4) Conducatorul pentru centru de cercetare se numeste director de centru.
(5) Centrele si institutele de cercetare sunt acreditate institutional de Senat si pot aplica pentru
recunoastere nationald si internationala.

Art. 22. Secretariatul facultatii

(1) Secretariatul facultatii este coordonat de administratorul sef de facultate din punct de
vedere financiar si didactic. Gestiunea activitatii didactice a studentilor este coordonatad de
secretariatul facultatii condus de secretarul sef de facultate, care este subordonat decanului si
secretarului sef al universitatii.
(2) Atributiile secretariatului facultatii sunt:

* Intocmirea evidentei rezultatelor profesionale ale studentilor;

=  verificarea dosarelor pentru acordarea burselor;

= alte atributii, conform Fisei postului.

Art. 23. Atributiile fiecarui salariat din cadrul Facultatii de Stiinte Economice sunt cuprinse in fisele
posturilor elaborate sub responsabilitatea decanului / directorilor de departamente, si sunt
avizate de catre rector.

Art. 24. Directorii de departamente didactice vor lua masurile necesare ca Intregul personal al facultatii
sd cunoasca §i sa respecte prevederile prezentului regulament.

Art. 25. Anexa nr. 1 - Organigrama Facultatii de Stiinte Economice face parte integranta din prezentul
regulament.

Art. 26. Prezentul regulament se completeaza, de drept, cu actele normative In vigoare. Orice
modificare si completare a prezentului regulament se aproba de catre Consiliul Facultatii.

Prezentul regulament a fost aprobat in sedinta Consiliului Facultatii de Stiinte Economice din data
de 28.04.2015.
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ANEXA 1

[ CONSILIUL FACULTATI ]
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