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Raport
privind activitatea de audit public intern aferenti anului 2019
desfasuratd la nivelul Universitatii ,,VASILE ALECSANDRI” din Baciu

Partea I-a — Informatii generale
L1. Identificarea institutiei publice

Raportul de activitate prezintd modul de organizare si desfdsurare a activitatii de audit public
intern la nivelul Universititii ,,VASILE ALECSANDRI” din Baciu, cu sediul in Baciu, Calea
Marssesti, Nr. 157, cod 600115.

Coordonarea structurii de audit public intern este asigurati de citre doamna Lazir Nicoleta cu
urmétoarele date de contact:

Telefon: 0234 / 542411
Email: lazar.nicoleta@ub.ro

In subordinea, in coordonarea sau sub autoritatea Universititii ,,VASILE ALECSANDRI” din
Bac#u se regiseste un numdr total de 0 entititi publice.

L2, Scopul raportului
Scopul raportului este de a prezenta activitatea de audit intern desfisurata la nivelul structurii
de audit public intern din cadrul Universititii ,, VASILE ALECSANDRI” din Baciu.

Raportul este destinat atdt conducerii Universitaiii ,,VASILE ALECSANDRI” din Baciu, care
poate aprecia rezultatul muncii auditorilor publici interni, cit si compartimentului de audit intern din

cadrul Ministerului Educatiei Nationale si Camerei de Conturi a judeului Baciu, fiind unul dintre
principalele instrumente de monitorizare a activitatii de audit public intern.
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I.3. Perioada de raportare

Prezentul raport anual de activitate prezinté stadiul organizirii si functiondrii structurii de audit
intern la data de 31 decembrie 2019 din cadrul Universitatii ,, VASILE ALECSANDRI” din Bacau.

De asemenea este prezentatd activitatea de audit public intern desfasuratd de structura de audit
public intern din cadrul Universititii ,,VASILE ALECSANDRI” din Bac#u in cursul anului 2019, cu

respectarea cerintelor minime de raportare solicitate de UCAAPI in cadrul formatului standard al
raportului anual aferent anului 2019.

L.4. Persoanele care au intocmit raportul si calitatea acestora

Prezentul raport anual de activitate a fost elaborat in cadrul structurii de audit intern din
Universitatea ,,VASILE ALECSANDRI” din Bac#u. Persoanele implicate fn acest proces, precum si
datele de contact aferente acestora sunt prezentate in tabelul de mai jos:

1. | Lazar Nicoleta | Auditor intern d234 / 542411 | lazar.nicolefa@ﬁb.fd
2. | Gheorghian Mirela Auditor intern 0234 /542411 mirelag@ub.ro
1.5. Documentele analizate ( ‘

Documentele care au stat la baza elaborérii raportului de activitate pe anul 2019, sunt
urmétoarele:

- documente referitoare la organizarea functiei de audit intern:

- Regulament de organizare si functionare a Biroulw Audit Public Intern;
- Carta auditului public intern;

- Procedura operationald ,,Elaborarea dosarului misiunii de audit intern”;
- Fise post;
- Programul de asigurare §i imbundtitire a calititii activititii de audit public intern in anul
2019;
- Program de instruire pe anul 2019;
- documente referitoare la planificarea activititii de audit intern:
- Plan strategic de audit public intern pentru perioada 2019-2021;
- Plan audit public intern pe anul 2019;
- documente referitoare la evaluarea activitatii de audit intern:
- nu este cazul;
- documente referitoare la realizarea misiunilor de asigurare: C.
- 4 (patru) rapoarte ale misiunilor de audit intocmite in anul 2019;
- documente referitoare la realizarea misiunilor de consiliere:
- nu este cazul;
- documente referitoare la realizarea altor actiuni:
- nu este cazul.

Partea a II-a — Prezentarea activitiitii de audit public intern
aferente anului 2019

IL.1. Planificarea activititii de audit public intern

Informatii cu privire la planificarea activitatii de audit public intern 1n anul 2019:
- data aprobarii planului anual de audit public intern: 06.12.2018;
- numdrul i tipul misiunilor de audit public intern planificate: 4 misiuni de asigurare; _
- numérul modificérilor efectuate asupra planului anual de audit public intern si continutul aces@
modificari: nu au fost efectuate modificéri asupra planului anual de audit in anul 2019. ‘

2/8 Operator de date cu caracier personal



IL.2. Misiunile de audit public intern realizate

In planul anual de audit public intern de la nivelul Universitatii au fost planificate si realizate
un numdr de 4 misiuni de audit public intern. Toate misjunile efectuate au fost misiuni de asigurare.
Gradul de realizare a planului de audit public intern pe anul 2019 este de 100%. Planul de audit public
intern a fost dus la indeplinire de cele dou# persoane incadrate la structura de audit.

fn anul 2019 structura de audit public intern nu a primit solicitéri de efectuare a unor misiuni
ad-hoc din partea conducerii Universittii.

Sumarul constatérilor si recomandérilor formulate pe fiecare domeniu de activitate In cadrul
misiunilor de asigurare derulate in 2019:

- domeniul functiilor specifice, i anume:
1. Denumirea misiunii: sistemul de luare a deciziilor:

- atributiile ce revin structurilor in cadrul Universititii “Vasile Alecsandri”® din Baciu sunt
stabilite prin urmitoarele documente: Carta Universititii *Vasile Alecsandri” din Bacau,
Regulament de organizare si functionare a Universitétii ,,Vasile Alecsandri” din Bacéu, si prin
regulamente de organizare si functionare specifice fiecirei structuri componente a universititii.
Toate aceste documente an fost supuse analizei si aprobarii Senatului universitar;

- atributiile persoanelor ce participa la procesul decizional au fost stabilite in scris prin fisa
postului;

- Senatul universitar a respectat cadrul legal, normativ $i procedural in procesul de luare a
deciziilor, In ceea ce priveste convocarea la sedinte, prezenta la sedinte, adoptarea hotirérilor,
intocmirea procesului-verbal al sedinfei, asigurarea transparentei deciziilor adoptate;

- fundamentarea tuturor deciziilor strategice si operafionale analizate a fost realizati cu
respectarea cerinfelor mediului intern, dar si cu cele din mediul extern;

- toate deciziile au fost inregistrate in evidenta universitafii, adici sunt inscrise in Registrul de
numere elaborat la nivelul institutiei, in Registrul de evidenta a deciziilor rectorului si in
Registrul de evidenta a hotérérilor presedintelui Senatului universitar.

2. Denumirea misiunii: evaluarea sistemului de prevenire a coruptiei:

- codul de eticd si deontologie profesionald universitari este aprobat de Senatul universitar.
Acesta face parte din Carta universitard, care se adoptd numai dupi rezolutia pozitivd a
Ministerului Educatiei Nationale privind avizul de legalitate;

- personalul Universitatii este informat cu privire la prevederile Codului de etica si deontologic

profesionald universitara si deontologie profesionald universitari prin publicarea documentului
pe site-ul propriu;

- membrii comunitifii academice au sesizat nereguli Comisiei de etici printr-o adresi scrisa
depusi la registratura Universititii;

- consilierul juridic a fost desemnat consilier de etici la nivelul universitatii;

- in perioada 2016 — 2017 functiile sensibile identificate au fost centralizate de Presedintele
Comisiei de monitorizare. in anul 2018, secretariatul tehnic al Comisiei de monitorizare, pe
baza listei functiilor sensibile elaborate de citre conducitorii compartimentelor, a centralizat

Lista functiilor sensibile la nivelul universititii. Lista este avizati de presedintele Comisiei de
monitorizare i aprobati de rector.

- domeniul financiar-contabil:

Denumirea misiunii: administrarea patrimoniului, precum §i vdnzarea, gajarea, concesionarea sau
inchirierea de bunuri din domeniul privar al statului ori al unitdtilor administrativ-teritoriale:

- mijloacele fixe care au intrat in universitate prin achizitie sau primite cu titlu gratuit prin
sponsorizare sau donatie au primit fiecare cite un numir de inventar care a fost Tnregistrat in
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Registrul numerelor de inventar din aplicagia INDECO, in acest fel asigurdndu-se controlul *

asupra existentei acestora;

- casierul intocmegte zilnic Registrul de casd cu ajutorul aplicatiei informatice financiar-
contabild, modulul Casa pe baza documentelor justificative si la sfarsitul zilei stabileste sold...
de casi;

- la stabilirea comisiei centrale de inventariere s-a avut In vedere si nu fie inclusi gestionarii si
contabilii care tin evidenta gestiunilor respective sau auditorii interni;

- compartimentele care au initiat operatiuni patrimoniale au transmis toate documentele care
privesc aceste operatiuni persoanelor desemnate cu exercitarea controlului financiar preventiv,
aceste documente au viza CFP si sunt inscrise in registrul privind operatiunile prezentate la
vizd, care este In format electronic in cadrul aplicatiei de contabilitate INDECO;

- sunt urmdrite §i recuperate debitele rezultate din inchirierea bunurilor care sunt in proprietatea
privatd a institufiei de Invi{imant superior, iar in cazul Intrzierilor sunt trimise debitorului
somatii de plati.

- domeniul achizitiilor publice:

Denumirea misiunii: evaluarea activitdii de achizifii publice:

Constatdri cu caracter pozitiv: -

- figele posturilor persoanelor cu atributii in activitatea de achizitii publice contin atribu;iifé
principale din regulamentul de organizare si functionare, si responsabilitifile generale si
specifice domeniului de activitate;

- estimarea valorii s-a facut in functie de obiectul achizitiei publice, in care au fost incluse toate
produsele, serviciile si hucrdrile considerate similare (care indeplinesc aceleasi funcii tehnice i
economice) achizitionate pe parcursul unui an bugetar.; :

- au fost respectate pragurile valorice previzute de cadrul legal in vigoare pentru aplicarea
corectd a modalititii de achizitie fie prin proceduri de atribuire, fie prin cumpérare directs;

- dosarele achizifilor publice pentru toate contractele analizate sunt complete;
Constatdri cu caracter negativ:
In pericada 01.01.2017 — 31.12.2018, persoana responsabild din cadrul serviciului achizitii

publice a Intocmit programul anual al achizitiilor publice in format electronic in aplicatia pusa la
dispozifie de cétre sistemul informatic colaborativ pentru achizitiile publice — SICAP. Acest program

anual al achizitiilor publice nu a fost inregistrat in evidenta universitatii si nu a fost supus analizei("_-

aprobdrii conducerii universititii, inainte de a fi incircat pe platforma electronici.

Recomandare:

Programul anual al achiziiilor publice elaborat de persoana responsabild din cadrul serviciului
achizitii publice s& fie inregistrat in evidenta universitatii si aprobat de conducitorul universitatii.

Partea a IIl-a — Situatia actuald a auditului public intern

IIL1. infiintarea si functionarea auditului intern
IIL.1.1. infiintarea auditului intern

La nivelul Universitatii ,,VASILE ALECSANDRI” din Baciu functia de audit intern este
infiintatd prin structurd proprie sub forma de birou.

La nivelul Universitatii ,,VASILE ALECSANDRI” existd un numir de 0 entititi in su'oordin(:E

aflate in coodonarea sau sub autoritatea entittii publice.
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IIL.1.2. Functionarea auditului intern

La nivelul Universititii ,,VASILE ALECSANDRI” din Baciu structura de audit public intern
infiintatd este si functionali.

IIL.2. Raportarea activititii de audit public intern

Universitatea ,,VASILE ALECSANDRI” din Bac#u are obligatia de a emite st comunica citre

Ministerul Educatiei §i Cercetdrii — Compartimentul audit intern rapostul anual de activitate privind
functia de audit public intern.

II1.3. Independenta structurii de audit public intern si obiectivitatea auditorilor

I1.3.1. Independenta structurii de audit public intern

fn organigrama institutiei, Biroul Audit Public Intern este pozitionat In subordinea directd a
Rectorului Universitatii ,,VASILE ALECSANDRI” din Bac#u, ceea ce i-a conferit o independenti
ridicatd in abordarea misiunilor de audit intern si i-a permis si isi realizeze obiectivele.

Comunicarea constatérilor, concluziilor i recomandirilor rezultate din activitatea de audit
intern este una formald, prin adrese scrise si se face direct Rectorului Universitatii.

In anul 2019, la Universitatea »YASILE ALECSANDRI” din Baciu nu au existat situatii de
numire sau destituire a conducatorului structurii de audit intern, respectiv de auditori interni.

II1.3.2. Obiectivitatea auditorilor interni

fn anul 2019, personalul incadrat la Biroul Audit Public Intern nu a fost implicat in exercitarea
activitatilor care fac parte din sfera auditabil3.

Auditorii interni gi-au declarat independenta la Inceperea fiecirei misiuni de audit intern prin elaborarea
si semnarea Declarafiei de independentd. In cadrul Universitétii ,, VASILE ALECSANDRI” din Bac#u nu
existd o functie de conducere a structurii de audit intern, declaratiile de independentd ale auditorilor interni

au fost contrasemnate de persoana care a mandatat misiunea, $i anume de citre Rectorul Universititii. In
anul 2019, auditorii desemnati si efectueze misiunile de audit intern nu s-au aflat in situatii de incompatibilitate.

IIL.4. Asigurarea cadrului metodologic si procedural

Il 4.1. Emiterea normelor proprii

Entitatile publice aflate in subordinea, coordonarea sau sub autoritatea Ministerului Educatiei
Nationale, aplici norme metodologice specifice privind exercitarea activitifii de audit public intern
aprobate prin O.M.E.N. nr. 5509/2017.

I11.4.2. Emiterea procedurilor scrise specifice activitiitii de audit public intern

La nivelul structurii de audit intern din cadrul Universitatii ,,VASILE ALECSANDRI” din
Bacéu au fost identificate un numir total de 8 activité‘;i Dintre acestea s-a stabilit ¢d un numar de 3

activitdfi sunt procedurabile, ceea ce reprezinti circa 38%. Activitatile stabilite ca fiind procedurabile
sunt urmétoarele:

- planificarea misiunilor de audit intern;
- realizarea de misiuni de audit intern, conform planului de audit;
- consiliere.

Dintre cele 3 activitati procedurabile a fost emisi o procedurd scrisi, ceea ce reprezinti un grad
de emitere al procedurilor de circa 34%.

ITL.5.Asigurarea si imbunititirea calititii activititii de audit intern

NIL.5.1. Elaborarea si actualizarea Programului de Asigurare si Imbunititire a Calititii (PAIC)

La nivelul structurii de audit public intern din cadral Universititii ,,VASILE ALECSANDRI”
din Bac#u s-a emis un Program de asigurare si Imbunatétire a calitatii activitétii de audit public intern

in data de 31.01.2019 cu numérul de fnregistrare 1600. In anul 2019, nu au existat situatii care si
conduci la actualizarea programului.
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II1.5.2, Realizarea evaludrii externe

fn anul 2019 activitatea de audit public intern desfisuratd in cadrul Universitatii ,,VASILE
ALECSANDRI” din Baciu nu a fost evaluati de citre Camera de Conturi a judetului Bacdu, de. -
Compartimentul Audit Intern din cadrul Ministerului Educatiei Nationale si nici de alte entitai. -
I11.6. Resursele umane alocate structurii de audit intern
I11.6.1. Ocuparea posturilor la data de 31 decembrie a anului de raportare

in statul de functii al Universitatii ,, VASILE ALECSANDRI” din Bacéu, la structura de audit
intern nu sunt alocate posturi de conducere, existd doud posturi de executie. Tn anul 2019, cele doua
posturi de executie alocate structurii de audit intern au fost ocupate cu persoane care au exercitat
efectiv atributii de audit intern, respectdndu-se astfel prevederile legii auditului public intern.

111.6.2. Fluctuafia personalului in cursul anului de raportare

La nivelul Universitatii ,,VASILE ALECSANDRI” din Baciu la data de 01 ianuarie 2019
existau un numdr total de doud persoane care ocupau functii de execufie in cadrul structurii de audit
public intern. Pe parcusul anului 2019, nicio persoana nu a pérésit structura de audit intern.

I11.6.3. Structura personalului §i pregitirea profesionald la data de 31 decembrie
Structura personalului incadrat la Biroul audit public intern se prezinta astfel:

- 1 persoand cu o experientd in auditul intern de peste 10 ani, cu studii de specialitate in domemg.-- 'L
economic, limbi strdine vorbite: limba englezi si limba italiand;

- 1 persoand cu o experientd in auditul intern de 6 ani, studii de specialitate in domeniul tehnic si
juridic, limbi strdine vorbite: limba italiand si limba francezd, membru in 3 organisme nationale:
Asociatia Roménd de Mecanica Ruperii, Asociatia Tehnicd de Turndtorie din Roménia si Asociatia
Roméni de Tensometrie.

IIT.6.4. Asigurarea perfectiondrii profesionale continue

Planul de pregitire profesionald al auditorilor interni pe anul 2019 a fost elaborat de Biroul andit
public intern, conform formatului reglementat la nivelul Universititii, aprobat de conducétorul
institutiei si transmis in vederea centralizdrii la compartimentul resurse umane.

La nivelul Universitétii ,,VASILE ALECSANDRI” din Baciu, gradul de participare la pregitire

profesionald este de 100%. Numirul mediu de zile de pregitire profesionald pentru fiecare persoand
este de 15, fiind realizate astfel:

- 5 zile prin cursuri de pregitire; ‘
- 25 zile prin studiu individual. C
II1.6.5. Analiza caracterului adecvat al dimensiunii compartimentului de audit intern

La nivelul Universitdfui ,,VASILE ALECSANDRI” din Baciu, avind in vedere resursa de
personal existentd mentionatd la punctul IIL.6.1. de mai sus, respectiv un numir de doud posturi
ocupate, gradul de acoperire al sferei auditabile in 3 ani este de 100%.

Partea a IV-a. Activitatea de audit public intern

derulati in anul de raportare

IV.1. Planificarea activitiitii de audit intern
IV.1.1. Planificarea anuald si multianuali

La nivelul Universitatii ,, VASILE ALECSANDRI” din Bac#u, procesul de planificare anuald i
multianuald prezintd urmétoarele elemente : L/?
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- nu au fost dezvoltate criterii specifice/proprii de analizi a riscului, ci au fost utilizate criteriile
definite in cadrul legal aplicabil la nivelul organului ierarhic superior;

- nu a fost elaborata o procedurd operationala referitoare la activitatea de planificare multianuala
$i anuald, ci au fost utilizate prevederile cadrului legal elaborate de organul ierarhic superior;

- planificarea a fost realizatd tindnd cont de activitatile din cadrul institutiei.
IV.2. Realizarea misiunilor de audit intern

1IV.2.1. Realizarea misiunilor de asigurare

La nivelul Universitatii VASILE ALECSANDRI” in anul 2019 au fost realizate un mumir de 4

misiuni de asigurare. Avéind n vedere faptul c& in cadrul unei misiuni de asigurare se pot aborda mai
multe domenii, s-a constatat ci In cadrul:

- unei misiuni de asigurare s-a abordat domeniul financiar-contabil;
- unei misiuni de asigurare s-a abordat domeniul achizitiilor publice;
- doud misiuni de asigurare s-a abordat domeniul functiilor specifice entitatii.

In cadrul misiunilor de audit intern derulate in cursul anului 2019, nu au fost constatate
iregularitéti, si nici nu au existat recomandari neinsusite de conducatorul institutiei si conducitorii
structurilor auditate.

Structura auditatd a elaborat planul de actiune si calendarul pentru implementarea
recomandarilor pe care la transmis pentru analizd si aprobare conducidtorului institutiei. Planul de
actiune aprobat a fost comunicat Biroului audit public intern. Urmdrirea stadiului de implementare a
recomanddrii s-a realizat, de citre auditorul intern, prin completarea fisei de urmarire a implementirii
recomandarii pe baza informdrii primite de la structura auditat.

Stadinl de implementare a recomandarii formulate in cadrul raportului de audit intern, la finele
anului 2019, se prezintd dupi cum urmeaza:

Numér d? . Numdr de recomandéri partial Numir de recomandiri

recomandari : ;

. implementate neimplementate

implementate

Domeniul in Dups tif;l;:nfla?e Cu termenul ii;f::nia:iz Cu termenul
termenul | termenul implementare im leifen tare | mplementare e lelc:lfen -
stabilit | stabilit | stabilit nu a fost e stabilit nu a e
depdgit Pas fost depisit pas

Bugetar - - - - = N
Financiar-contabil - - - " s -
Achizitiflor publice - - 1 = s g
Resurse umane - - - s B -
Tehnologia
informatiei i ’ i
Juridic - - - = R =
Fonduri comunitare - - - c = .
Functiile specifice
entititii i i i )
SCM/SCIM - P 5 - - -
Alte domenii - g 5 - - -
TOTAL 1

IV.2.2. Realizarea misiunilor de consiliere
Nu este cazul.
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IV.2.3.Realizarea misiunilor de evaluare a activititii de audit intern

Nu este cazul.

Partea a V-a — Comitetul de Audit Intern
Nu este cazul,

Partea a VI-a - Concluzii

Auditorii interni considera ci activitatea de audit public intern trebuie sustinuti cu tot efortul de
persoanele cu putere de decizie care trebuie s& perceapd auditul intern ca un ajutor, un sprijin
competent si independent, si nu ca pe un ,,nou control”.

Puncte tari ale functiei de aundit public intern

Activitatea de audit public intern a fost organizati prin compartiment propriu, care a functionat
cu un numdér de 2 auditori, angajati cu normd intreag.

Biroul audit public intern a raportat direct Rectorului Universitatii constatirile, concluziile si
recomanddrile formulate in cadrul misiunilor realizate.

La fiecare misiune de audit public intern, auditorii si-au declarat independenta fata de structura
auditatd, prin completarea documentului Declaratia de independenta.

Pe parcursul anului 2019, in cadrul Universititii ,,VASILE ALECSANDI}I” din Bacdu rata
fluctuatiei personalului incadrat la structura de audit public intemn este de 0%. In pofida nivelului
neatractiv de salarizare, aceasti situatie este constanta din anul 2014.

Activitatca de audit intern s-a realizat in baza planului multianual si a planului anual de

activitate, plan aprobat de Rectorul Universitatii si avizat de structura de audit intern din cadrul
organului ierarhic superior.

Planul anual de activitate a fost realizat in proportie de 100%, fapt care conduce la concluzia ci
a fost fundamentat Th mod corespunzitor.

Puncte slabe ale functiei de audit public intern

Perfectionarea profesionald a auditorilor interni din cadrul Universitiatii ,,VASILE
ALECSANDRI” din Bacau in ultimii ani, s-a realizat in majoritate prin studiu individual al legislatiei
aplicabile institutiei. (

Partea a VII-a - Propuneri pentru imbunatitirea activititii de

audit public intern

Organizarea de intdlniri de lucru, periodice, cu auditorii interni din universititi, de citre
organul ierarhic superior, pe teme specifice sferei de activitate.

Auditor Public Intern, AF.P. cu atributii de auditor,
ec.Nicoleta LAZAR dr. ing. Mirela GHEORGHIAN

C.
NL/NL/ 3 ex.
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